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 Встреча с губернатором

12 декабря в Администрации 
Ленинградской области про-
шла встреча губернатора и чле-
нов Правительства региона с 
ветеранами локальных войн и 
военных конфликтов, посвя-
щенная 20-летию начала пер-
вой чеченской кампании. На во-
просы ветеранов отвечали гу-
бернатор Ленинградской об-
ласти А.Ю. Дрозденко, первый 
вице-губернатор региона К.Н. 
Патраев, председатель област-
ного комитета по здравоохра-
нению С.В. Вылегжанин, пред-
седатель комитета по социаль-
ной защите Ленинградской об-
ласти Л.Н. Нещадим, предсе-
датель областного комитета по 
ЖКХ и транспорту К.Б. Полнов, 
председатель комитета по свя-
зям с общественностью реги-
она А.А. Радин. Участниками 
встречи стали и наши зем-
ляки: ветеран первой и вто-
рой чеченских кампаний И.Н. 
Нефедов и член Правления ЛРО 

ООО «Российский 
Союз ветеранов 
Афганистана», вете-
ран афганской вой-
ны А.Б. Рацкевич.

Перед нача-
лом заседания А.Ю. 
Дрозденко вручил 
букеты цветов С.П. 
Рыкуновой, матери по-
гибшего в Чеченской 
республике воен-
нослужащего, и Т.А. 
Шабаевой, вдове по-
гибшего в Чеченской 
республике военнос-
лужащего, председа-
телю Всеволожского Совета род-
ственников военнослужащих, по-
гибших в локальных войнах и воен-
ных конфликтах.

Открывая заседание, губерна-
тор отметил, что нельзя забывать 
тяжелые даты в истории нашего 
государства.  Он напомнил сло-
ва Президента России В.В. Путина 
о том, что, несмотря на тяжесть 

этой операции, несмотря на объ-
емы потерь российских военнос-
лужащих, она не позволила стать 
Кавказу центром ваххабизма, цен-
тром радикального ислама, кото-
рый представлял бы постоянную 
угрозу развитию нашей страны и 
сохранению ее конституционного 
строя.

(Окончание на 3 стр.)

ВЕТЕРАНАМ БОЕВЫХ ДЕЙСТВИЙ БУДЕТ ОКАЗАНА 
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА

ПОВЕСТКА ДНЯ
заседания совета депутатов 

муниципального образования Сертолово 
Всеволожского муниципального района 

Ленинградской области 3 созыва

23.12.2014 г. в 15.00 

1. «О внесении изменений в решение совета депутатов МО 
Сертолово от 24.12.2013 г. № 61 «О бюджете муниципального об-
разования Сертолово Всеволожского муниципального района 
Ленинградской области на 2014 год».

2. «О бюджете муниципального образования Сертолово 
Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 
2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов».

3. «Об утверждении структуры администрации муниципально-
го образования Сертолово Всеволожского муниципального района 
Ленинградской области».

4. «О внесении изменений в решение совета депутатов МО 
Сертолово от 21.12.2010 г. № 53 «Об утверждении «Положения о пре-
доставлении гражданами, претендующими на замещение должностей 
муниципальной службы, выборными должностными лицами и муници-
пальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера в МО Сертолово».

5. «О внесении изменений в решение совета депутатов МО 
Сертолово от 25.06.2013 г. №32 «Об утверждении Положения о предо-
ставлении сведений о расходах, Порядка размещения сведений об ис-
точниках получения средств и Порядка размещения сведений о дохо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

6. «О признании утратившим силу решения совета депутатов МО 
Сертолово от 23.09.2008 г. № 68 «Об утверждении Положения о поряд-
ке проведения аттестации муниципальных служащих администрации 
МО Сертолово Ленинградской области».

7. «О внесении изменений в решение совета депутатов МО 
Сертолово от 28.04.2009 г. № 31 «О формировании кадрового резерва 
для замещения должностей муниципальной службы в администрации 
МО Сертолово Ленинградской области».

8. «О внесении изменений в решение совета депутатов МО 
Сертолово  от 18.11.2009 г. № 92 «Об установлении земельного нало-
га с 1 января 2010 года».

9. «О внесении изменений и дополнений в решение совета депута-
тов МО Сертолово от 23.04.2013 г. № 21».

10. «Об отмене решения совета депутатов МО Сертолово от 
30.09.2014 г. № 49».

11. «Об установлении нормы предоставления площади жилого по-
мещения по договору социального найма  и учетной нормы площади 
жилого помещения, являющегося частью жилого дома или квартиры в 
муниципальном образовании Сертолово Всеволожского муниципаль-
ного района Ленинградской области».

12. Разное.

 Публичные слушания

ПРОЕКТ БЮДЖЕТА НА 2015 ГОД ОДОБРЕН

15 декабря в актовом зале 
МОУ ССОШ №2 состоялись пу-
бличные слушания по рассмо-
трению проекта бюджета МО 
Сертолово Ленинградской об-
ласти на 2015 год и плано-
вый период 2016 и 2017 го-
дов. В президиум слушаний 
вошли глава МО Сертолово 
А.П. Верниковский, глава ад-
министрации МО Сертолово 
Ю.А. Ходько, заместитель гла-
вы МО Сертолово Н.С. Гайдаш. 
Секретарем была избрана 
председатель комитета фи-
нансов и экономики админи-
страции муниципалитета И.В. 
Карачева.

Обращаясь к горожанам, глава 
МО Сертолово А.П. Верниковский 
напомнил, что для ознакомле-
ния проект решения о бюдже-
те был опубликован ранее на 
страницах 47-го номера газеты 
«Петербургский рубеж» и разме-
щен на официальном сайте адми-
нистрации муниципального обра-
зования 4 декабря. Проект бюдже-
та формировался в соответствии с 
требованиями бюджетного зако-
нодательства и исходя из установ-
ленного перечня вопросов местно-
го значения на основании расход-
ных обязательств МО Сертолово. 
При его разработке были учтены 
последние изменения налогового 
и бюджетного законодательства, 
которые вступят в силу с 15 янва-
ря 2015 года. Формирование рас-
ходов местного бюджета осущест-
вляется программным методом: 
в 2015 году и в плановый период 
2016 и 2017 годов будут действо-
вать 10 муниципальных программ, 

на реализацию которых заплани-
ровано более 50% расходов мест-
ного бюджета.

Оценку представленного про-
екта дал председатель постоян-
ной комиссии по бюджету, нало-
гам, инвестициям и экономиче-
скому развитию совета депута-
тов МО Сертолово депутат С.В. 
Коломыцев и приглашенные экс-
перты, которые представили горо-
жанам свои заключения по различ-
ным направлениям. Предложений 
и замечаний в ходе публичных 
слушаний от горожан не поступи-
ло. Проект бюджета был одобрен 
большинством голосов и направ-
лен на принятие в совет депутатов 
МО Сертолово Ленинградской об-
ласти.

Глава администрации МО 
Сертолово Ю.А. Ходько отметил, 
что озвученные на слушаниях дан-
ные и экспертные заключения по-
зволяют двигаться в направле-
нии дальнейшего развития города 
и улучшения качества жизни для 
каждого из горожан. Сертолово 
становится все более благоустро-

енным городом, за прошедший 
год было сделано немало, каче-
ство работ сертоловчане смогли 
оценить сами. А впереди – стро-
ительство новых социально зна-
чимых объектов: больнично-поли-
клинического комплекса, дворца 
единоборств и других. 

Ю.А. Ходько поблагодарил сер-
толовчан за осеннюю выборную 
кампанию, за их активную жиз-
ненную позицию и оказанное кан-
дидатам доверие, благодаря чему 
они получили возможность в тече-
ние очередного срока исполнять 
наказы горожан. Юрий Алексеевич 
выразил уверенность в том, что 
нынешний состав совета депута-
тов представляет собой крепкий 
и слаженный коллектив профес-
сионалов, и их работа будет при-
носить только положительные ре-
зультаты. 

Закрывая публичные слуша-
ния, глава МО Сертолово А.П. 
Верниковский призвал жителей 
города коллегиально формиро-
вать предложения и пожелания к 
руководству муниципалитета – это 
облегчит процедуру их вынесения 
на обсуждения и позволит зало-
жить в бюджете средства на их вы-
полнение.

Заключение о результатах пу-
бличных слушаний по проекту 
бюджета муниципального об-
разования на 2015 год опубли-
ковано на 2 стр. и размещено на 
сайте администрации  муници-
палитета.

Евгений МАКАРОВ
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САЙТ ГАЗЕТЫ: ПЕТЕРБУРГСКИЙ—РУБЕЖ.РФ

9 декабря свой 90-летний юбилей отметила Е.Н. 
Миронова. 

Евгения Николаевна – труженица тыла. Будучи человеком 
скромным, она не любит много рассказывать о своей жиз-
ни, но за нее говорят ее дела и, конечно же, крепкая и любя-
щая семья: двое детей, четверо внуков и одна правнучка. Дети, 
Татьяна Алексеевна и Алексей Алексеевич, поздравляют свою 
маму с юбилеем и благодарят совет депутатов и администра-
цию, а также Совет ветеранов МО Сертолово за то, что они не 
забывают о заслугах старшего поколения, закаленного войной.

Г. ТОДЧУК

      Поздравляем

ЖИЗНЬ ПРОЖИТА НЕ НАПРАСНО

 

Социальная  программа

КУРСЫ КОМПЬЮТЕРНОЙ ГРАМОТНОСТИ 
НЕ ТЕРЯЮТ АКТУАЛЬНОСТИ

 

8 декабря окончились за-
нятия группы № 23 кур-
сов «Основы компьютер-
ной грамотности и инфор-
мационных технологий» для 
граждан пожилого возрас-
та, проводящихся в рамках 
национальной социальной 
программы «Бабушка и де-
душка онлайн». Курсы поль-
зуются большой популярно-
стью среди сертоловчан, и 
это легко понять, ведь вла-
дение навыками работы в 
Интернете открывает перед 
пользователями любого воз-
раста новые широкие гори-
зонты. Благодаря результа-
там совместной работы со-
вета депутатов и админи-
страции МО Сертолово все 
большее число горожан мо-
гут в этом убедиться на лич-
ном опыте.

Поздравить «выпускни-
ков» с окончанием заня-
тий пришла специалист МАУ 
«Сертоловский КСЦ «Спектр» 
М.А. Гербер, которая пере-
дала им добрые пожелания 
от главы МО Сертолово А.П. 
Верниковского и главы адми-
нистрации Ю.А. Ходько. «В ди-
намичном ритме современной 
жизни компьютер играет важ-
ную роль. Я уверена, что каж-
дый из вас уже успел в этом 
убедиться. Развивайте и даль-
ше полученные навыки, вам это 

всегда пригодится», - сказала 
она. Слушатели искренне по-
благодарили руководство му-
ниципалитета за организацию 
курсов и, конечно, своего ин-
структора Л.Г. Пославскую за 
то, что умела объяснять любые 
трудные задачи в доступной 
форме. Каждый выпускник по-
лучил на память Почетный ди-
плом.

15 декабря отметила свой 
выпуск 24 группа слушате-
лей курсов «Основы ком-
пьютерной грамотности и 
информационных техноло-
гий» в рамках социальных 
программ «Бабушка и де-
душка онлайн».

Выпускников поздрави-

ла депутат совета депу-
татов МО Сертолово ди-
ректор Сертоловского АУ 
«КСЦ «СПЕКТР» Марина 
Степановна Матусевич. 

Памятные дипломы об окон-
чании курсов получили супруги 
Бабешко и супруги Малинины, 
С.П. Грабек, Л.П. Господынько, 
А.А. Долгов, С.В. Рудов.

Особую благодарность 
Марина Степановна выразила 
преподавателю группы Кащик 
Анне Александровне.

- О таких, как Анна Александ-
ровна, говорят - «преподава-
тель от Бога»: это индивиду-
альный подход и высокий про-
фессионализм.  Спасибо вам 
за выдержку, за возможности, 
которые вы дарите людям! 

- И за терпение! - дружно 
подсказали выпускники.

Самая лучшая благодар-
ность для учителя - видеть 
успехи своих учеников. Мы же-
лаем выпускникам курсов от-
крывать для себя все новые 
и новые горизонты благода-
ря полученным знаниям. Ведь 
времена меняются, и мы долж-
ны меняться вместе с ними.

Работа курсов регламентиро-
вана муниципальной програм-
мой «Развитие культуры в МО 
Сертолово на 2014-2016 годы». 
Запись в группы на следующий 
год идет полным ходом.

К. ПЕТРОВ
Виктория НОЖЕНКО

 Объявление
УВАЖАЕМЫЕ  АВТОМОБИЛИСТЫ!

С 20 декабря 2014 года начинается подготовка к проведению 
детских новогодних елок, праздничной новогодней программы на 
территории за зданием администрации (ул. Молодцова, д. 7 к. 2). 
Будет производиться монтаж искусственной ели с помощью круп-
ногабаритной техники.

С 26-28 декабря пройдут детские новогодние елки, с 
31.12.2014 г. на 1.01.2015  года — праздничная концертная про-
грамма «Здравствуй, Новый год!».

ПРОСИМ УБРАТЬ МАШИНЫ с центральной площади в целях 
безопасности и их сохранности. В противном случае транспорт-
ные средства будут эвакуированы.  

АДМИНИСТРАЦИЯ

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
О РЕЗУЛЬТАТАХ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ

по проекту бюджета муниципального образования 
Сертолово  Всеволожского муниципального района 

Ленинградской области  на 2015 год 
и на плановый период 2016 и 2017 годов

Публичные слушания назначены:
решением совета депутатов МО Сертолово от 25.11.2014 г. №68 «О назна-

чении публичных слушаний по проекту бюджета муниципального образования 
Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 
2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов»

Инициатор публичных слушаний:
Совет депутатов МО Сертолово.
Уполномоченный орган по проведению публичных слушаний:
Комиссия по подготовке и проведению публичных слушаний.
Дата, время, место проведения:
15 декабря 2014 г. в 17 часов 00 минут,  г. Сертолово, ул. Молодцова, д. 4/2,  

МОУ ССОШ №2 (конференц-зал)
Информирование заинтересованных лиц:
Информационное сообщение и проект решения совета депутатов «О бюд-

жете муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципаль-
ного района Ленинградской области на 2015 год и на плановый период 2016 
и 2017 годов» опубликованы в газете «Петербургский рубеж» от 04.12.2014 г. 
№47 (753) и размещены на официальном сайте администрации МО Сертолово 
02.12.2014 г.

Количество присутствовавших (зарегистрированных) участников – 178 
человек.

В ходе проведения публичных слушаний по  обсуждению проекта бюд-
жета муниципального образования Сертолово Всеволожского муници-
пального района Ленинградской области на 2015 год и на плановый пе-
риод 2016 и 2017 годов были заслушаны следующие эксперты:

№ 
п/п

Вопросы, вынесенные 
на обсуждение

Ф.И.О. 
эксперта

Предложения и 
рекомендации

Итоги 
голосо-
вания

1 Заключение контрольно-счетного 
органа МО «Всеволожский муни-
ципальный район» Ленинградской 
области на проект решения со-
вета депутатов МО Сертолово «О 
бюджете муниципального образо-
вания Сертолово Всеволожского 
муниципального района 
Ленинградской области на 2015 
год и на плановый период 2016 и 
2017 годов»

Коломыцев С.В. 
– председа-
тель постоян-
ной комиссии 
по бюджету, на-
логам, инвести-
циям и эконо-
мическому раз-
витию совета 
депутатов  МО 
Сертолово

Рекомендовать 
совету де-
путатов МО 
Сертолово к ут-
верждению

Принять 
обсуж-
даемый 
проект

2 Экспертное заключение  на про-
ект доходной части бюджета МО 
Сертолово на 2015 год и на плано-
вый период 2016 и 2017 годов

Балух Я.Ю. 
главный специ-
алист  инженер-
но- техническо-
го отдела МУ 
«Оказание ус-
луг «Развитие»

Одобрить и на-
править для ут-
верждения

Принять 
обсуж-
даемый 
проект

3 Экспертное заключение по про-
екту расходов бюджета МО 
Сертолово на 2015 год и на пла-
новый период 2016 и 2017 годов  
по направлениям «Национальная 
оборона», «Национальная безо-
пасность и правоохранительная 
деятельность», «Национальная 
экономика»

Михеев Д.В. – 
главный инже-
нер  ООО «ТСК»

Одобрить и на-
править для ут-
верждения

Принять 
обсуж-
даемый 
проект

4 Экспертное заключение по проек-
ту бюджета МО Сертолово на 2015 
год и на плановый период 2016 и 
2017 годов в области расходов на 
жилищно-коммунальное хозяй-
ство

Власова Л.Н. – 
начальник от-
дела по рабо-
те с населени-
ем ООО «УЮТ-
СЕРВИС»

Одобрить и на-
править для ут-
верждения

Принять 
обсуж-
даемый 
проект

5 Экспертное заключение по рас-
ходам проекта бюджета МО 
Сертолово на 2015 год и на пла-
новый период 2016 и 2017 годов 
по направлениям «Образование», 
«Культура и кинематография», 
«Физическая культура и спорт»

Гербер М.А. – 
специалист-
методист МАУ 
«Сертоловский 
КСЦ «Спектр»

Одобрить и на-
править для ут-
верждения

Принять 
обсуж-
даемый 
проект

6 Экспертное заключение по вопро-
су формирования дефицита бюд-
жета и источников его финанси-
рования в проекте бюджета МО 
Сертолово на 2015 год и на плано-
вый период 2016 и 2017 годов

Балух Я.Ю. 
главный специ-
алист  инженер-
но- техническо-
го отдела МУ 
«Оказание ус-
луг «Развитие»

Одобрить и на-
править для ут-
верждения

Принять 
обсуж-
даемый 
проект

Участниками  публичных слушаний  принято 
РЕШЕНИЕ:
1. Проект решения совета депутатов «О бюджете муниципального образова-

ния Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области 
на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов»  одобрить и рекомендо-
вать совету депутатов МО Сертолово к утверждению.

2. Направить итоговый документ (заключение), протокол публичных слуша-
ний в совет депутатов главе муниципального образования для принятия реше-
ния.

3. Опубликовать заключение о результатах публичных слушаний в газете 
«Петербургский рубеж» и разместить его на официальном сайте МО Сертолово 
в сети Интернет.

Председатель комиссии по подготовке
и проведению публичных слушаний И.Л. ЛЕВИН
Секретарь публичных слушаний И.В. КАРАЧЁВА

 К 70-летию Победы

ОРГКОМИТЕТ ПО ПОДГОТОВКЕ К 
ПРАЗДНИКУ ВЕДЕТ АКТИВНУЮ РАБОТУ

16 декабря состоялось 
второе собрание оргкоми-
тета по подготовке к празд-
нованию 70-летия Великой 
Победы. Напомним, что пер-
вое заседание прошло еще 
в начале сентября. Тогда бы-
ли намечены основные на-
правления в работе по под-
готовке к празднику.

В оргкомитет входят де-
путаты совета депутатов МО 
Сертолово, представите-
ли администрации муници-
пального образования, обще-
ственные организации, спе-
циалисты Сертоловского МУ 
«Оказание услуг «Развитие» 
и МАУ «Сертоловский КСЦ 
«Спектр». На втором заседа-
нии обсуждался уже разрабо-
танный план проведения ме-
роприятия, вносились пред-
ложения и дополнения. Было 
одобрено решение о прове-
дении собраний оргкомитета 
ежемесячно, а при необходи-
мости чаще.

 Важным в организации 
праздничных мероприятий яв-
ляется привлечение предста-
вителей сертоловских органи-
заций и предприятий, а так-
же горожан. Многое предстоит 
сделать для того, чтобы празд-
ник стал запоминающимся и 
значимым событием в жизни 
сертоловчан. Подготовка рек-
визита, праздничное оформ-
ление города, информацион-

ное обеспечение жителей го-
рода, работа по уборке и бла-
гоустройству территории 
сертоловских мемориалов, 
проведение акций памяти, 
флешмобов, мероприятий, на-
правленных на патриотиче-
ское воспитание молодежи, 
организация митингов и кон-
цертов — все эти вопросы де-
тально обсуждались на про-
шедшем собрании. Но самое 
главное, по мнению не только 
оргкомитета, но и всех жите-
лей Сертолово – это радость, 
внимание, забота, которые так 
необходимы нашим героям – 
ветеранам. 

Мы будем следить за ходом 
подготовки к празднованию 
70-летия Победы в Великой 
Отечественной войне и инфор-
мировать наших читателей.

Представители оргкомите-
та обращаются к жителям му-
ниципального образования с 
просьбой вносить свои пред-
ложения и пожелания по по-
воду проведения празднич-
ных мероприятий, посвящен-
ных 70-летию Победы: МАУ 
«Сертоловский КСЦ «Спектр»: 
тел. 593-38-56 (доб. 227), ад-
министрация, 3 этаж, кабинет 
№ 2.

Галина ВИНОГРАДОВА
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САЙТ ГАЗЕТЫ: ПЕТЕРБУРГСКИЙ—РУБЕЖ.РФ

ДОЛГОЖДАННЫЙ ПЕРВЫЙ ПАСПОРТ

Для школы проведение этих 
мероприятий стало уже доброй 
традицией. Они способству-
ют более полному пониманию 
значения документа, удостове-
ряющего личность гражданина 
Российской Федерации, и сим-
волики российской государ-
ственности. Так, проводившие 
мероприятие рассказали при-

сутствующим в зале об истории 
паспорта, о значении герба и 
флага нашей страны, об основ-
ных положениях Конституции. 
Учащиеся школы рассказывали 
стихи о Родине. 

Паспорта вручила началь-
ник ТП № 94 отдела Управления 
Федеральной миграционной 
службы по Санкт-Петербургу и 

Ленинградской области Галина 
Николаевна Снопкова. «Я на-
деюсь, этот день запомнится 
вам! Доброго пути, граждане 
Российской Федерации!», - по-
желала Галина Николаевна.

Родина начинается «с клятвы, 
которую в юности ты ей в своем 
сердце принес». Мы надеемся, 
что такая клятва будет звучать 
в каждом сердце юного граж-
данина, ведь мы живем в вели-
кой стране и нам есть чем гор-
диться!

Виктория НОЖЕНКО

(Начало на 1 стр.)
Председатель комитета по со-

циальной защите населения 
Ленинградской области Л.Н. 
Нещадим отметила, что меры со-
циальной поддержки ветеранов 
боевых действий регулируются и 
федеральным и региональным за-
конодательством. Численность ве-
теранов и инвалидов боевых дей-
ствий, проживающих сегодня на 
территории Ленинградской обла-
сти и получающих меры социаль-
ной поддержки, по состоянию на 1 
декабря текущего года составля-
ет 11 705 человек, 173 из которых 
имеют инвалидность. В соответ-
ствии с федеральным законом № 
5-ФЗ «О ветеранах» ветераны бо-
евых действий получают все при-
читающиеся им меры социальной 
поддержки. 

К 25-летию вывода советских 
войск из Афганистана губернато-
ром Ленинградской области была 
учреждена памятная медаль, кото-
рую вручают с февраля этого года.

Комитету социальной защиты 
населения Ленинградской обла-
сти губернатор поручил проиндек-
сировать социальные выплаты, а 
также провести совместное сове-
щание с руководителями ветеран-
ских организации для обсуждения 
всех мер поддержки ветеранов.

Председатель областного ко-
митета по здравоохранению С.В. 
Вылегжанин сообщил, что меди-
цинское обеспечение ветеранов 
боевых действий в Ленинградской 
области осуществляется всей се-
тью медицинских организаций, 
подведомственных областному 
комитету по здравоохранению. 
Кроме того, согласно закону ве-
тераны боевых действий имеют 
право на внеочередное оказание 
медицинской помощи не только в 

медицинских учреждениях реги-
она, но и в организациях, подве-
домственных федеральным орга-
нам исполнительной власти. Через 
фонд ПСС для ветеранов боевых 
действий предусмотрены льготы 
по протезированию, по санаторно-
курортному лечению, по льготно-
му лекарственному обеспечению. 
Ветераны боевых действий могут 
быть направлены в медицинские 
учреждения, подведомственные 
Министерству обороны РФ. 

С.В. Вылегжанин отметил, что 
Правительство Ленинградской 
области понимает важность ме-
дицинской реабилитации вете-
ранов и инвалидов боевых дей-
ствий и развивает систему реаби-
литации в Ленинградской области. 
Первое реабилитационное отде-
ление для ветеранов было открыто 
в Тихвине, оно соответствует по-
рядкам оказания данного вида по-
мощи, но о полном успехе можно 
будет говорить лишь после откры-
тия большого реабилитационного 
центра в поселке Коммунар, под-
черкнул он.

В следующем году будет откры-
то первое отделение, которое бу-
дет заниматься оказанием пси-
хологической помощи ветеранам 
боевых действий, профилактикой 
стрессовых ситуаций и постстрес-
совых синдромов. Оно будет ра-
ботать на базе больницы в городе 
Сясьстрой, сейчас там заканчива-
ются работы по капитальному ре-
монту. 

Председатель областного ко-
митета по ЖКХ и транспорту К.Б. 
Полнов рассказал, как выполняет-
ся закон «Об обеспечении жилыми 
помещениями категорий граждан, 
поставленных на учет до 1 января 
2005 года». Согласно федерально-
му законодательству право полу-

чить квартиру имеют только граж-
дане, вставшие на очередь до 1 ян-
варя 2005 года. 

За период действия закона в 
Ленинградской области жилищ-
ные условия смогли улучшить 109 
семей, 18 из которых – семьи ве-
теранов и инвалидов боевых дей-
ствий. Эта программа будет про-
должаться и в 2015 году. В планах 
комитета — получение 22,3 милли-
она рублей из федерального бюд-
жета и 39 миллионов рублей из 
средств областного бюджета. Это 
позволит улучшить жилищные ус-
ловия еще 29 семьям, в том числе 
7 семьям ветеранов и инвалидов 
боевых действий. Кроме того, пра-
вительством Ленинградской обла-
сти принято решение: в качестве 
дополнительной меры поддерж-
ки ветеранов боевых действий вы-
делять средства, дополнительно 
к федеральным субсидиям, что-
бы новое жилье по метражу соот-
ветствовало региональной норме 
площади жилья (33 кв. метра на 
одного человека, 42 кв. метра на 
семью из двух человек и 54 кв. ме-
тра на семью из трех и более чело-
век). На эти цели в 2014 году бы-
ли предусмотрены средства феде-
рального бюджета в размере 22,2 
млн рублей и средства областного 
бюджета — 24 млн рублей.

На 1 декабря 2014 года на оче-
реди числятся 74 семьи инвалидов 
боевых действий, 56 из которых 
встали на учет до 1 января 2005 
года. В число 74 семей входят 18, 
вставших на учет после 1 января 
2005 года.

Правительство Ленинградской 
области поддержало проект фе-
дерального закона о внесении из-
менений в закон «О ветеранах» в 
части обеспечения этой катего-
рии граждан жильем независи-

мо от даты постановки на учет. 
Губернатор дал поручение подго-
товить письмо в Государственную 
Думу РФ с обращением рассмо-
треть этот законопроект на бли-
жайшей зимней сессии.

Затем губернатор и члены Пра-
вительства Ленинградской области 
ответили на вопросы ветеранов. 

Председатель комитета по 
здравоохранению Ленинградской 
области С.В. Вылегжанин сказал, 
что ветераны боевых действий 
имеют право не только на лече-
ние в госпитале для ветеранов во-
йн, но и на госпитализацию туда по 
«Скорой помощи».

Председатель комитета по со-
циальной защите Ленинградской 
области Л.Н. Нещадим заверила, 
что до конца декабря текущего го-
да все граждане, имеющие право 
на льготу по оплате жилищно-ком-
мунальных услуг, получат компен-
сацию в установленном размере, в 
том числе и компенсацию взносов 
на капитальный ремонт за период 
с мая 2014 года.

А.Ю. Дрозденко отметил, что в 
новой редакции федерального за-
кона о ветеранах нет положения 
о бесплатном выделении ветера-
нам боевых действий земельных 
участков. Для решения этого во-
проса по области есть единствен-
ный возможный вариант – вне-
сти изменения в 105-й ОЗ «О бес-
платном предоставлении отдель-
ным категориям граждан земель-
ных участков для индивидуального 
жилищного строительства на тер-
ритории Ленинградской области». 
Это значительно облегчит проце-
дуру предоставления земельных 
участков ветеранам и их семьям.

Губернатор сообщил, что ди-
рекция по развитию транс-
порта Санкт-Петербурга и 

Ленинградской области, создан-
ная при Министерстве транспорта 
РФ, подписала соглашение с ин-
вестором о развитии легкорель-
сового (скоростного) трамвая. 
Сертолово попадает в первый этап 
строительства трамвайного сооб-
щения. 

Приятной новостью для серто-
ловчан стали слова губернатора 
о том, что проведена экспертиза 
проектной документации о строи-
тельстве на территории Сертолово 
взрослой поликлиники, стациона-
ра дневного пребывания и детской 
областной клинической больницы. 
Строительство будет разбито на 
два этапа. Первым этапом станет 
именно строительство поликлини-
ки и дневного стационара.

- В Ленинградской области бу-
дет создан центр патриотического 
воспитания молодежи, - заявил гу-
бернатор Александр Дрозденко. - 
Патриотическое воспитание моло-
дежи - одна из ключевых задач на-
шей работы. От того, как мы вос-
питаем наших детей, будет зави-
сеть будущее России. Отрадно, 
что к этой важной работе сейчас 
активно подключаются ветераны, 
в том числе чеченской и афганской 
кампаний. 

В завершение встречи член 
Правления ЛРО ООО «Российский 
Союз ветеранов Афганистана» 
А.Б. Рацкевич вручил губернато-
ру Ленинградской области книгу 
«Жизнь – Отечеству, честь – нико-
му!», выпущенную редакцией га-
зеты «Петербургский рубеж» при 
поддержке совета депутатов и ад-
министрации МО Сертолово, в ко-
торой собраны воспоминания ве-
теранов локальных войн и воен-
ных конфликтов, проживающих в 
Сертолово. 

Петр КУРГАНСКИЙ

 Встреча с губернатором

ВЕТЕРАНАМ БОЕВЫХ 
ДЕЙСТВИЙ БУДЕТ ОКАЗАНА 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА

А В ЭТО ВРЕМЯ
БОЛЕЕ 50 МЛН. РУБЛЕЙ БУДЕТ ПОТРАЧЕНО В БУДУЩЕМ ГОДУ НА КАПРЕМОНТ ДОМОВ СЕРТОЛОВО

В Проект краткосрочного плана на 2015 год по реализации региональной Программы  капи-
тального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории 
Ленинградской области, на 2014-2043 годы включены 7 многоквартирных домов, расположенных 
на территории МО Сертолово. В том числе дополнительно включен многоквартирный дом № 8 по 
ул. Молодцова, где предполагается замена шести лифтов, отработавших нормативный срок экс-
плуатации, на сумму 13 788 040,0 руб. 

Всего затраты на выполнение работ по капитальному ремонту общего имущества составят 
50734040,0 рублей. На данные средства, собранные региональным оператором, планируется сле-
дующее.

В доме № 4 микрорайона Чёрная Речка, в домах №№ 5 и 6 по улице Ларина в 2015 году выполне-
ние проектных работ по сетям электроснабжения, что в дальнейшем позволит выполнить работы по 
капитальному ремонту данных сетей в соответствии с проектом.

В доме № 5 и 15 по улице Заречная — ремонт фасадов.
В доме 12 микрорайона Чёрная Речка МКД — ремонт крыши.

Соб. инф.

 Жилищно-коммунальное хозяйство 

В НОВЫЙ ГОД БЕЗ ДОЛГОВ?
ЗАДОЛЖЕННОСТЬ СЕРТОЛОВЧАН ПО ОПЛАТЕ ЖКУ ПРЕВЫСИЛА 103 МЛН. РУБЛЕЙ
Заканчивается 2014-й 

год, и по установившей-
ся традиции все мы хотим 
вступить в новый, 2015-й, 
оставив все проблемы в за-
вершившемся году. Это ка-
сается, наверное, и долгов, 
в том числе в сфере ком-
мунальных услуг, которых 
сертоловчане накопили не-
мало. Конечно, не все. 

Должников по оплате ЖКУ, 
безусловно, меньшинство по 
сравнению с гражданами, ис-
правно и вовремя оплачива-
ющими коммунальные услу-
ги. Но сумму-то это меньшин-
ство задолжало огромную, 
более 103 миллионов рублей. 
По утверждению управляю-
щих компаний, в Сертолово 
создан прецедент, которого 
не наблюдалось за всю исто-
рию нашего города. В ре-
зультате управляющие ком-
пании не могут расплатиться 
с ресурсоснабжающими ор-

ганизациями, те, в свою оче-
редь, с монополистами, а это 
чревато отключением и га-
за, и воды, и электроэнергии. 
Получается, что с абсолют-
ным меньшинством задолж-
ников  могут пострадать и до-
бросовестные собственники. 
Конечно, причины несвоев-
ременной уплаты могут быть 
разными, однако, исходя из 
опыта, можно утверждать, что 
основной массе задолжников 
ничего не мешает своевре-
менно оплачивать коммуналь-
ные услуги. Взывать к совести 
подобных граждан, как пока-
зывает практика, часто быва-
ет бесполезно. Однако есть 
масса других способов обя-
зать должников покрыть свои 
долги. Например, в Санкт-
Петербурге уже давно суще-
ствует практика ареста иму-
щества должников, вплоть 
до продажи квартир и пере-
селения их на меньшую жил-
площадь. Естественно, всё 

это делается по решению су-
да. Но весьма хотелось бы, 
чтобы до такой крайней ситу-
ации не пришлось доходить 
в Сертолово. Главное, чтобы 
это поняли сами должники. С 
Новым годом!

Ян КАТИН

12 декабря в актовом зале МОУ ССОШ № 2 состоялось торже-
ственное вручение паспортов девушкам и юношам, достигшим 
четырнадцатилетнего возраста, приуроченное к празднованию 
Дня Конституции Российской Федерации.

      Событие 
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      Память 

22 ноября Ленинградская об-
ласть отметила 73-ю годовщи-
ну открытия на Ладожском озе-
ре ледовой трассы, связавшей 
Ленинград с «Большой» землей. 
Вспомнить это важнейшее со-
бытие Великой Отечественной 
войны к мемориалу «Ладожский 
курган» приехали делегации ве-
теранов муниципальных рай-
онов Ленинградской области, 
члены объединенного Совета 
ветеранов Дороги жизни, пред-
ставители общественных орга-
низаций, учащиеся общеобра-
зовательных школ и студенты.

Открывая торжествен-
ную церемонию, губернатор 
Ленинградской области А.Ю. 
Дрозденко отметил, что орга-
низация ледовой трассы в 1941 
году стала возможна благода-
ря героическим усилиям за-
щитников Ленинграда и по-
годным условиям, которые не 
только стали дополнительным 
суровым испытанием для ле-
нинградцев, но и сковав Ладогу 
льдом, позволили начать пере-
возку грузов и людей. 

«Открытие Дороги жизни 
явилось одной из первых по-
бед, благодаря которым высто-
ял Ленинград, была освобож-
дена Ленинградская область, 
оно стало шагом на пути к 9 мая 
1945 года. Это великий подвиг 
нашего народа, и мы его будем 
помнить всегда», - подчеркнул 
Александр Дрозденко.

От имени Правительства 
региона губернатор воз-
ложил венок к монументу 
«Ладожский курган», рядом с 
которым похоронены защит-

ники Ленинграда, обеспечи-
вавшие бесперебойную рабо-
ту Дороги жизни. Перед участ-
никами церемонии выступили 
живые свидетели тех героиче-
ских событий в истории нашей 
Родины. Своими воспомина-
ниями о том, как трудно было 
выжить в окруженном врагом 
городе, с молодым поколени-
ем поделились жители бло-
кадного Ленинграда. 

О работе же ледовой трас-
сы присутствующим рассказа-
ли те, кто служил регулиров-
щицами на Дороге жизни в то 
страшное время. По оконча-
нии официальной части в по-
селке имени Морозова для ве-
теранов развернули полевую 
кухню. Там же состоялся боль-
шой концерт.

Участниками памятных ме-
роприятий стала делега-
ция Совета ветеранов МО 
Сертолово в составе 42 чело-
век. Сертоловчане признают-
ся, что подобные мероприятия 
дают повод почувствовать не-
разрывную связь поколений, 
ведь они ориентированы и на 
современную молодежь, ко-
торая должна знать и гордить-
ся подвигом Красной Армии и 
всего советского народа. 

Поездка к «Ладожскому кур-
гану» была организована сове-
том депутатов и администра-
цией МО Сертолово в рамках 
муниципальной целевой про-
граммы «Развитие культуры в 
МО Сертолово на 2014-2016 
годы».

Г. ТОДЧУК

73-ЛЕТИЕ ОТКРЫТИЯ 
ЛЕДОВОЙ ДОРОГИ 

ЖИЗНИ

Семь лет назад в Сертолово по-
явился клуб «Золотая бусинка». 
Его работа основана на индивиду-
альном подходе к ребенку: он сам 
выбирает дидактический матери-
ал и продолжительность занятий, 
развивается в собственном рит-
ме. Основная особенность рабо-
ты – создание специальной раз-
вивающей среды, в которой ребе-
нок может и хочет проявлять свои 
индивидуальные способности. 
Воспитанники занимаются музы-
кой, хореографией, творчеством, 
участвуют в театральных поста-
новках. Клуб принимает актив-
ное участие в общегородских ме-
роприятиях - «День Сертолово», 
«День защиты детей», конкурс та-
лантов «Маленькие звездочки».

Большое внимание в клубе уде-
ляется нравственному развитию 
детей. Педагоги стремятся дать 
детям не только набор знаний, 
умений и навыков, но и заложить 
в их души основы нравственности. 
«Именно сегодня нужно привить 
детям такие понятия, как долг, 
честь, совесть, любовь к ближне-
му», - уверены они.

10 декабря руководитель 
«Золотой бусинки» Марина 
Блохина рассказала о том, что не-
которое время назад сотрудники 
клуба из социальных сетей узнали 
об организации «Петербургские 
родители», которая осуществля-
ет проект «Сестринский уход», на-
правленный на помощь детям-си-
ротам в больницах:

- Медицинские сестры, няни 
ежедневно по 12 часов ухаживают 
за малышами-отказниками: кор-
мят маленьких пациентов, перео-
девают, утешают, носят на руках, 
внимательно следят за их состоя-
нием и течением болезни, помо-
гают в лечебных мероприятиях. Их 
заработная плата полностью вы-
плачивается из пожертвований, 
так как такой ставки в больницах 
нет.

На очередном совещании мы 
решили принять участие в проек-
те. Ведь это целая история о до-
броте, в которой можно поуча-
ствовать лично.  Каждый ребенок 
принес из дома свою копилку и 
переложил монеты в специально 
подготовленную и декорирован-

ную трехлитровую 
банку.  Родители 
также с радостью 
помогли детям. 
Банка была от-

правлена на пункт приема пожерт-
вований, а через некоторое вре-
мя мы узнали, что наша «Золотая 
бусинка» стала победителем в но-
минации «Самая добрая баночка». 
Победа совпала с днем рожде-
ния нашего клуба, что было вдвой-
не приятно.  10 декабря организа-

тор проекта Екатерина Меркулова 
привезла в наш клуб именной сер-
тификат за участие в проекте и 
призовой торт в форме баноч-
ки, который мы вместе с детьми с 
удовольствием съели.

Евгений МАКАРОВ

      Благотворительность 

ТВОРИТЬ ДОБРО С МАЛЫХ ЛЕТТВОРИТЬ ДОБРО С МАЛЫХ ЛЕТ

Участие во встрече приняла де-
легация сертоловчан, в состав ко-
торой вошли члены Совета ве-
теранов МО Сертолово, Совета 
ветеранов 133-го гвардейско-
го ордена Александра Невского 
Краснознаменного учебно-
го артиллерийского полка и ра-
кетчиков 63-й гвардейской ор-
дена Ленина Красносельской 
учебной мотострелковой диви-
зии, Сертоловского городско-
го отделения ветеранов локаль-
ных войн и военных конфлик-
тов Ленинградского региональ-
ного отделения Общероссийской 
общественной организации 
«Российский Союз ветеранов 
Афганистана».

В своем выступлении В.Ф. 
Ермаков напомнил присутствую-
щим о целях и результатах работы 
организации. «Если в самом нача-
ле нашей деятельности ОООВ ВС 
РФ объединяла 59 региональных 
отделений, то сегодня, при помо-
щи активистов на местах, их число 
выросло до 72. Каждое из этих от-
делений является надежной опо-
рой министра обороны РФ», - под-
черкнул Виктор Федорович и сооб-
щил, что для каждой ветеранской 
организации, входящей в состав 
общероссийской, изготовлены 
именные знамена. Одно такое зна-
мя он вручил руководству Санкт-
Петербургской организации вете-
ранов Вооруженных сил.

В.Ф. Ермаков рассказал о зада-
чах, которые Министерство обо-
роны РФ ставит перед общерос-
сийской общественной организа-
цией, главные из которых: соци-
альная защита ветеранов, оказа-
ние посильной помощи методом 
наставничества командирам и на-
чальникам на местах подготовки 
офицерского состава, патриоти-
ческое воспитание личного соста-
ва и подрастающего поколения. 
На сегодняшний день организация 
со всеми ее региональными от-
делениями объединяет более 1,5 
миллиона человек. Во всех учени-
ях, которые проходят под руковод-
ством Верховного главнокоманду-
ющего Вооруженными силами РФ 
В.В. Путина, принимают участие 
ее члены. Так в последних уче-
ниях войск Восточного военного 
округа приняло участие свыше 160 
тыс. человек, более 200 из кото-
рых – ветераны Вооруженных сил 
Восточного военного округа, кото-
рые успешно делились своим бое-
вым опытом с молодой сменой.

Также В.Ф. Ермаков напомнил 

об установ-
ке мини-
стра оборо-
ны РФ, со-
гласно кото-
рой ни один 
ветеран 
Вооружен-
ных сил 
не должен 
остаться «за 
бортом». 
Для этой це-
ли во всех 
военных 
округах бы-
ла введена 
должность 
помощни-
ка команду-
ющего войсками окру-
га по работе с ветерана-
ми. В каждом военном 
комиссариате введена 
должность помощника 
военного комиссара по 
работе с ветеранами.

Завершил меропри-
ятие блок награжде-
ния активистов из числа 
присутствовавших ве-
теранов. А 11 декабря 
в стенах Дома офице-
ров Западного военно-
го округа состоялась уч-
редительная конферен-
ция Ленинградского ре-
гионального отделения 
общероссийской обще-
ственной организации 
ветеранов Вооруженных 
сил. В ходе ее прове-
дения председателем 
Совета был избран быв-
ший военный комис-
сар Ленинградской об-
ласти В.И. Брезгун. В 
состав Совета вош-
ли ветеран войны в 
Афганистане, председа-
тель Ленинградской ре-
гиональной организа-
ции ОООИВА «Инвалиды 
войны» Ю.В. Евдокимов, 
а также сертоловчанин 
С.И. Кирияков – вете-
ран боевых действий 
в Афганистане, помощник воен-
ного комиссара по работе с вете-
ранами. Председатель ОООВ ВС 
РФ, генерал армии в отставке В.Ф. 
Ермаков вручил Ленинградской 
региональной организации ее 
именное знамя.

В конце собрания ряд делегатов 
был награжден подарками и гра-
мотами общероссийской обще-

ственной организации ветеранов 
Вооруженных сил РФ. В числе на-
гражденных грамотами – трое сер-
толовчан: ветеран Вооруженных 
сил СССР и заместитель пред-
седателя Совета ветеранов МО 
Сертолово В.И. Новиков, ветеран 
войны в Афганистане Б.Г. Стоянов 
и ветеран войны в Афганистане 
А.Б. Рацкевич.

Петр КУРГАНСКИЙ

      Память 

НИ ОДИН ВЕТЕРАН НЕ ДОЛЖЕН 
ОСТАТЬСЯ «ЗА БОРТОМ»

9 декабря в актовом зале Дома офицеров Западного военного округа прошла встреча 
ветеранов локальных войн и военных конфликтов с председателем совета общероссий-
ской общественной организации ветеранов Вооруженных сил Российской Федерации 
(далее – ОООВ ВС РФ), генералом армии в отставке Виктором Федоровичем Ермаковым. 
В.Ф. Ермаков – член коллегии Министерства обороны и член общественного сове-
та при Министерстве обороны РФ. С мая 1982 по ноябрь 1983 года В.Ф. Ермаков был 
командующим 40-й армией, которая вела боевые действия в Афганистане в составе 
Ограниченного контингента советских войск, а с 1987 по 1990 годы – командующим вой-
сками Ленинградского военного округа. Сегодня он активно занимается проблемами со-
циальной защищенности ветеранов Вооруженных сил и ветеранов боевых действий. В 
этом он находит понимание и поддержку у Президента Российской Федерации.
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«Родился я 22 июля 1947 го-
да в деревне Романовка Курской 
области. В 1948 году мои роди-
тели переехали на Сахалин. Там 
и прошло мое детство. 

В 1958-м  поступил в 
Дальневосточное Суворовское 
военное училище (впо-
следствии оно было пере-
именовано в Уссурийское). 
После Суворовского окончил 
Ленинградское общевойско-
вое командное училище име-
ни С.М. Кирова и начал служ-
бу в ГСВГ (Группа советских во-
йск в Германии) в Магдебурге. 
Там располагался штаб третьей 
ударной общевойсковой армии 
и «придворный» 245 МСП, куда 
частенько прибывали отпрыски 
начальников из штаба армии, 
чтобы в очень скором времени 
пойти на повышение и затем по-
ступить в академию.

После Германии я попал в 
Закавказье, где отпрысков не 
было, и поэтому спустя три года 
с должности командира батальо-
на я поступил в Военную акаде-
мию имени М.В. Фрунзе. После 
ее окончания прибыл на новое 
место службы - в Сертолово. 
Здесь меня ждала должность 
начальника штаба полка име-
ни Ленинского комсомола. В то 
время часть являлась показной: 
в нем проводились все занятия 
для руководящего состава окру-
га, а подготовка ложилась, есте-
ственно, на штаб полка. 

Мои коллеги, начальники шта-
бов соседних полков, уходили на 
повышение и меня не обидели: 
пригласили в Москву на бесе-
ду по поводу прохождения служ-
бы в Афганистане. Поехали вме-
сте с майором из Алакуртти: я 
на должность советника коман-

дира полка и начальника штаба, 
он - на начальника разведки ди-
визии...

ЦЕПКИЕ ЛАПЫ 
Во время беседы мой колле-

га заявил кадровику, что ему бы 
хотелось поехать на должность 
начальника разведки для полу-
чения опыта, а не в Афганистан. 
На что в моем присутствии был 
дан следующий ответ: «Товарищ 
майор, вашей семье не поздоро-
вится за отказ»... 

В таком «дружелюбном» то-
не проходили эти самые беседы 
перед отправкой в Афганистан.

После встречи нового 1984 го-
да спустя три дня я получил при-
каз прибыть в Москву для от-
правки в ДРА. В столице нас со-
бралось человек десять, но мо-
его коллеги из Алакуртти сре-
ди нас не было. Буквально через 
месяц мы встретимся с ним в 
Джелалабаде на аэродроме, и 
я пойму, что ему не удалось вы-
рваться из лап кадровиков...

Прибыв на место, в провин-
цию Лагман, я узнал, что при-
ехал на место бывшего совет-
ника КП, которого подорва-
ли, подложив мину в его маши-
ну. Так начиналась моя служба в 
Афганистане... 

В Лагмане располагалась опе-
ративная группа полка и колония 
советских специалистов: пар-
тийных, милиции, КГБ и различ-
ных видов разведки. Последние 
добывали данные любым до-
ступным путем и отправляли их 
в Кабул. После этого из Кабула 
следовал приказ мне: прове-
рить эти данные. Эта проверка 
заключалась в проведении не-
больших боевых операций с до-
вольно ограниченными возмож-

ностями. Об одной из них я рас-
скажу вам...

ПЛАН ДЕЙСТВИЙ ИЛИ ПЛАН 
СПАСЕНИЯ?

66-я отдельная мотострел-
ковая бригада приняла уча-
стие в одной из крупной опера-
ции на Алишанском направле-
нии. С тяжелыми боями она при 
поддержке фронтовой и армей-
ской авиации, а также своей и 
армейской артиллерии возвра-
щалась к месту своей дислока-
ции в Джелалабад. Не прошло и 
двух недель, как я получил при-
каз пойти в ущелье в том же на-
правлении в самый конец. 

На тот момент я прослужил 
в Афганистане год. За это вре-
мя получил достаточно боево-
го опыта. Могу сказать, что если 
бы я пошел на полное выполне-
ние приказа, то писать эти стро-
ки было бы некому...

На усиление мне выделили 
мотострелковую роту от совет-
ских войск, которые располага-
лась неподалеку, а также под-
разделения милиции и КГБ аф-
ганских вооруженных сил. На со-
вещание по подготовке к этой 
операции я пригласил всех ко-
мандиров приданных подразде-
лений и обозначил главные за-
дачи операции. Отдельно состо-
ялась моя встреча с командиром 
полка и командиром советского 
батальона, в ходе которой я под-
робно изложил план действий, 
так как доверял этим людям и 
был уверен, что от них информа-
ция до духов не дойдет.

При выдвижении я находился в 
боевой машине пехоты. Обратил 
внимание на поток беженцев с 
той стороны, куда мы шли. На 

склонах заметил блеск — это от-
свечивало оружие душманов. 
Стало понятно, что нас замани-
вают в ловушку: враги вознаме-
рились отрезать нам пути отхода 
и всех нас уничтожить. Остановив 
колонну, я отдал приказ зампо-
литу полка - афганцу, чтобы он 
объяснил людям, что мы не со-
бираемся разрушать их дома и 
они могут возвращаться назад. 
Проехав еще метров 500 до кре-
пости, где располагался мой ба-
тальон, колонна остановилась, 
развернула орудия БМП в сторо-
ну скал и открыла огонь. Я спу-
стился в крепость, где провел со-
вещание с руководством. После, 
соблюдая все меры предосто-
рожности, мы вернулись назад. 
По прибытии я написал отчет о 
проделанной работе в Кабул.

В январе 1986 года моя служ-
ба в Афганистане закончилась. 
В наградном отделе генерал 
вручил мне орден «За службу 
Родине в Вооруженных Силах» 
вместо ожидаемого ордена 
Красной Звезды. Естественно, 
у меня возник вопрос: почему? 
Генерал ответил: «Я вас пони-
маю, вы были на такой должно-
сти...».

Я вернулся в Ленинградский 
военный округ, где в отделе ка-
дров мне долго не могли найти 
штатную должность. Пришлось 
согласиться на подполковни-
чью вместо полковничьей. Через 
полтора года мне удалось пе-
рейти в училище связи и начать 
преподавательскую деятель-
ность. В 1992 году началось мас-
совое сокращение ВС и я уво-
лился. С 1 января 1993 года и по 
сей день я работаю в СПбГУ».

Воспоминания ветерана 
записала

Виктория НОЖЕНКО

Александр Изотов: 
«ЕСЛИ БЫ Я ПОШЕЛ НА ПОЛНОЕ 
ВЫПОЛНЕНИЕ ПРИКАЗА, ТО ПИСАТЬ 
ЭТИ СТРОКИ БЫЛО БЫ НЕКОМУ...»

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 
РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15.12.2014 г. № 528 г. Сертолово

О создании комиссии по согласованию 
переустройства и перепланировки 
жилых помещений на территории 

муниципального образования 
Сертолово Всеволожского 

муниципального района 
Ленинградской области

В соответствии с Федеральным зако-
ном от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», 
Жилищным кодексом Российской 
Федерации, Постановлением администра-
ции от 10.10.2013 г. № 409 «Об утвержде-
нии административных регламентов пре-
доставления муниципальных услуг по со-
гласованию переустройства и переплани-
ровки жилых помещений на территории 
МО Сертолово», Уставом муниципально-
го образования Сертолово Всеволожского 
муниципального района Ленинградской 
области, на основании Положения о  коми-
тете по управлению муниципальным иму-
ществом администрации МО Сертолово, 
утвержденного постановлением админи-
страции МО Сертолово от 12.05.2014 г. № 
215, Положения о секторе архитектуры и 
градостроительства комитета по управле-
нию муниципальным имуществом адми-
нистрации МО Сертолово, утвержденно-
го приказом председателя КУМИ админи-
страции МО Сертолово от 15.08.2014 г. № 
149 администрация МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать комиссию по согласованию 

переустройства и перепланировки жилых 
помещений на территории муниципально-
го образования Сертолово Всеволожского 
муниципального района Ленинградской 
области. 

2. Утвердить Положение о комиссии по 
согласованию переустройства и перепла-
нировки жилых помещений на территории 
муниципального образования Сертолово 
Всеволожского муниципального района 
Ленинградской области согласно прило-
жению к настоящему постановлению.

3. Постановление администрации МО 
Сертолово от 14.04.2014 г. № 140 «О соз-
дании комиссии по согласованию переу-
стройства и перепланировки жилых поме-
щений на территории муниципального об-
разования Сертолово Всеволожского му-
ниципального района Ленинградской об-
ласти» считать утратившим силу.

4. Настоящее постановление подлежит 
опубликованию в газете «Петербургский 
рубеж» и размещению на официальном 

сайте администрации МО Сертолово в се-
ти Интернет.

5. Настоящее постановление вступает 
в силу после его официального опублико-
вания.

6. Контроль за исполнением настояще-
го постановления  оставляю за собой. 

Глава администрации
 Ю.А. ХОДЬКО

Приложение
к постановлению 

администрации МО Сертолово
от 15.12.2014 г. № 528

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

О КОМИССИИ ПО СОГЛАСОВАНИЮ 
ПЕРЕУСТРОЙСТВА И (ИЛИ) 

ПЕРЕПЛАНИРОВКИ ЖИЛЫХ 
ПОМЕЩЕНИЙ  НА ТЕРРИТОРИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
СЕРТОЛОВО ВСЕВОЛОЖСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о комиссии 

по согласованию переустройства и (или) 
перепланировки жилых помещений на тер-
ритории муниципального образования 
Сертолово Всеволожского муниципально-
го района Ленинградской области (далее – 
Положение) определяет порядок деятель-
ности комиссии по согласованию переу-
стройства и (или) перепланировки жилых 
помещений на территории муниципально-
го образования Сертолово Всеволожского 
муниципального района Ленинградской 
области, определяет порядок осущест-
вления функции приемочной комиссии 
по приемке выполненных работ после за-
вершения переустройства и (или) пере-
планировки жилого помещения (далее – 
Комиссия).

1.2. Комиссия создается админи-
страцией муниципального образования 
Сертолово Всеволожского муниципально-
го района Ленинградской области и явля-
ется постоянно действующим коллегиаль-
ным органом, осуществляющим согласо-
вание переустройства и (или) переплани-
ровки жилых помещений.

1.3. Комиссия создается в целях при-
нятия решения о согласовании либо об 
отказе в согласовании переустройства и 
(или) перепланировки жилых помещений; 
принятия решений о приемке ремонтно-
строительных работ, выполненных на ос-
новании решения о согласовании переу-
стройства и (или) перепланировки жилых 
помещений, включая подписание прото-
кола Комиссии и акта о завершении пере-
устройства и (или) перепланировки жило-
го помещения. 

1.4. Комиссия в своей работе руковод-
ствуется Жилищным кодексом Российской 
Федерации, законодательством 
Российской Федерации, строительными 
нормами и правилами, нормативными ак-
тами по эксплуатации жилищного фонда, а 

также настоящим Положением.
2. Организация деятельности комис-

сии
2.1. Персональный состав Комиссии; её 

председатель, заместитель председателя, 
члены Комиссии; прекращение деятель-
ности Комиссии утверждаются постанов-
лениями администрации муниципально-
го образования Сертолово Всеволожского 
муниципального района Ленинградской 
области.

2.2. Заседания Комиссии проводятся по 
мере поступления заявлений и считаются 
правомочными, если на них присутствует 
не менее половины членов Комиссии.

2.3. Председатель Комиссии:
2.3.1. осуществляет общий контроль за 

реализацией принятых Комиссией реше-
ний, обеспечивает регулярный созыв за-
седаний Комиссии;

2.3.2. руководит деятельностью 
Комиссии, председательствует на засе-
даниях Комиссии, координирует её дей-
ствия, дает рекомендации;

2.3.3. подписывает протокол Комиссии; 
решение о согласовании либо об отказе в 
согласовании переустройства и (или) пе-
репланировки жилого помещения;

2.3.4. подписывает акт о завершении 
переустройства и (или) перепланировки 
жилого помещения.

2.3.5. имеет право подписи докумен-
тов, касающихся вопросов деятельности 
Комиссии.

2.4. Заместитель председателя 
Комиссии:

2.4.1. выполняет все обязанности пред-
седателя Комиссии на время его отсут-
ствия.

2.5. Секретарь Комиссии:
2.5.1. ведет прием документов и выдает 

расписку в их получении; 
2.5.2. проверяет представленные до-

кументы на соответствие установленно-
му частью 2 статьи 26 Жилищного кодекса 
Российской  Федерации перечню;

2.5.3. оповещает членов Комиссии о 
дате и времени проведения Комиссии не 
позднее трех дней до даты проведения 
очередного заседания; 

2.5.4. подготавливает на заседание 
Комиссии пакет документов;  оформ-
ляет и подписывает протокол заседа-
ния Комиссии; обеспечивает подписа-
ние председателем, заместителем пред-
седателя и членами Комиссии протокола 
Комиссии; 

2.5.5. готовит  проект решения о согла-
совании или об отказе в согласовании пе-
реустройства и (или) перепланировки жи-
лого помещения; выдает или направляет 
его заявителю;

2.5.6. готовит проект акта о заверше-
нии переустройства и (или) переплани-
ровки жилого помещения; выдает или на-
правляет его заявителю и обеспечивает 
направление акта в соответствии с частью 
2 статьи 28 Жилищного кодекса в орган 
или организацию, осуществляющие госу-
дарственный учет объектов недвижимого 

имущества в соответствии с Федеральным 
законом «О государственном кадастре не-
движимости».

2.6. Члены комиссии:
2.6.1. принимают участие в работе 

Комиссии;
2.6.2. рассматривают представлен-

ную на Комиссию документацию, подпи-
сывают протокол Комиссии;

2.6.3. принимают решение о согла-
совании или отказе в согласовании переу-
стройства и (или) перепланировки жилого 
помещения путем голосования; 

2.6.4. принимают решение о прием-
ке ремонтно-строительных работ, выпол-
ненных на основании решения о согласо-
вании переустройства и (или) переплани-
ровки жилых помещений, подписывают акт 
о завершении переустройства и (или) пе-
репланировки жилого помещения.

2.7. Решение о согласовании либо об 
отказе в согласовании переустройства и 
(или) перепланировки жилого помещения 
принимается большинством голосов чле-
нов Комиссии и оформляется протоколом. 
В случае равенства голосов решающим 
является голос председателя комиссии. 
В случае несогласия с принятым решени-
ем члены комиссии вправе выразить свое 
особое мнение в письменной форме.

2.8. Решение о приемке ремонтно-стро-
ительных работ, выполненных на основа-
нии решения о согласовании переустрой-
ства и (или) перепланировки жилых поме-
щений оформляется актом о завершении 
переустройства и (или) перепланировки 
жилого помещения. Акт  подписывается 
всеми членами комиссии и утверждается 
главой администрации МО Сертолово.

2.9. К участию в Комиссии (по согласо-
ванию) могут привлекаться представители 
органов, уполномоченных на проведение 
государственного жилищного контроля и 
надзора в сферах пожарной, санитарно-
эпидемиологической безопасности, защи-
ты прав потребителей и благополучия че-
ловека, разработчик проекта, собственник 
жилого помещения или его уполномочен-
ный представитель.

2.10. Организация, управляющая жи-
лым домом, в котором расположено пе-
реустраиваемое и (или) перепланируемое 
помещение, обо всех выявленных наруше-
ниях при производстве работ сообщает в 
Комиссию (в письменной форме).

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 
РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
АДМИНИСТРАЦИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16 декабря 2014 года № 534 г. Сертолово

О запрете выхода граждан на лёд
 водоемов на территории 

МО Сертолово
В соответствии с требованиями 

Федеральных законов РФ от 21.12.1994 
г. № 68-ФЗ «О защите населения и тер-
риторий от чрезвычайных ситуаций при-
родного и техногенного характера», от 
6.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах местного самоуправления в 
Российской Федерации», постановления 
Правительства Ленинградской области 
от 29.12.2007 г. № 352 п. 7.8 ч. 7 «Правила 
охраны жизни людей на водных объек-
тах Ленинградской области», постановле-
нием от 18.12.2013 года № 3937 муници-
пального образования Всеволожский му-
ниципальный район Ленинградской обла-
сти, постановлением администрации МО 
Сертолово от 30.09.2011 г. № 255 (в ре-
дакции от 12. 07. 2012 года № 236) ст.6 
«О создании народной дружины в му-
ниципальном образовании Сертолово 
Всеволожского района Ленинградской об-
ласти» и в связи с разрушением ледово-
го покрова водных объектов, расположен-
ных на территории МО Сертолово, а также 
в целях обеспечения безопасности людей 
на территории МО Сертолово администра-
ция МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Запретить на территории МО 

Сертолово выход на ледовый покров во-
дных объектов, расположенных на терри-
тории МО Сертолово, в период  разруше-
ния ледового покрова.

2. Главному специалисту по ГО и ЧС обе-
спечить:

2.1. Установку аншлагов на водоёмах 
населенных пунктов МО Сертолово. 

2.2. Проводить разъяснительную рабо-
ту с населением с целью доведения основ-
ных мер безопасности при нахождении на 
льду водных объектов, а также информи-
рования о телефонах служб спасения че-
рез официальный сайт администрации и 
газету «Петербургский рубеж».

2.3. Согласование схемы патрулиро-
вания водных объектов, расположенных 
на территории МО Сертолово, с коман-
диром добровольной народной дружины 
и 88 отделом полиции с целью предот-
вращения несчастных случаев и гибели 
граждан.

2.4. Немедленное информирование от-
дела по делам ГО и ЧС администрации 
МО Всеволожский муниципальный район 
Ленинградской области через единую де-
журно-диспетчерскую службу при обраще-
нии граждан в администрацию о фактах от-
рыва льда с людьми.

3. Данное постановление подлежит раз-
мещению на официальном сайте админи-
страции МО Сертолово и публикации в га-
зете «Петербургский рубеж».

4. Настоящее постановление вступает в 
силу с момента его подписания.

5. Контроль за исполнением настоя-
щего постановления возложить на за-
местителя главы администрации МО 
Сертолово по жилищно-коммунальному 
хозяйству.

Глава администрации 
Ю.А. ХОДЬКО
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
10 апреля 2014 года         № 136   г. Сертолово

Об антитеррористической группе МО Сертолово     

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации 
от 15.02.2006 года № 116 «О мерах по противодействию терро-
ризму», Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», Федеральным законом от 06.03.2006 
года № 35-ФЗ «О противодействии терроризму», Федеральным 
законом от 25.07.2002 года № 114-ФЗ «О противодействии экс-
тремистской деятельности», распоряжением Правительства 
Ленинградской области от 31.01.2007 года № 30-р «О мерах по 
противодействию терроризму на территории Ленинградской 
области», в целях совершенствования системы профилактики 
терроризма, минимизации и ликвидации последствий его про-
явлений администрация МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Образовать антитеррористическую группу муниципального 

образования Сертолово Всеволожского муниципального района 
Ленинградской области.

2. Утвердить состав антитеррористической группы муници-
пального образования Сертолово согласно приложению № 1.

3. Утвердить Положение об антитеррористической группе му-
ниципального образования Сертолово согласно приложению №2.

4. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газе-
те «Петербургский рубеж» и вступает в силу после его официаль-
ного опубликования.

5. Контроль за исполнением постановления оставляю за со-
бой. 

           Глава администрации Ю.А. ХОДЬКО

         ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации МО Сертолово 

        от 10 апреля 2014 года № 136                                        

СОСТАВ АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ ГРУППЫ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕРТОЛОВО

Председатель группы:  Ю.А. Ходько - глава администрации 
МО Сертолово.

Заместитель председателя группы: Н.И. Рудь – первый за-
меститель главы администрации МО Сертолово.

Члены группы:
Левин И.Л.- управляющий делами администрации МО 

Сертолово;
Белевич С.В. – заместитель главы администрации по ЖКХ;                                
Паршуткин Ю.А. - главный специалист по ГО и ЧС отдела ЖКХ;
Костюшов Е.В. – главный врач ГБУЗ Ленинградской области 

«Сертоловская ГБ» (по согласованию);
Василенко В.В. – генеральный директор ООО «Комфорт» (по 

согласованию);
Рахматуллин Ю.Э. – генеральный директор ООО «ТСК» (по со-

гласованию);
Демидов Н.В. – директор ОАО «Экотранс» (по согласованию);
Шманов А.А. – генеральный директор ООО «Сертоловский 

Водоканал» (по согласованию);
Добрецов А.А. – генеральный директор ООО «СГЭС» (по со-

гласованию);
Жулинский А.К.- заместитель генерального директора ООО 

«ЦБИ» (по согласованию);
Касапу В.Ю. – начальник 88 отдела полиции Управления МВД 

России по Всеволожскому району Ленинградской области ( по 
согласованию);

Ковтунов В.В. – военный комендант Сертоловского гарнизона 
(по согласованию);

Лубнев В.Ю. – начальник отдела ФСБ РФ в/ч 32777 (по согла-
сованию). 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
22 мая 2014 г.   № 226   г. Сертолово 

О внесении изменений в муниципальную программу
МО Сертолово «Благоустроенный город Сертолово 

на 2014-2016 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 
года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в  Российской Федерации», Положением «О по-
рядке организации благоустройства и озеленения территории 
МО Сертолово», утвержденным решением совета депутатов МО 
Сертолово от 24 марта 2009 г. № 19, «Правилами  благоустрой-
ства, содержания и обеспечения санитарного состояния терри-
тории муниципального образования Сертолово Всеволожского 
муниципального района Ленинградской области», утвержден-
ными решением совета депутатов МО Сертолово от 27.06.2011 
года № 35, постановлением администрации МО Сертолово от 22 
октября 2013 года № 425 «Об утверждении Порядка разработки, 
формирования и реализации муниципальных программ в муни-
ципальном образовании Сертолово Всеволожского муниципаль-
ного района Ленинградской области», на основании протокола 
заседания комиссии по рассмотрению и реализации муници-
пальных программ  МО Сертолово от 20 мая 2014 года № 4 и в 
целях развития благоустройства территории города Сертолово, 
создания комфортных и безопасных условий проживания насе-
ления города Сертолово администрация МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в муниципальную программу МО Сертолово 

«Благоустроенный город Сертолово на 2014-2016 годы», ут-
вержденную постановлением администрации МО Сертолово от 
15 ноября 2013 года № 502 (с последними изменениями от 06 
мая 2014 года № 214) (далее по тексту - Программа), следующие 
изменения: 

1.1. В паспорт Программы:
В позиции «Ожидаемые конечные результаты, социальная, 

бюджетная, экономическая эффективность программы, важней-
шие целевые показатели программы» в п.1 в 3 абзаце цифру «16» 
заменить цифрой «15», в п.1 в 4 абзаце цифру «8768» заменить 
цифрой «9453».

1.2. В содержательной части Программы:
В разделе V «Ожидаемые конечные результаты Программы» в 

п.1 в 3 абзаце цифру «16» заменить цифрой «15», в п.1 в 4 абзаце 
цифру «8768» заменить цифрой «9453».

2. Приложение к программе «Перечень мероприятий по реа-
лизации муниципальной программы «Благоустроенный город 
Сертолово на 2014-2016» годы изложить согласно приложению 
1 к настоящему постановлению.

3. Приложение 1 к программе «Адресный перечень объ-
ектов капитальных вложений муниципальной программы  
«Благоустроенный город Сертолово на 2014-2016 годы» изложить 
согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

3. Приложение 2 к программе «Перечень планируемых ре-
зультатов муниципальной программы  «Благоустроенный город 
Сертолово на 2014-2016 годы» изложить согласно приложению 
3 к настоящему постановлению.

4. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газе-
те «Петербургский рубеж» и вступает в силу после его официаль-
ного опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления воз-
ложить на заместителя главы администрации по жилищно-ком-
мунальному хозяйству С.В. Белевич.

Глава администрации Ю.А. ХОДЬКО

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
12 декабря 2014 г.             № 524   г. Сертолово

О внесении изменений в постановление 
администрации МО Сертолово от 24.05.2013 г. № 192 «О 

наделении должностных лиц администрации 
МО Сертолово полномочиями по составлению  

протоколов об административных правонарушениях»  

В соответствии с Кодексом Российской Федерации об ад-
министративных правонарушениях, областными законами 
Ленинградской области от 2.07.2003 г.  № 47-оз «Об админи-
стративных правонарушениях», от 13.10.2006 г. № 116-оз   «О 
наделении органов местного самоуправления муниципаль-
ных образований Ленинградской области отдельными го-
сударственными полномочиями Ленинградской области в 
сфере административных правонарушений», Уставом муници-
пального образования Сертолово Всеволожского муниципаль-
ного района Ленинградской области, Положением об админи-
стративной комиссии муниципального образования Сертолово 
Всеволожского муниципального района Ленинградской обла-
сти, утвержденным решением совета депутатов  МО Сертолово 
от 21.12.2010 г. № 51, Положением о комитете по управлению 
муниципальным имуществом администрации муниципального 
образования Сертолово Всеволожского муниципального района 
Ленинградской области, утвержденным постановлением адми-
нистрации МО Сертолово от 12.05.2014 г. № 215, Положением о 
секторе архитектуры и градостроительства комитета по управ-
лению муниципальным имуществом администрации муници-
пального образования Сертолово Всеволожского муниципаль-
ного района Ленинградской области, утвержденным приказом 
КУМИ администрации МО Сертолово от 15.08.2014 г. № 149, в 
целях приведения в соответствие с организационно - распоря-
дительной документацией администрации МО Сертолово адми-
нистрация МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в пункт 1 постановления администрации МО 

Сертолово от 24.05.2013 г. № 192 «О наделении должностных 
лиц администрации МО Сертолово полномочиями по состав-

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
22 мая 2014 г.   № 227   г. Сертолово

О внесении изменений в  муниципальную программу МО 
Сертолово «Проектирование, реконструкция 

и строительство наружных  инженерных сетей 
и сооружений в МО Сертолово на 2014-2016 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 го-
да № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», Уставом муниципаль-
ного образования Сертолово Всеволожского муниципального 
района Ленинградской области, Положением об администра-
ции муниципального образования Сертолово Всеволожского 
муниципального района Ленинградской области, постановле-
нием администрации МО Сертолово от 22 октября 2013 года 
№ 425 «Об утверждении Порядка разработки, формирования 
и реализации муниципальных программ в муниципальном об-
разовании Сертолово Всеволожского муниципального района 
Ленинградской области», на основании протокола заседания 
комиссии по рассмотрению и реализации муниципальных про-
грамм МО Сертолово от  20 мая 2014 года № 4 , в целях улучше-
ния условий проживания граждан на территории МО Сертолово, 
администрация МО Сертолово 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу МО 

Сертолово «Проектирование, реконструкция и строительство 
наружных инженерных сетей и сооружений в МО Сертолово на 
2014-2016 годы» (далее по тексту – Программа), утвержденную 
постановлением администрации МО Сертолово от 15 ноября 
2013 года № 499, с изменениями, внесёнными постановлением 
администрации МО Сертолово № 175 от 5.05.2014 года:

1.1 В паспорте Программы:
1.1.1. В позиции «Объем финансовых ресурсов, запланиро-

ванных по программе, источники финансирования программы» 
абзац 1 изложить в следующей редакции:

«Объем финансирования Программы составляет 170940,8 
тыс. руб., в том числе по годам:

2014 год – 74 968,2 тыс. руб.,
2015 год – 56 306,8 тыс. руб.,
2016 год – 39665,8 тыс. руб.
По источникам финансирования Программы: 
- областной бюджет Ленинградской области составляет 

38032,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год -38 032,0 тыс. рублей
- бюджет МО Сертолово – 132908,8 тыс. рублей, в том числе 

по годам:
2014 год – 36 936,2 тыс. руб.,
2015 год – 56 306,8 тыс. руб.,
2016 год – 39665,8 тыс. руб.»
1.2.  В содержательной части программы:
1.2.1.  В разделе 4 «Ресурсное обеспечение Программы» аб-

зац 1 изложить в следующей редакции:
«Объем финансирования Программы составляет 170940,8 

тыс. руб., в том числе по годам: 
2014 год – 74 968,2 тыс. руб.,
2015 год – 56 306,8 тыс. руб.,
2016 год – 39665,8 тыс. руб.
По источникам финансирования Программы:
- областной бюджет Ленинградской области составляет 38 

032,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год -38 032,0 тыс. рублей
- бюджет МО Сертолово – 132 908,8 тыс. рублей, в том числе 

по годам:
2014 год – 36 936,2 тыс. руб.,
2015 год – 56 306,8 тыс. руб.,
2016 год – 39665,8 тыс. руб.»
2. Перечень мероприятий по реализации Программы изло-

жить в редакции согласно приложению 1 к настоящему поста-
новлению.

3. Приложение 1 к Программе «Адресный перечень объектов 
капитальных вложений Программы» изложить в редакции со-
гласно приложению 2 к настоящему постановлению.

4. Приложение 2 к программе «Перечень планируемых резуль-
татов  реализации Программы» изложить в редакции согласно 
приложению 3 к настоящему постановлению.

5. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газе-
те «Петербургский рубеж».

6. Настоящее постановление вступает в силу после его офи-
циального опубликования.

7. Контроль за исполнением настоящего распоряжения остав-
ляю за собой.

Глава администрации Ю.А. ХОДЬКО

лению протоколов об административных правонарушениях» (с 
изменениями: постановлением администрации МО Сертолово 
от 28.04.2014 г. № 163, постановлением администрации МО 
Сертолово от 11.11.2014  г. № 472) следующие изменения:

1.1.  Абзац 4 подпункта 1.2. изложить в следующей редакции:
« - главного специалиста комитета по управлению муници-

пальным имуществом администрации МО Сертолово Орехову 
Екатерину Владимировну».

1.2.  Абзац 5 подпункта 1.2. изложить в следующей редакции:
«- заместитель председателя комитета по управлению му-

ниципальным имуществом администрации МО Сертолово 
Никитину Викторию Борисовну».

1.3. Абзац 2 подпункта 1.4.  изложить в следующей редакции:
« - начальника сектора архитектуры и градостроительства 

комитета по управлению муниципальным имуществом админи-
страции МО Сертолово Голощапову Людмилу Николаевну».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления 
возложить на первого заместителя главы администрации МО 
Сертолово Рудь Надежду Ивановну.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете 
«Петербургский рубеж» и разместить на официальном сайте му-
ниципального образования Сертолово. 

4. Настоящее постановление вступает в силу после его опу-
бликования.

Глава администрации Ю.А. ХОДЬКО

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15 декабря 2014 г.             № 526                    г. Сертолово

О внесении изменений в постановление 
администрации МО Сертолово от 30.09.2011 г. 

№ 255 «О создании народной дружины в 
муниципальном образовании Сертолово 

Всеволожского района Ленинградской области»

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 
года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», област-
ным законом от 10 ноября 2008 года № 121-оз «Об участии 
граждан в охране общественного порядка на территории 
Ленинградской области», постановлением Правительства 
Ленинградской области от 5 октября 2009 года № 304 «О по-
рядке создания народных дружин в Ленинградской области 
и утверждении Положения «О порядке создания народных 
дружин в Ленинградской области и утверждении положения 
о народных дружинах в Ленинградской области», Уставом 
муниципального образования Сертолово, Положением «Об 
администрации муниципального образования Сертолово 
Всеволожского муниципального района Ленинградской об-
ласти», в целях организации непосредственного руковод-
ства деятельностью народной дружины администрация МО 
Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в приложение № 2 «Персональный 

состав штаба народной дружины МО Сертолово» к постанов-
лению от 30.09.2011 г. № 255 «О создании народной дружины 
в муниципальном образовании Сертолово Всеволожского 
района Ленинградской области» (в редакции постановления 
администрации МО Сертолово от 12.07.2012 г. № 236), изло-
жив его в редакции согласно приложению к настоящему по-
становлению.

2. Отменить постановление от 23.10.2014 г. № 450 «О 
внесении изменений в постановление администрации 
МО Сертолово от 30.09.2011 г. № 255 «О создании народ-
ной дружины в муниципальном образовании Сертолово 
Всеволожского района Ленинградской области».

3. Настоящее постановление подлежит официальному 
опубликованию в газете «Петербургский рубеж» и размеще-
нию на официальном сайте администрации МО Сертолово.

4. Настоящее постановление вступает  в законную силу 
после его официального опубликования. 

5. О принятом решении уведомить Главное управление 
внутренних дел по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской об-
ласти, Управление внутренних дел по Всеволожскому райо-
ну в течение 3-х дней с момента вступления настоящего по-
становления в силу.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления 
возложить на управляющего делами администрации Левина 
И.Л.

Глава администрации Ю.А. ХОДЬКО

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации 

МО Сертолово
от 15 декабря 2014 г. № 526

Приложение № 2 к постановлению
администрации МО Сертолово 

от 30 сентября 2011 г. № 255

ПЕРСОНАЛЬНЫЙ СОСТАВ 
ШТАБА НАРОДНОЙ ДРУЖИНЫ МО СЕРТОЛОВО:

1.
Матусевич 
Марина 
Степановна  

Начальник штаба - директор МАУ 
Сертоловский КСЦ  «СПЕКТР»

2. Паршуткин Юрий 
Александрович

Заместитель начальника шта-
ба – главный специалист по ГО и 
ЧС отдела ЖКХ администрации МО 
Сертолово
Члены штаба:

3. Купка Дмитрий 
Васильевич 

Депутат совета депутатов МО 
Сертолово (по согласованию)

4. Побойня Тамара 
Ивановна 

Главный специалист КДНиЗП адми-
нистрации МО Сертолово;

5.
Свеженцев 
Михаил 
Алексеевич

Начальник отдела ВУС администра-
ции МО Сертолово

6.
Рацкевич 
Александр 
Борисович  

Председатель Сертоловского го-
родского отделения ветеранов ло-
кальных войн и военных конфликтов 
Ленинградского регионального отде-
ления Общероссийской обществен-
ной организации «Российский Союз 
ветеранов Афганистана» (по согласо-
ванию)

7. Поляков Павел 
Васильевич 

Депутат совета депутатов МО 
Сертолово (по согласованию)

8. Сухарева Любовь 
Григорьевна 

Председатель Совета ветеранов МО 
Сертолово (по согласованию)

9. Миллер Елена  
Григорьевна

Главный специалист отдела МСУ ад-
министрации МО Сертолово

10. Алексеев 
Дмитрий Юрьевич  

Администратор баз данных админи-
страции МО Сертолово

11.
Малинина 
Светлана 
Евгеньевна

Старший участковый 88 отдела по-
лиции УВД по Всеволожскому райо-
ну Ленинградской области (по согла-
сованию)
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Оказать помощь в поиске по-
стоянной или временной ра-
боты жителям нашего города 
готов ГКУ ЛО «Сертоловский 
центр занятости населения» 
(далее – Сертоловский ЦЗН), 
ведущий свою деятельность с 
2000 года под руководством 
комитета по труду и занятости 
населения Ленинградской об-
ласти. На базе Сертоловского 
ЦЗН регулярно проводятся 
ярмарки вакансий, специали-
сты центра проводят ярмар-
ки профессий и учебных мест 
в общеобразовательных шко-
лах города, мероприятия для 
профессиональной ориента-
ции подростов. Директор ГКУ 
ЛО «Сертоловский ЦЗН» О.А. 
Веселова рассказала, что в 
течение 2014 года центр заня-
тости населения г. Сертолово 
провел ряд ярмарок вакансий 
рабочих мест.  

Одна из них  - городская яр-
марка вакансий 25 сентября в 
физкультурно-оздоровитель-
ном комплексе прошла еже-
годная городская ярмарка ва-
кансий профессий и рабо-
чих мест. На мероприятии был 
представлен широкий спектр 
вакансий от 22 организаций 
и предприятий. Свои вакан-
сии предлагали сертоловча-
нам и работодатели из Санкт-
Петербурга и Ленинградской 
области. Каждый пришедший 
в ФОК искал что-то свое: один 
определялся с будущей карье-
рой после окончания учебного 
заведения, другой хотел найти 
более выгодные условия ра-
боты по сравнению с уже име-
ющимися, третий пришел оз-
накомиться с рынком труда в 
Сертолово. Любой мог прой-
ти профессиональную ориен-
тацию на месте, чтобы здесь 
же подобрать для себя специ-
альность.

Наиболее востребованны-
ми оказались механики, ин-
женеры, слесари, диспетче-

ры, водители, сантехники, ад-
министраторы, медицинские 
сестры, менеджеры. Ярмарку 
посетило более 160 соиска-
телей, в числе которых были и 
беженцы из Украины, оказав-
шиеся в сложной жизненной 
ситуации. Ярмарка вакансий 
стала для них отправной точ-
кой в поиске работы.

Две ярмарки профессий 
и учебных мест организова-
ны на базе наших общеобра-
зовательных учреждений.  22 
и 23 октября в МОБУ ССОШ 
№ 1 и МОУ ССОШ № 2 прош-
ли ярмарки учебных мест и 
профессий. На встречу с уча-
щимися приехали предста-
вители средних и высших 
учебных заведений Санкт-
Петербурга и Ленинградской 
области: СПбГУ, СПбГУТ 
им. Бонч-Бруевича, СПбГУТ, 
Национальный минераль-
но-сырьевой университет 
«ГОРНЫЙ», СПбГУКИ и мно-
гие другие. Будущих выпуск-
ников ознакомили с историей 
каждого учебного заведения, 
его традициями, рассказали о 
правилах приема и поступле-
ния, о вступительных экзаме-
нах и подготовительных кур-
сах. Демонстрация видеома-
териалов и слайдов сделала 
выступления представителей 
учебных заведений еще бо-
лее информативными. Такие 
мероприятия всегда вызыва-
ют интерес у учащихся, кото-
рые приходят на встречи с уже 
заранее заготовленными под-
робными вопросами.

Не забыты Сертоловским 
ЦЗН и участники МТЛ «Росток». 
Чтобы помочь подросткам хо-
тя бы примерно определить-
ся с будущей специально-
стью, для них проводятся про-
фориентационные мероприя-
тия, участие в которых помо-
гает сделать верный выбор 
или, если цель уже поставле-
на, скорректировать параме-

тры, сформировать реальный 
взгляд на будущую специаль-
ность. Тест на профориента-
цию участники первой сме-
ны лагеря прошли 17 июня. Он 
содержал 143 вопроса и под-
разделял на три смысловых 
блока: блок «Интересы» для 
оценки профессиональной 
мотивации по ряду различных 
факторов; блок «Внимание» – 
для диагностики такого важ-
ного фактора интеллекта, как 
способность концентриро-
вать и удерживать внимание. 
Это связано со способностью 
к выполнению монотонной де-
ятельности, стрессоустойчи-
востью, развитостью навыков 
самоконтроля и с обучаемо-
стью; блок «Характер», пред-
назначенный для экспресс-
диагностики уровня выражен-
ности факторов темперамента 
и характера. Помимо специа-
листа Центра занятости насе-
ления МО Сертолово на меро-
приятии присутствовала веду-
щий психолог Центра психо-
логического консультирова-
ния «Спектр» И.В. Камынина. 
Она была готова прийти на по-
мощь подросткам в случае за-
труднений с прохождением 
того или иного блока, разъяс-
нить полученные результаты. 

Проведены две мини-яр-
марки вакансий, в том числе 
для граждан с ограниченными 
возможностями. 

Свои вакансии на этих ме-
роприятиях выставляли 26 
предприятий, работающих как 
в черте МО Сертолово, так и 
за его пределами, а также 27 
учебных заведений – в ходе 
ярмарок профессий, учебных 
мест и вакансий. На проведе-
ние мероприятий было выде-
лено 36 000 рублей из средств 
областного бюджета. В тече-
ние года ярмарки, проводив-
шиеся Сертоловским ЦЗН, 
посетили 787 жителей горо-
да. Трудоустроено за этот пе-

риод было около 350-ти че-
ловек, включая подростков по 
программе «временной заня-
тости» в течение всего года, в 
том числе и в летние месяцы.

Следует отметить, что 
Сертоловский ЦЗН регулярно 
принимает участие в тради-
ционных районных и област-
ных мероприятиях по трудоу-
стройству, организатором ко-
торых выступает комитет по 
труду и занятости населения 
Ленинградской области. Так 
22 октября ЦЗН принял уча-
стие в областной ярмарке 
«Фестиваль профессий» для 
учащихся 8-9 классов, которая 
прошла во Всеволожске.

К данным крупным тради-
ционным мероприятиям от-
носится Международная аг-
ропромышленная выставка-
ярмарка «Агрорусь». На ней 
специалисты Сертоловского 
ЦЗН входят в состав предста-
вительства службы занято-
сти Ленинградской области. 
В этом году выставка-ярмарка 
проводилась с 26 по 29 авгу-
ста. Для повышения качества 
информирования соискателей 
было оборудовано 2 автома-
тизированных рабочих места: 
одно рабочее место по подбо-
ру вакансий, одно – по профо-
риентации. Местом проведе-
ния стал Центральный выста-
вочный павильон «Ленэкспо».

22-23 ноября специалисты 
Сертоловского ЦЗН принима-
ли участие в Международной 

ярмарке «Образование и ка-
рьера», 3 декабря – в ярмарке 
рабочих и учебных мест «Труд 
и занятость». Эти мероприя-
тия также прошли на терри-
тории павильона «Ленэкспо», 
сотрудники которого были го-
товы обеспечить бесперебой-
ную работу необходимой ап-
паратуры, чтобы ни у одной из 
делегаций не возникало про-
блем технического характера 
и никто не испытывал бы неу-
добств.

Еще одним крупным меро-
приятием регионального мас-
штаба стала областная ярмар-
ка вакансий предприятий аг-
ропромышленного комплекса 
для выпускников профессио-
нальных образовательных за-
ведений Ленинградской об-
ласти. Она состоялась 18 де-
кабря на территории АОУ 
ВПО «Ленинградский госу-
дарственный университет им. 
А.С. Пушкина».

Мероприятия по трудоу-
стройству, проводимые ЦЗН 
на территории Сертолово, 
проходят при поддержке 
Комитета по труду и занятости 
населения Ленинградской об-
ласти. В дальнейшем в целях 
трудоустройства, поиска ра-
боты, для участия в Ярмарках 
вакансий профессий и ра-
бочих мест обращайтесь в 
Центр занятости населения: г. 
Сертолово, ул. Заречная, д. 9, 
тел. 593-87-25.

Петр КУРГАНСКИЙ

ВЕРНЫЙ ВЫБОР РАБОТЫ – 
ПУТЬ К УСПЕХУ

Поиск работы – задача трудная, и далеко не всегда она решает-
ся быстро. Помочь соискателям сделать верный выбор, сориен-
тироваться в количестве предложений и сравнить их друг с дру-
гом, получить информацию об интересующих компаниях и, ко-
нечно, встретиться и пообщаться с будущим работодателем, не 
прибегая к помощи резюме и телефонных переговоров, призва-
ны такие мероприятия, как ярмарки вакансий.

Первый контакт с работодателем особенно важен для молодых 
специалистов, находящихся в самом начале своего карьерно-
го пути и еще не имеющих опыта поиска работы. В неформаль-
ной обстановке и представителю компании порой бывает проще 
оценить коммуникабельность, инициативность и заинтересован-
ность того или иного кандидата, а соискателю получить интере-
сующую его информацию о графике работы, сфере задач и орга-
низации в целом.

23 ноября стартовало 
Первенство МО Сертолово 
по баскетболу. Участие в со-
ревнованиях принимают семь 
мужских и три женские ко-
манды, в числе которых хо-
зяева – Сертолово, и гости из 
Сестрорецка и Зеленогорска. 
Игры проходят дважды в неде-
лю, а в конце декабря в ходе 
финальных баталий станет из-

вестно название команды-по-
бедителя. Организаторами со-
ревнований являются совет де-
путатов и администрация МО 
Сертолово в рамках муници-
пальной программы «Развитие 
физической культуры и спорта 
в МО Сертолово на 2014-2016 
годы».

В первый день состязаний с 
открытием Первенства баскет-

болистов поздравил депутат со-
вета депутатов МО Сертолово 
Д.В. Купка. Он пожелал спор-
тсменам достойного соперниче-
ства, воли к победе и объектив-
ного судейства. С регламентом 

предстоящих сорев-
нований присутствую-
щих ознакомила глав-
ный судья Первенства, 
преподаватель фи-
зической культуры и 
спорта МОБУ ССОШ 
№1 и тренер сек-
ции по баскетболу 
МАУ «Сертоловский 
КСЦ «Спектр» Л.А. 
Гашникова. Затем свои 
музыкальные номера 
спортсменам предста-

вила хип-хоп группа «Мафия», 
и баскетболисты приступили к 
играм.

На сегодняшний день ре-
зультаты по мужским коман-
дам таковы:

23 ноября: «Сертолово» и 
«КАМАЗ и ребята» - 57:40; 
«Черная Речка» и «Сестрорецк» 
- 75:49.

30 ноября: «Сертолово (1998 
г.р.)» и «Черная Речка» - 43:82; 
«Сертолово» и БК «Зеленогорск» 
- 61:49.

3 декабря: «Черная Речка» и 
«Воздушество» - 144:32.

7 декабря: «Сертолово 
(1998 г.р.)» и «Сестрорецк» - 
51:65; «КАМАЗ и ребята» и БК 
«Зеленогорск» - 81:78.

Результаты женских игр:
4 декабря: «Спектр» и «Черная 

Речка» - 33:22.
6 декабря: «Спектр» и 

«Перебор» - 32:71.
Петр КУРГАНСКИЙ

      Спортивный  курьер 

ПЕРВЕНСТВО СЕРТОЛОВО ПО 
БАСКЕТБОЛУ АКТИВНО ПРОДОЛЖАЕТСЯ
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САЙТ ГАЗЕТЫ: ПЕТЕРБУРГСКИЙ—РУБЕЖ.РФ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ СЕРТОЛОВО
ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15 декабря 2014 г.   № 530                   г. Сертолово

О внесении изменений в муниципальную программу МО Сертолово 
«Развитие культуры в МО Сертолово на 2014-2016 гг.»

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в РФ», Уставом муниципального образования 
Сертолово  Всеволожского  муниципального района Ленинградской области, Порядком разра-
ботки, формирования и реализации муниципальных программ в муниципальном образовании 
Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области, утвержденным по-
становлением администрации МО Сертолово от 22.10.2013 г. № 425, и на основании протокола 
заседания комиссии по рассмотрению и реализации муниципальных программ МО Сертолово 
08.12.2014 г. № 14, в целях развития  культуры  на территории МО Сертолово администрация 
МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в муниципальную программу МО Сертолово «Развитие культуры в МО Сертолово 

на 2014-2016 гг.» (далее - Программа), утвержденную постановлением администрации от 
15.11.2013 года № 505 (в редакции постановлений администрации МО Сертолово от 18.02.2014 
г. № 58, от 11.07.2014 г. № 308, от 13.08.2014 г. № 363), следующие изменения:

1.1. В паспорте Программы в позиции «Объем финансовых ресурсов, запланированных 
по программе, источники финансирования программы» цифру «51705,1» заменить цифрой 
«55855,7», цифру «17097,9»  заменить цифрой «17217,9», цифру «16955,6» заменить цифрой 
«18941,5», цифру «17651,6» заменить цифрой «19696,3».

1.2. В содержательной части Программы в разделе 4 «Ресурсное обеспечение Программы»  
цифру «51705,1» заменить цифрой «55855,7», цифру «17097,9» заменить цифрой «17217,9», циф-
ру «16955,6» заменить цифрой «18941,5», цифру «17651,6» заменить цифрой «19696,3».

1.3. Перечень мероприятий по реализации  муниципальной программы изложить в редакции 
согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.4. Приложение № 1 к Программе «Перечень планируемых результатов реализации муници-
пальной программы» изложить в редакции согласно приложению № 2 к настоящему постанов-
лению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в газе-
те «Петербургский рубеж».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами 
администрации И.Л. Левина.

Глава администрации Ю.А. ХОДЬКО

УТВЕРЖДЕНА
постановлением  администрации МО Сертолово

от 15.11.2013 г. № 505
с изменениями

от 18.02.2014 г. № 58
от 11.07.2014 г. № 308
от 13.08.2014 г. № 363
от 15.12.2014 г. № 530

Отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово

Муниципальная программа муниципального образования Сертолово
Всеволожского муниципального района Ленинградской области

«Развитие культуры в МО Сертолово на 2014-2016 гг. »

Управляющий делами администрации МО Сертолово И.Л. Левин

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Развитие  культуры в МО Сертолово на 2014-2016 гг. »

Полное наименование программы: Муниципальная программа МО Сертолово «Развитие  
культуры в МО Сертолово на 2014-2016 гг.» (далее – Программа).

Основания для  разработки  программы - пп.12, пп.13.1, пп. 15 п.1 ст. 14 Федерального за-
кона от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации»;

- Федеральный закон от 09.10.1992г. №3612-1 «Основы законодательства Российской 
Федерации о культуре»;    

- Устав МО Сертолово;
- распоряжение администрации МО Сертолово от 25.10.2013 г. № 151 «О разработке муници-

пальной программы МО Сертолово «Развитие культуры в МО Сертолово на 2014-2016 гг.».
Период реализации программы 2014-2016 гг.
Цель программы: создание условий для организации досуга и обеспечения жителей МО 

Сертолово услугами организаций культуры, развитие культурного потенциала жителей.
Задачи программы: 
1) организация досуга и вовлечение населения в культурно-досуговую деятельность;
2) сохранение и развитие культурных традиций;
3) развитие творческого потенциала жителей МО Сертолово, выявление талантливой моло-

дежи;
4) организация культурного досуга старшего поколения и вовлечение молодежи в патриоти-

ческое воспитание;
5) укрепление материально-технической базы отрасли «Культура».
Основные мероприятия программы:
1.1 Организация и проведение массовых мероприятий.
2.1 Организация и проведение мероприятий театрально-зрелищного характера.
2.2 Организация и проведение мероприятий, посвященных дням воинской славы и памятным 

датам России.
3.1 Организация работы творческих коллективов.
3.2. Организация и проведение муниципальных фестивалей, конкурсов.
3.3 Обеспечение участия в конкурсах, фестивалях, карнавалах, концертах разного уровня.
3.4 Организация мероприятий по изучению культурного и исторического наследия, в т.ч. экс-

курсии.
4.1 Организация работы клубных формирований.
4.2 Организация и проведение мероприятий для жителей пожилого возраста.
4.3 Организация и проведение мероприятий по патриотическому воспитанию жителей.
5.1 Оснащение реквизитом и материалами творческих коллективов, клубов, приобретение 

оборудования для проведения мероприятий.
5.2 Аренда помещений для работы творческих коллективов.
Объем финансовых ресурсов, запланированных по программе, источники финанси-

рования программы
Объем финансирования Программы составляет 55 855,7 тыс. руб., в том числе:
2014 год – 17 217,9 тыс. руб.,
2015 год – 18 941,5 тыс. руб.,
2016 год – 19 696,3 тыс. руб.
Источник финансирования Программы – бюджет  МО Сертолово
Ожидаемые конечные результаты, социальная, бюджетная, экономическая эффек-

тивность программы:
1) активизация культурной жизни муниципального образования и повышение уровня культу-

ры населения;
2) сохранение культурного и творческого потенциала, увеличение доступности и разнообра-

зия предлагаемых населению культурных благ;
3) развитие и выявление творческого потенциала населения МО Сертолово, продвижение их 

на более высокий уровень;
4) создание позитивных форм досуга для старшего поколения, формирование толерантности 

и сопереживания к людям старшего поколения, воспитание патриотизма у населения;
5) повышение качества оказываемых услуг в отрасли культуры;
6) создание условий для работы творческих коллективов, кружков, проведения мероприятий.
Важнейшие целевые показатели программы Выполнение комплекса программных меропри-

ятий -100 %.
Увеличение количества населения, участвующего в программных мероприятиях, на 5%.
Заказчик программы: администрация МО Сертолово.
Представитель заказчика программы: отдел местного самоуправления администрации 

МО Сертолово.
Руководитель программы: управляющий делами администрации МО Сертолово Илья 

Львович Левин, тел. 593-88-12
Разработчик программы: отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово
Сроки разработки программы 2013 г.
Исполнители программы: основной исполнитель Программы – отдел местного самоуправ-

ления администрации МО Сертолово.
Исполнитель мероприятий Программы: 
- муниципальное автономное учреждение «Сертоловский культурно-спортивный центр 

«Спектр».
Управление программой и контроль за ее реализацией: управление Программой, кон-

троль за ходом ее реализации и целевым использовании бюджетных средств осуществляет от-
дел местного самоуправления администрации МО Сертолово.

Отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово ежеквартально представ-
ляет  в комитет финансов и экономики администрации МО Сертолово отчет о ходе выполнения 
Программы

1. Оценка и анализ исходной ситуации
Разработка Программы вызвана необходимостью создания условий для организации досуга 

и обеспечения жителей услугами организаций культуры, создания условий для массового отдыха 
жителей и условий для развития местного традиционного народного художественного творчества 
в 2014-2016 гг. на территории МО Сертолово 

Программа разработана в соответствии:
- пп.12, пп.13.1, пп. 15 п.1 ст. 14 Федерального закона  от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 09.10.1992г. №3612-1 «Основы законодательства Российской 

Федерации о культуре»  (с последующими изменениями от 23.12.2003 № 186-ФЗ);
- Уставом МО Сертолово;
 - распоряжением администрации МО Сертолово от 25.10.2013 г. № 151 «О разработке муници-

пальной программы «Развитие культуры в МО Сертолово на 2014-2016 гг.».
В соответствии с пп.12, пп.13.1, пп. 15 п.1 ст. 14 Федерального закона  от 06.10.2003г. № 131-

ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к  во-
просам местного значения в области культуры относятся:

- создание условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций 
культуры;

- создание условий для массового отдыха жителей;
- создание условий для развития местного традиционного народного художественного твор-

чества.
Сеть муниципальных учреждений культуры в МО Сертолово по состоянию на 01.07.2013 года 

состоит из 2 библиотек и 1 культурно-досугового учреждения.
Ежегодно между администрацией МО Сертолово и администрацией МО «Всеволожский му-

ниципальный район» Ленинградской области заключается соглашение о передаче полномочий в 
сфере организации библиотечного обслуживания населения, комплектованию и обеспечению со-
хранности библиотечных фондов. 

Реализацией программных мероприятий в сфере культуры занимается муниципальное ав-
тономное учреждение «Сертоловский культурно-спортивный центр «Спектр». На базе МАУ 
«Сертоловский КСЦ «Спектр» функционируют 9 творческих формирований (в том числе 6 - для де-
тей), в которых занимаются 170 жителей МО Сертолово, в том числе 131 человек детей. В состав 
культурно-досуговых формирований входят хор русской песни «Сертоловчанка» и вокальный ан-
самбль «Канцона», которые удостоены звания «Народный» коллектив и театральный коллектив 
«Волшебная флейта» удостоенный звания «Образцовый».

В МО Сертолово целенаправленно и планомерно ведется работа по развитию всех традицион-
ных жанров народного творчества, по созданию оптимальных условий его существования. Так как 
само учреждение не имеет помещений для расположения творческих коллективов, необходимым 
является аренда помещений для работы коллективов. В современном компьютеризованном обще-
стве традиционная народная культура во многом утрачивает свои позиции в регулировании соци-
ального поведения, в то время как ее роль и воздействие на человека могли быть значительно вы-
ше. Поэтому необходима поддержка мероприятий, способствующих сохранению культурной само-
бытности, повышению интереса населения к местной истории, творчеству известных коллективов. 

Ежегодно для населения МО Сертолово проводится более 8 культурно-массовых меропри-
ятий, более 30 мероприятий театрально-зрелищного характера (концертов,  спектаклей,  выста-
вок и т.д.).

Основными задачами в сфере культуры является сохранение и развитие культурного потенци-
ала МО Сертолово, рациональное и эффективное его использование, создание высоких образцов  
любительского  художественного творчества. Предлагаемая Программа позволяет комплексно ре-
шать проблемы сохранения и развития культурного потенциала МО Сертолово. 

За последние 3 года увеличилось количество коллективов самодеятельного народного твор-
чества и число участников в них. Во многом это связано с повышением интереса населения к про-
ведению культурного досуга. Для удовлетворения потребности населения в творческом самовы-
ражении были организованы многочисленные разножанровые коллективы самодеятельного на-
родного творчества (хореографические, вокальные, театральные, прикладного творчества и др.).  
Руководители коллективов регулярно проводят большую концертную деятельность, как в муници-
пальном образовании, так и за его пределами, участвуют в различных фестивалях и конкурсах раз-
ного уровня. Идёт профессиональный рост творческих коллективов, что доказывается их участи-
ем, в том числе в международных фестивалях и конкурсах, таких как «Белые ночи в Суоми», детский 
международный фестиваль «Светлячок», международный конкурс «Творцы и Хранители» и др. Все 
творческие коллективы неоднократно занимали высокие места на мероприятиях разного уровня.

Для поддержки старшего поколения в МО Сертолово проводятся мероприятия по чествованию 
ветеранов Великов Отечественной войны, блокадников, тружеников тыла, бывших узников кон-
цлагерей, ветеранов Вооруженных сил, отмечаются Дни воинской славы. Реализация Программы 
предполагает достижение таких результатов, как сохранение культурного наследия и творческого 
потенциала, увеличение доступности и разнообразия предлагаемых населению культурных благ, 
создание благоприятных условий для творческой деятельности.

В качестве положительных тенденций, полученных от реализации муниципальной программы, 
можно определить следующие:

- расширение спектра социально-культурных услуг для населения МО Сертолово;
- сохранение традиций по организации праздников, фестивалей и конкурсов на территории 

МО Сертолово;
- высокий уровень мобильности творческих коллективов, их активная творческая деятель-

ность;
- усиление роли культурно-массовых мероприятий в культурной жизни населения.
В основе успешного развития отрасли лежит человеческий фактор. В сфере культуры, где ве-

дущая роль отводится творчеству, этот фактор имеет особое значение. Повышению уровня до-
ступности культурных благ и обеспеченности населения продуктами культурной деятельности 
будут способствовать мероприятия, направленные на вовлечение всех групп населения в ак-
тивную культурно-досуговую деятельность, приобщение населения к самодеятельному художе-
ственному творчеству, ставящие задачей реализацию и развитие творческих способностей насе-
ления МО Сертолово, имеющие просветительский характер.

Создаются условия для  увеличения потребительского спроса на результаты деятельности в 
сфере культуры посредством финансовой поддержки творческих проектов, фестивалей, конкур-
сов и выставок. В рамках Программы предполагается проведение мероприятий по поддержке 
фестивалей, конкурсов, выставок и мастер-классов для детей, творческой молодежи и взросло-
го населения. Решение этой задачи будет способствовать выявлению художественно одаренных 
детей и подростков, обеспечению соответствующих условий для их образования и творческого 
развития, повышению качества предоставляемых услуг в сфере культуры.

2. Основные цели и задачи Программы
Цель Программы:  Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей МО 

Сертолово услугами организаций культуры, развитие культурного потенциала жителей.
Задачи Программы:
1) организация досуга и вовлечение населения в культурно-досуговую деятельность;
2) сохранение и развитие культурных традиций;
3) развитие творческого потенциала жителей МО Сертолово, выявление талантливой моло-

дежи;
4) организация культурного досуга старшего поколения и вовлечение молодежи в патриоти-

ческое воспитание;
5) укрепление материально-технической базы отрасли «Культура».

3.Основные мероприятия Программы
Программа будет реализовываться посредством выполнения мероприятий, указанных  в 

Перечне мероприятий по реализации Программы.

4. Ресурсное обеспечение Программы
Срок реализации Программы – 2014-2016 годы.
Объем финансирования Программы составляет 55 855,7 тыс. руб., в том числе:
2014 год – 17 217,9 тыс. руб.,
2015 год – 18 941,5 тыс. руб.,
2016 год – 19 696,3 тыс. руб.
Источник финансирования Программы –  бюджет  МО Сертолово
Объем  финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий Программы,  

определен в соответствии со сметами мероприятий. 

5. Ожидаемые конечные результаты Программы
1) активизация культурной жизни муниципального образования и повышение уровня культу-

ры населения;
2) сохранение культурного наследия и творческого потенциала, увеличение доступности и 

разнообразия предлагаемых населению культурных благ;
3) развитие и выявление творческого потенциала населения МО Сертолово, продвижение их 

на более высокий уровень;
4) создание позитивных форм досуга для старшего поколения, формирование толерантности 

и сопереживания к людям старшего поколения, воспитание патриотизма у населения;
5) повышение качества оказываемых услуг в отрасли культуры;
6) создание условий для работы творческих коллективов, кружков, проведения мероприятий.
Перечень планируемых результатов реализации Программы приведен в приложении  № 1 к 

Программе.

6. Механизм реализации Программы
Управление Программой осуществляет представитель заказчика Программы – отдел местно-

го самоуправления администрации МО Сертолово.
Исполнитель мероприятий Программы:
- муниципальное автономное учреждение «Сертоловский культурно-спортивный центр 

«Спектр».
Отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово:
- контролирует целевое использование бюджетных средств, выделенных на реализацию 

Программы;
- осуществляет мониторинг реализации Программы:
- отвечает за реализацию Программы в целом, соответствие поставленным целям и зада-

чам Программы;
- формирует  отчетность  о  ходе выполнения Программы.
Корректировка Программы, в том числе включение в нее новых мероприятий, а также прод-

ление срока ее реализации, изменение объема финансовых ресурсов осуществляется в соответ-
ствии с нормативно-правовыми актами администрации МО Сертолово.

Муниципальное автономное учреждение «Сертоловский культурно-спортивный центр 
«Спектр» ответственно:

- за организацию, проведение мероприятий Программы;
   - за достижение показателей, характеризующих степень выполнения каждого мероприятия, 

и использование финансовых ресурсов, направленных на его реализацию;
- за эффективное и  своевременное использование бюджетных средств программных меро-

приятий;
- за предоставление отчетности по реализации мероприятий Программы в отдел местного 

самоуправления администрации МО Сертолово.

7. Контроль за  выполнением Программы
Муниципальное автономное учреждение «Сертоловский культурно-спортивный центр 

«Спектр» ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом отчетного года, 
и по итогам года до 12 января года, следующего за отчетным, представляет в отдел местного са-
моуправления отчет о ходе выполнения мероприятий Программы.

Контроль за ходом выполнения Программы и целевым использованием бюджетных средств, 
выделенных на реализацию Программы, осуществляет отдел местного самоуправления  адми-
нистрации МО Сертолово.

Отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово ежеквартально до 10 числа 
месяца, следующего за отчетным кварталом отчетного года, и по итогам года до 20 января года, 
следующего за отчетным, представляет в отдел экономики комитета финансов и экономики  от-
чет о ходе выполнения  Программы по установленным формам.

После окончания срока реализации Программы отдел местного самоуправления  админи-
страции  МО Сертолово представляет главе администрации на утверждение не позднее 1 мар-
та года, следующего за последним годом реализации Программы, итоговый отчет о выполнении  
Программы по установленным формам.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 к постановлению администрации от 15.12.2014 г. № 530

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Развитие культуры в МО Сертолово на 2014-2016 гг.»

№  
п/п

Наименование 
мероприятия

И
ст

о
чн

и
ки

 ф
и

н
а

н
си

-
р

о
ва

н
и

я

Срок 
испол-
нения

Всего 
(тыс. 
руб.)

Объем финансирования 
по годам (тыс. руб.)

О
тв

е
тс

тв
е

н
н

ы
й

 з
а

 в
ы

-
п

о
л

н
е

н
и

е
 м

е
р

о
п

р
и

ят
и

я Ожидаемый 
результат

2014 2015 2016

Раздел 1.  Организация досуга и вовлечение населения в культурно-досуговую де-
ятельность

1.1 Организация и про-
ведение массовых 
мероприятий

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

22031,0 6624,4 7813,6 7593,0

М
А

У
 «

С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
»

Активизация 
культурной жиз-
ни муниципаль-
ного образова-
ния, повышение 
уровня культуры 
населения

Итого по разделу 1: 22031,0 6624,4 7813,6 7593,0
Раздел 2. Сохранение и развитие культурных традиций

2.1 Организация и про-
ведение мероприя-
тий театрально-зре-
лищного характера

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

4359,4 1621,9 1388,5 1349,0

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 

«С
п

е
кт

р
»

Проведение по-
зитивных форм 
досуга, сохране-
ние культурно-
го и творческого 
потенциала

2.2 Организация и про-
ведение меропри-
ятий посвященных 
дням воинской сла-
вы и памятным да-
там России

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

1301,7 470,0 401,7 430,0 Увеличение до-
ступности и раз-
нообразия пред-
лагаемых на-
селению куль-
турных благ, 
воспитание па-
триотизма, 
гражданской по-
зиции

Итого по разделу 2: 5661,1 2091,9 1790,2 1779,0
Раздел 3. Развитие творческого потенциала жителей МО Сертолово, выявление та-
лантливой молодежи

3.1 Организация рабо-
ты творческих кол-
лективов

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

8203,3 2231,4 2945,7 3026,2

М
А

У
 «

С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 К

С
Ц

 «
С

п
е

кт
р

»

Развитие твор-
ческого потен-
циала челове-
ка. Социальная 
адаптация насе-
ления через при-
общение  к ху-
дожественному 
творчеству 

3.2 Организация и про-
ведение муници-
пальных фестива-
лей, конкурсов

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

1650,0 350,0 610,0 690,0 Выявление твор-
ческого потен-
циала детей и 
продвижение их 
на более высо-
кий уровень

3.3 Обеспечение уча-
стия  в конкурсах, 
фестивалях, карна-
валах,  концертах  
разного уровня

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

664,4 269,4 150,0 245,0 Повышение со-
циальной актив-
ности творче-
ского населения 
МО Сертолово, 
обмен опытом 
с другими куль-
турными творче-
скими объеди-
нениями 

3.4 Организация меро-
приятий по изучению 
культурного и исто-
рического наследия, 
в т.ч. экскурсии

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

2491,0 978,0 690,0 823,0 Обмен опытом, 
приобщение к 
культурным цен-
ностям

Итого по разделу 3: 13008,7 3828,8 4395,7 4784,2
Раздел 4. Организация культурного досуга старшего поколения и вовлечение моло-
дежи в патриотическое воспитание

4.1 Организация рабо-
ты клубных форми-
рований

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

684,0 198,5 220,9 264,6

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 

«С
п

е
кт

р
»

Проведение по-
зитивных форм 
досуга, повыше-
ние социальной 
активности на-
селения

4.2 Организация и про-
ведение мероприя-
тий для жителей по-
жилого возраста

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

3387,7 1036,3 1131,4 1220,0 Профилактика 
социальной де-
задаптации. 
Формирование 
толерантности и 
сопереживания 
к людям старше-
го поколения 

4.3 Организация и про-
ведение мероприя-
тий по патриотиче-
скому воспитанию 
жителей

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

1147,5 150,0 437,0 560,5

М
А

У
 «

С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
»

Воспитание 
патриотиз-
ма жителей МО 
Сертолово

Итого по разделу 4: 5219,2 1384,8 1789,3 2045,1
Раздел 5.  Укрепление материально-технической базы отрасли «Культура»

5.1 Оснащение рекви-
зитом и материа-
лами творческих 
коллективов,клубов, 
приобретение обо-
рудования для про-
ведения меропри-
ятий б

ю
д

ж
е

т 
М

О
 

С
е

р
то

л
о

во

2014-
2016

1665,9 648,9 417,0 600,0

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 

«С
п

е
кт

р
»

Создание усло-
вий для работы 
творческих кол-
лективов и про-
ведения меро-
приятий

5.2 Обеспечение орга-
низации по подго-
товке и проведению 
мероприятий

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

8269,8 2639,1 2735,7 2895,0 Создание усло-
вий для работы 
творческих кол-
лективов

Итого по разделу 5: 9935,7 3288,00 3152,7 3495,0
Итого по Программе: 55855,7 17217,9 18941,5 19696,3

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к постановлению администрации от 15.12.2014 г.  № 530

Приложение № 1 к программе
 
ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«Развитие культуры в МО Сертолово на 2014-2016 гг.»

№ 
п/п

Задачи, направленные   на 
достижение  цели

Планируемый объ-
ем         финанси-

рования на реше-
ние данной задачи 

(тыс. руб.)

Показатели, 
характеризую-
щие  достиже-

ние цели  Е
д

и
н

и
ц

а
 

и
зм

е
р

е
н

и
я Планируемое зна-

чение показателя по 
годам реализации

бюд-
жет МО 

Сертолово    

другие 
источ-
ники

2014  
г.

2015 
г.

2016  
г.

Задача 1. Организация досуга и вовлечение населения в культурно-досуговую 
деятельность

1.1 Организация и проведение 
массовых мероприятий

 22 031,0   Количество 
участников

чел. 21950 21450 21500

Количество 
мероприятий

ед. 9 9 9

Итого по задаче 1:  22 031,0   
Задача 2.  Сохранение и развитие культурных традиций

2.1 Организация и проведение 
мероприятий театрально-
зрелищного характера

 4 359,4   Количество 
участников

чел. 2680 2500 2520

Количество 
мероприятий

ед. 22 22 22

2.2 Организация и проведение 
мероприятий, посвященных 
дням воинской славы и па-
мятным датам России

 1 301,7   Количество 
участников

чел. 1170 1185 1200

Количество 
мероприятий

ед. 11 11 11

Итого по задаче 2:  5 661,1   
Задача 3. Развитие творческого потенциала жителей МО Сертолово, выявление 
талантливой молодежи

3.1 Организация работы твор-
ческих коллективов

 8 203,3   Количество 
участников

чел. 172 179 180

Количество 
творческих 
коллективов

ед. 8 9 9

3.2 Организация и проведение 
муниципальных фестива-
лей, конкурсов

 1 650,0   Количество 
участников

чел. 460 465 470

Количество 
мероприятий

ед. 3 5 5

3.3 Обеспечение участия в кон-
курсах, фестивалях, кар-
навалах, концертах разно-
го уровня

 664,4   Количество 
участников

чел. 400 410 420

Количество 
мероприятий

ед. 15 16 17

3.4 Организация мероприятий 
по изучению культурного и 
исторического наследия, в 
т.ч. экскурсии

 2 491,0   Количество 
участников

чел. 1150 1060 1120

Количество 
мероприятий

ед. 19 16 18

Итого по задаче 3:  13 008,7   
Задача 4. Организация культурного досуга старшего поколения и вовлечение 
молодежи в патриотическое воспитание

4.1 Организация работы клуб-
ных формирований

 684,0   Количество 
участников

чел. 30 30 30

Количество 
клубных фор-
мирований

ед. 1 1 1

4.2.  Организация и проведение 
мероприятий для жителей 
пожилого возраста

 3 387,7   Количество 
участников

чел. 950 960 970

Количество 
мероприятий

ед. 19 20 21

4.3 Организация и проведение 
мероприятий по патриоти-
ческому воспитанию насе-
ления

 1 147,5   Количество 
участников

чел. 309 320 350

Количество 
мероприятий

ед. 7 12 12

Итого по задаче 4:  5 219,2   
Задача 5. Укрепление материально-технической базы отрасли «Культура»

5.1 Оснащение реквизитом и 
материалами творческих 
коллективов, клубов, при-
обретение оборудования 
для проведения меропри-
ятий

 1 665,9   Количество 
коллективов, 
клубных фор-
мирований

ед. 8 10 10

Оснащенность 
оборудова-
нием 

% 100 100 100

5.2 Обеспечение организации 
по подготовке и проведе-
нию мероприятий

 8 269,8   Количество 
коллективов, 
клубных фор-
мирований

ед. 8 8 8

Количество 
мероприятий

ед. 2 2 2

Итого по задаче 5:  9 935,7   
Итого по Программе: 55 855,7

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15 декабря 2014 г.   № 531                    г. Сертолово

О внесении изменений в муниципальную программу МО Сертолово 
«Развитие физической культуры и спорта в МО Сертолово на 2014-2016 гг.»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ  «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в РФ», Уставом муниципального образования Сертолово  
Всеволожского  муниципального района Ленинградской области, Порядком разработки, фор-
мирования и реализации муниципальных программ в муниципальном образовании Сертолово 
Всеволожского муниципального района Ленинградской области, утвержденным постановле-
нием администрации МО Сертолово от 22.10.2013 г. № 425, и на основании протокола засе-
дания комиссии по рассмотрению и реализации муниципальных программ МО Сертолово от 
08.12.2014 г. № 14, в целях развития физической культуры и массового спорта на территории МО 
Сертолово, администрация МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в муниципальную программу МО Сертолово «Развитие физической культуры и 

спорта в МО Сертолово на 2014-2016 гг.» (далее - Программа), утвержденную постановлением 
администрации МО Сертолово от 15.11.2013 г. № 504 (в редакции постановлений администра-
ции МО Сертолово от 18.02.2014 г. № 59, от 03.06.2014 г. № 242, 11.07.2014 г. № 307), следую-
щие изменения:

1.1. В паспорте Программы в позиции «Объем финансовых ресурсов, запланирован-
ных по программе, источники финансирования программы» цифру «31124,1» заменить циф-
рой «32973,8», цифру «9933,4» заменить цифрой «11257,2», цифру «10669,2» заменить цифрой 
«11195,1».

1.2. В содержательной части Программы в разделе 4 «Ресурсное обеспечение Программы»  
цифру «31124,1» заменить цифрой «32973,8», цифру «9933,4»  заменить цифрой «11257,2», циф-
ру «10669,2» заменить цифрой «11195,1».

1.3 Перечень мероприятий по реализации  муниципальной программы изложить в редакции 
согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.4. Приложение № 1 к Программе «Перечень планируемых результатов реализации муни-
ципальной программы» изложить в редакции согласно приложению  № 2 к настоящему поста-
новлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в газе-
те «Петербургский рубеж».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего дела-
ми администрации И.Л. Левина

Глава администрации Ю.А. ХОДЬКО

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации МО Сертолово

15.11.2013 г. № 504
в редакции постановлений 

от 18.02.2014 г. № 59
от 03.06.2014 г. № 242
от 11.07.2014 г. № 307
от 15.12.2014 г. № 531

Отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово
Муниципальная программа

муниципального образования Сертолово
Всеволожского муниципального района Ленинградской области

«Развитие физической культуры и спорта
в МО Сертолово на 2014-2016 гг.»

Управляющий делами администрации МО Сертолово И.Л. Левин

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Развитие физической культуры и спорта в МО Сертолово на 2014-2016 гг.»

Полное наименование 
программы

Муниципальная программа «Развитие физической 
культуры и спорта в МО Сертолово  на 2014-2016 гг.» 

(далее – Программа)
Основания для  разработки  
программы

- пп.14 п.1 ст. 14 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 04.12.2007 г. № 329-ФЗ «О физической 
культуре и спорте в Российской Федерации»;
- Областной закон от 30.12.2009г. № 118-оз «О физической 
культуре и спорте в Ленинградской области»;
- Устав МО Сертолово;
- распоряжение администрации МО Сертолово   от 25.10.2013  
№ 150 «О разработке муниципальной программы МО 
Сертолово «Развитие физической культуры и спорта в  МО 
Сертолово на 2014-2016гг.».

Период реализации програм-
мы

2014-2016 гг.

Цель программы Создание условий для развития физической культуры и массо-
вого спорта в МО Сертолово

Задачи программы 1) формирование у населения МО Сертолово устойчивого инте-
реса к занятиям физической культурой и спортом;
2) создание условий для развития отдельных видов спорта в МО 
Сертолово;
3) поддержка детско-юношеского и взрослого спорта, в том 
числе по месту жительства;
4) поддержка спортсменов и команд МО Сертолово, повыше-
ние эффективности физкультурно-спортивной работы с насе-
лением МО Сертолово;
5) поддержка любительского спорта и профилактика асоциаль-
ного поведения детей и подростков средствами физической 
культуры и спорта;
6) укрепление материально-технической базы отрасли 
«Физическая культура и спорт»
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САЙТ ГАЗЕТЫ: ПЕТЕРБУРГСКИЙ—РУБЕЖ.РФ

ПРИЛОЖЕНИЕ к постановлению администрации от 15 декабря 2014 г. № 529

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным автономным учреждением «Сертоловский культурно-спортивный центр 

«Спектр» МО Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области на 2014 год 

РАЗДЕЛ 4. Безопасный город
1. Наименование муниципальной услуги — организация деятельности добровольной народной дружины по охране общественного порядка.
2. Потребители муниципальной услуги.
2.1. Наименование категории потребителей муниципальной услуги — население муниципального образования Сертолово Ленинградской области.
2.2. Основа предоставления муниципальной услуги — безвозмездная.
3. Показатели,  характеризующие объем и (или) качество оказываемой муниципальной услуги.
3.1. Реквизиты нормативного правового акта, устанавливающего требования к качеству и (или) объему муниципальной услуги:
постановление главы администрации от 30.09.2011г. №255 (в ред. от 12.06.2012 № 236) «О создании добровольной народной дружины в муници-
пальном образовании Сертолово  Всеволожского муниципального района Ленинградской области» .         
3.2. Объем муниципальной услуги 

Содержание муни-
ципальной услуги

Наименование показа-
теля

Единица изме-
рения

Значение показателей объема муници-
пальной услуги на 2014 год

Источник информации о значении по-
казателя

В натуральном вы-
ражении

Кол-во дружинников чел. 12 МП «Безопасный город» на 2014-2016 
годы

В стоимостном вы-
ражении

Обеспечение деятель-
ности

руб. 490 000,0 МП «Безопасный город на 2014-2016 
годы»

3.3. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги

Содержание муници-
пальной услуги

Наименование показате-
ля качества

Единица изме-
рения

Значение показателей объе-
ма муниципальной услуги на 
2014 год

Источник информации о значении показа-
теля (исходные данные для расчета)

Организация деятель-
ности добровольной на-
родной дружины по ох-
ране общественного по-
рядка

Кол-во рейдов 

Кол-во дружинников

кол-во удостоверений

шт. 

чел. 

шт.

134

12

4

График проведения рейдов ДНД  на 2014 
год утверждается управляющим делами 
администрации и начальником 88 отде-
ла полиции

4. Порядок оказания муниципальной услуги 
4.1.  Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:
Постановление главы администрации от 30.09.2011г. № 255 (в ред. от 12.06.2012 № 236) «О создании добровольной народной дружины в муници-
пальном образовании Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской  области».
4.2. Требования к квалификации и опыту персонала,  предоставляющего муниципальную услугу 

1.Образовательный ценз работников 100%, имеющих образование не ниже среднего профессионального (кроме технического персо-
нала)

2.Образовательный ценз дружинников 100%, не имеющих ограничений по здоровью

5. Порядок контроля за исполнением муниципального задания
5.1. Порядок контроля за исполнением муниципального задания 

Формы контроля Периодичность Орган исполнительной власти, осуществляющий контроль за исполнением муни-
ципального задания

1. Балансовая  Ежеквартальная и годовая Учредитель: Наблюдательный совет

6. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания
6.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания 

Содержание муници-
пальной услуги

Наимено-
вание 
показателя

Единица 
изме-
рения

Значение, утвержденное 
в муниципальном зада-
нии на отчетный финан-
совый год

Фактическое значе-
ние за отчетный фи-
нансовый год

Характеристика при-
чин отклонения от 
запланированных 
значений

Источник инфор-
мации о фактиче-
ском значении по-
казателя

Объем оказания муниципальной услуги

Качество муниципальной услуги

     
6.2. Сроки предоставления отчетов об исполнении муниципального задания: Ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за кварталом, и по ито-
гам года до 20 января года, следующего за отчетным, предоставляет в отдел ЖКХ администрации МО Сертолово отчет о выполнении муниципаль-
ного задания.
6.3. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания _________________________________________________________
7. Срок действия муниципального задания на 2014 год.
8. Основания для внесения изменений в муниципальное задание: изменение нормативно-правовых актов администрации МО Сертолово.
9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) муниципального задания: автономное учреждение обязано вести 
бухгалтерский учет, представлять отчетность в порядке, установленным законодательством РФ.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ СЕРТОЛОВО
ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15 декабря 2014 г.                                       № 529             г. Сертолово

О внесении изменений в муниципальное задание муниципальному 
автономному учреждению «Сертоловский культурно-спортивный центр «Спектр» на 2014 год

В соответствии со статьей 4 Федерального закона от 03.11.2007г. №174-ФЗ «Об автономных учреждениях», Уставом МО Сертолово, постанов-
лением администрации МО Сертолово от 09.02.2009 г. № 37 «Об утверждении Положения об условиях и порядке формирования муниципального за-
дания учредителя  в отношении автономного учреждения, созданного на базе имущества,  находящегося  в  муниципальной  собственности, и по-
рядка финансового обеспечения  выполнения задания», с целью повышения качества предоставляемых населению муниципальных услуг админи-
страция МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в муниципальное задание муниципальному автономному учреждению «Сертоловский культурно-спортивный 

центр «Спектр» на 2014 год, утвержденное постановлением администрации МО Сертолово 30.12.2013 г. № 589 «Об утверждении муниципального за-
дания муниципальному автономному учреждению «Сертоловский культурно-спортивный центр «Спектр» на 2014 год» (с изменениями и дополнения-
ми, внесенными постановлениями администрации МО Сертолово от 04.03.2014 г. № 90, от 04.07.2014 г. № 300, от 13.08.2014 г. № 362, от 25.08.2014 
г. № 369, от 14.10.2014 г. № 438):

1.1 Раздел № 4 «Организация деятельности добровольной народной дружины» к муниципальному заданию изложить в новой редакции согласно 
приложению к настоящему постановлению.

2. Муниципальному автономному учреждению «Сертоловский культурно-спортивный центр  «Спектр» учитывать настоящее муниципальное зада-
ние при выполнении плана финансово-хозяйственной деятельности на 2014 год.

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете «Петербургский рубеж» и вступает в силу после его подписания.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации И.Л. Левина.

Глава администрации Ю.А. ХОДЬКО

Основные мероприятия про-
граммы

1.1 Организация и проведение спортивно-массовых соревно-
ваний.
2.1 Организация и проведение соревнований МО Сертолово по 
различным видам спорта.
3.1 Организация работы секций по различным видам спорта.
3.2 Организация спортивного досуга с населением по месту жи-
тельства.
4.1 Организация участия спортсменов и сборных команд МО 
Сертолово в соревнованиях, турнирах различного уровня.
4.2 Организация и проведение спортивных фестивалей, кон-
курсов.
4.3 Организация участия в соревнованиях Всероссийского и 
международного уровня.
5.1 Организация участия любительских команд в соревновани-
ях различного уровня.
5.2 Организация работы спортивных секций в летний период.
6.1 Оснащение спортивным инвентарём и оборудованием ко-
манд и секций по видам спорта.
6.2 Содержание спортивных объектов.
6.3 Возмещение расходов за коммунальные услуги и содержа-
ние нежилых помещений для занятий спортивных секций.

Объем финансовых ресурсов, 
запланированных по програм-
ме, источники финансирования 
программы

Объем финансирования Программы составляет 32973,8 тысяч 
рублей, в том числе по годам:
2014 год – 10521,5  тысяч рублей,
2015 год – 11257,2 тысяч рублей,
2016 год – 11195,1 тысяч рублей.
Источник финансирования Программы – бюджет МО Сертолово

Ожидаемые конечные резуль-
таты, социальная, бюджетная, 
экономическая эффективность 
программы

1. Проведение традиционных массовых соревнований с увели-
чением участников.
2. Увеличение количества проведенных спортивных мероприя-
тий по различным видам спорта, вовлечение населения в спор-
тивные мероприятия.
3. Увеличение количества жителей МО Сертолово, системати-
чески занимающихся физической культурой и спортом.
4. Совершенствование подготовки спортсменов МО Сертолово 
для их успешного выступления на соревнованиях различного 
уровня.
5. Пропаганда здорового образа жизни, привлечение к заняти-
ям физической культуры и спортом, в том числе в летний пери-
од.
6. Создание условий для занятий физической культурой и спор-
том, проведения спортивных мероприятий

Важнейшие целевые показате-
ли программы

Выполнение комплекса программных мероприятий -100%.
Увеличение количества населения, участвующего в программ-
ных мероприятиях, на 5 %.

Заказчик программы Администрация МО Сертолово
Представитель заказчика про-
граммы

Отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово

Руководитель программы Управляющий делами администрации МО Сертолово,  Илья 
Львович Левин, тел. 593-88-12

Разработчик программы Отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово
Сроки разработки программы 2013г.
Исполнители программы Основной исполнитель Программы – отдел местного самоу-

правления администрации МО Сертолово.
Исполнители мероприятий Программы:
- муниципальное автономное учреждение «Сертоловский куль-
турно-спортивный центр «Спектр»

Управление программой и кон-
троль  за ее реализацией

Управление Программой, контроль за ходом ее реализации и 
целевым использовании бюджетных средств осуществляет от-
дел местного самоуправления администрации МО Сертолово.
Отдел местного самоуправления администрации МО 
Сертолово ежеквартально представляет  в комитет финансов и 
экономики администрации МО Сертолово отчет о ходе выпол-
нения Программы.

1. Оценка и анализ исходной ситуации
Физическая культура и спорт являются неотъемлемой частью современного образа жизни, 

социального и культурно-нравственного развития общества. Они способствуют развитию отно-
шений между гражданами, государствами.

К числу социальных функций физической культуры и спорта относятся: укрепление здоровья 
граждан всех возрастов, профилактика таких негативных явлений современного социума, как ал-
коголизм, наркомания и др.

В преддверии проведения XXII Зимних Олимпийских игр и XI Паралимпийских игр в 2014 г. в 
г. Сочи по итогам совместного заседания Президиума Государственного совета РФ и Совета при 
Президенте РФ по развитию физической культуры и спорта была разработана «Стратегия раз-
вития физической культуры и спорта 2009-2020 годов» в которой определена роль физической 
культуры и спорта как важнейшей составляющей здорового образа жизни, ведь в целом в России 
не менее 60 % обучающихся имеют нарушения здоровья. Большинство граждан не имеют воз-
можности систематически заниматься физической культурой и спортом. Так, в настоящее время 
85 % граждан, в том числе 65 % детей, подростков и молодежи, не занимаются систематически 
физической культурой и спортом. Постоянно растущий объем информации, усложнение учебных 
программ, различные общественные поручения делают учебный труд молодежи и трудовую де-
ятельность взрослого населения все более интенсивными и напряженными. Зачастую это при-
водит к уменьшению двигательной активности. Недостаток движений способствует ухудшению 
физического состояния человека. Многочисленные данные говорят о том, что активные занятия 
физической культурой и спортом положительно влияют на улучшение обучаемости и социаль-
ную активность подрастающего поколения, повышение работоспособности и производительно-
сти труда населения, сокращение потерь рабочего времени в связи с болезнью, повышение про-
фессиональной мобильности, уменьшение травматизма.

Становится очевидным, что пропаганду здорового образа жизни, популяризацию массового 
спорта в городе, в первую очередь, необходимо осуществлять через проведение физкультурных 
спортивных и спортивно-массовых мероприятий для населения МО Сертолово. Привлечение к 
систематическим занятиям физической культурой и спортом должно способствовать повыше-
нию у населения интереса к физическому совершенствованию, раскрытию ценностей физи-
ческой культуры и спорта, популяризации самостоятельных занятий, формированию в массо-
вом сознании необходимости физкультурно-оздоровительных и спортивных занятий. Таким об-
разом, реализация муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в МО 
Сертолово на 2014-2016гг.» позволит обеспечить рост численности привлеченного населения к 
регулярным занятиям массовой физической культурой и спортом и обеспечить эффективность 
подготовки сборных спортивных команд МО Сертолово.

Разработка Программы вызвана необходимостью продолжить работу по развитию физиче-
ской культуры и спорта в  МО Сертолово, разработке  комплекса мероприятий  по развитию от-
расли  физической  культуры и спорта  в 2014-2016 годы.

Программа разработана в соответствии:
- пп.14 п.1 ст. 14 Федерального закона  от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах орга-

низации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 04.12.2007г. №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в 

Российской Федерации»;
- Областным законом от 30.12.2009г. №118-оз «О физической культуре и спорте в 

Ленинградской области»;
- Уставом МО Сертолово;
- распоряжением администрации МО Сертолово   от 25.10.2013  № 150 «О разработке муни-

ципальной программы МО Сертолово «Развитие физической культуры и спорта в  МО Сертолово 
на 2014-2016гг.»

Исходя из положений действующего законодательства Российской Федерации, к вопросам 
местного значения относятся:

1) обеспечение условий для развития на территории МО Сертолово физической культуры и 
спорта, обеспечение жителей услугами по занятиям физической культурой и спортом;

2) создание условий для занятий физической культурой  и спортом жителей  МО Сертолово;
3) организация и осуществление мероприятий спортивной направленности;
4) сохранение объектов физической культуры и спорта.
В настоящее время в сфере физической культуры и спорта МО Сертолово в рамках муници-

пальной программы функционируют 9 спортивных секций и клубов, в которых занимаются бо-
лее 290 человек. 

Ежегодно в МО Сертолово проводится 3 спортивно-массовых мероприятия (эстафета, посвя-
щенная Дню Победы, легкоатлетический осенний кросс, «Сертоловская лыжня»),  проводятся бо-
лее 20 соревнований и турниров по отдельным видам спорта.

Основными задачами в сфере физической культуры и спорта является сохранение и разви-
тие спортивного потенциала МО Сертолово, рациональное и эффективное его использование. 
Предлагаемая Программа позволяет комплексно решать проблемы сохранения и развития спор-
тивного потенциала МО Сертолово. 

Тесная взаимосвязь процессов, происходящих в сфере физической культуры и спорта с 
процессами, происходящими в обществе, делает использование программно-целевого ме-
тода необходимым условием дальнейшего развития отрасли физической культуры и спорта. 
Инвестирование в сферу физической культуры и спорта направлено на формирование челове-
ческого капитала. 

За последние 3 года увеличилось количество спортсменов и команд, принимающих участие 
в соревнованиях различного уровня. Во многом это связано с повышением интереса населения 
к занятиям физической культурой. Высоких результатов добились спортсмены по спортивному 
ориентированию,  лыжным гонкам, рукопашному бою, футболисты, боксеры, дзюдоисты и т.д. 
предполагается развитие новых направлений, таких как шахматы, хоккей для детского населе-
ния, пауэрлифтинг для молодежи и взрослого населения.

Реализация Программы предполагает достижение таких результатов, как сохранение спор-
тивного потенциала, увеличение доступности и разнообразия предлагаемых населению услуг, 
создание благоприятных условий для занятия физической культурой  и спортом.

Положительные тенденции от реализации Программы:
1. Расширение спектра  услуг для населения МО Сертолово в области физической культу-

ры и спорта.
2. Сохранение традиций по организации массовых соревнований, а также соревнований и 

турниров по различным видам спорта на территории МО Сертолово.
3. Пропаганда здорового образа жизни.
В основе успешного развития отрасли лежит человеческий фактор. В сфере физической 

культуры и спорта, где ведущая роль отводится спортивному мастерству, этот фактор имеет осо-
бое значение. Адресная поддержка физической культуры и спорта призвана обеспечить созда-
ние дополнительных возможностей для активизации спортивного обмена и повысить уровень до-
ступности физической культуры и спорта для жителей муниципального образования Сертолово.

Предусматривается поддержка  спортивных секций,  работающих в сфере физической куль-
туры и спорта, посредством организации соревнований и турниров.

Особую значимость приобретает задача обеспечения непрерывности воспроизводства 

спортивного потенциала,  выявления и поддержки юных дарований.

2. Основные цели и задачи Программы
Цель программы: Создание условий для развития физической культуры и массового спор-

та в МО Сертолово.
Задачи программы:
1) формирование у населения МО Сертолово устойчивого интереса к занятиям физической 

культурой и спортом;
2) создание условий для развития отдельных видов спорта в МО Сертолово;
3) поддержка детско-юношеского и взрослого спорта, в том числе по месту жительства;
4) поддержка спортсменов и команд МО Сертолово, повышение эффективности физкультур-

но-спортивной работы с населением МО Сертолово;
5) поддержка любительского спорта и профилактика асоциального поведения детей и под-

ростков  средствами физической культуры и спорта;
 6) укрепление материально-технической базы отрасли «Физическая культура и спорт».

3.Основные мероприятия Программы
Программа будет реализовываться посредством выполнения мероприятий, указанных в 

Перечне мероприятий по реализации Программы.

4. Ресурсное обеспечение Программы
Срок реализации Программы – 2014-2016 годы.
Объем финансовых средств на реализацию Программы составляет 32973,8 тысяч рублей, в 

том числе по годам:
2014 год – 10521,5  тысяч рублей,
2015 год – 11257,2 тысяч рублей,
2016 год – 11195,1 тысяч рублей.
Источник финансирования Программы – бюджет МО Сертолово
Объем  финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий Программы,  

определен в соответствии со сметами мероприятий. 

5. Ожидаемые конечные результаты Программы
1. Проведение традиционных массовых соревнований с увеличением участников.
2. Увеличение количества проведенных спортивных мероприятий по различным видам спор-

та, вовлечение населения в спортивные мероприятия.
3. Увеличение количества жителей МО Сертолово систематически занимающихся физиче-

ской культурой и спортом.
4. Совершенствование подготовки спортсменов МО Сертолово для их успешного выступле-

ния на соревнованиях различного уровня.
5. Пропаганда здорового образа жизни, привлечение к занятиям физической культурой и 

спортом, в том числе в летний период.
6. Создание условий для занятий физической культурой и спортом, проведения спортивных 

мероприятий.
Перечень планируемых результатов реализации Программы приведен в приложении  № 1   к 

Программе.

6. Механизм реализации Программы
Управление Программой осуществляет представитель заказчика Программы - отдел местно-

го самоуправления администрации МО Сертолово.
Исполнитель мероприятий Программы: 
- муниципальное автономное учреждение «Сертоловский культурно-спортивный центр 

«Спектр».
Отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово:
- контролирует целевое использование бюджетных средств, выделенных на реализацию 

Программы;
- осуществляет мониторинг реализации Программы:
- отвечает за реализацию Программы в целом, соответствие поставленным целям и зада-

чам Программы;
- формирует  отчетность  о  ходе выполнения Программы.
Корректировка Программы, в том числе включение в нее новых мероприятий, а также прод-

ление срока ее реализации, изменение объема финансовых ресурсов осуществляется в соответ-
ствии с нормативно-правовыми актами администрации МО Сертолово.

Муниципальное автономное учреждение «Сертоловский культурно-спортивный центр 
«Спектр» ответственно:

- за организацию, проведение мероприятий Программы;
- за достижение показателей, характеризующих степень выполнения каждого мероприятия, и 

использование финансовых ресурсов, направленных на его реализацию;
- за эффективное и  своевременное использование бюджетных средств программных меро-

приятий;
- за предоставление отчетности по реализации мероприятий Программы в отдел местного 

самоуправления администрации МО Сертолово.

7. Контроль за  выполнением Программы
Муниципальное автономное учреждение «Сертоловский культурно-спортивный центр 

«Спектр» ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом отчетного года, 
и по итогам года до 12 января года, следующего за отчетным, представляет в отдел местного са-
моуправления отчет о ходе выполнения мероприятий Программы.

Контроль за ходом выполнения Программы и целевым использованием бюджетных средств, 
выделенных на реализацию Программы, осуществляет отдел местного самоуправления адми-
нистрации МО Сертолово.

Отдел местного самоуправления администрации МО Сертолово ежеквартально до 10 числа 
месяца, следующего за отчетным кварталом отчетного года, и по итогам года до 20 января года, 
следующего за отчетным, представляет в отдел экономики комитета финансов и экономики  от-
чет о ходе выполнения Программы по установленным формам.

После окончания срока реализации Программы отдел местного самоуправления  админи-
страции  МО Сертолово представляет главе администрации на утверждение не позднее 1 мар-
та года, следующего за последним годом реализации Программы, итоговый отчет о выполнении 
Программы по установленным формам.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 к постановлению администрации от 15.12.2014 г. № 531

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«Развитие физической культуры и спорта в МО Сертолово на 2014-2016 гг.»
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Раздел 1. Формирование у населения МО Сертолово устойчивого интереса к заняти-
ям физической культурой и спортом
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Раздел 2.  Создание условий для развития отдельных видов спорта в МО Сертолово
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р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
» Пропаганда 

ЗОЖ, формиро-
вания у жителей 
потребности в 
физическом со-
вершенствова-
нии

Итого по разде-
лу 2:

 6175,7 2145,2 2030,5 2000,0

Раздел 3. Поддержка детско-юношеского и взрослого спорта, в том числе по ме-
сту жительства

3.1 Организация ра-
боты секций по 
различным ви-
дам спорта

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

6665,0 1702,9 2380,6 2581,5

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
»

Досуговая за-
нятость жите-
лей, улучшение 
здоровья, фор-
мирование по-
требности в здо-
ровом образе 
жизни

3.2 Организация 
спортивного до-
суга с населени-
ем по месту жи-
тельства

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

4713,4 1663,2 1885,6 1164,6

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
» Досуговая  заня-

тость взрослого 
и детского насе-
ления

Итого по разде-
лу 3:

11378,4 3366,1 4266,2 3746,1

Раздел 4. Поддержка спортсменов и команд МО Сертолово, повышение эффектив-
ности физкультурно-спортивной работы с населением МО Сертолово

4.1. Организация 
участия  спор-
тсменов и сбор-
ных команд МО 
Сертолово в со-
ревнованиях, 
турнирах раз-
личного уровня

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

2745,0 851,0 800,0 1094,0

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
»

Обмен  спор-
тивным опы-
том. Повышение 
спортивно-
го мастер-
ства   Стимули-
рование для до-
стижения выс-
ших результатов

4.2 Организация 
и проведение 
спортивных фе-
стивалей, кон-
курсов

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

766,9 188,1 296,8 282,0

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
»

Поощрение вы-
дающихся спор-
тсменов МО, 
создание допол-
нительной моти-
вации к заняти-
ям спорта у на-
селения

4.3 Организация 
участия в со-
ревнованиях 
Всероссийского 
и международ-
ного уровня

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

311,3 92,1 106,2 113,0

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
» Стимули-

рования для до-
стижения выс-
ших результатов

Итого по разде-
лу 4:

3823,2 1131,2 1203,0 1489,0

Раздел 5. Поддержка любительского спорта и профилактика асоциального 
поведения детей и подростков средствами физической культуры и спорта

5.1 Организация 
участия люби-
тельских команд 
в соревновани-
ях различного 
уровня

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

1372,4 437,0 443,4 492,0

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
»

Обмен  спор-
тивным опы-
том.   Стимули-
рование спор-
тивной актив-
ности

5.2 Организация ра-
боты спортив-
ных секций в 
летний период

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

2400,6 780,4 740,2 880,0

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
»

Досуговая за-
нятость в лет-
ний период. 
Повышение 
спортивного ма-
стерства

Итого по разде-
лу 5: 

3773,0 1217,4 1183,6 1372,0

Раздел 6. Укрепление материально-технической базы отрасли «Физическая 
культура и спорт»

6.1 Оснащение 
спортивным ин-
вентарём и обо-
рудованием ко-
манд и секций 
по видам спорта

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

1139,8 532,7 207,1 400,0

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
»

Организация 
тренировочно-
го и соревнова-
тельного про-
цесса для про-
ведения спор-
тивных меро-
приятий

6.2 Содержание 
спортивных объ-
ектов

б
ю

д
ж

е
т 

М
О

 
С

е
р

то
л

о
во

2014-
2016

4146,7 1191,7 1605,0 1350,0

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
» Обеспечение 

функционирова-
ния спортивных 
объектов

6.3 Возмещение 
расходов за 
коммунальные 
услуги и содер-
жание нежилых 
помещений для 
занятий спор-
тивных секций б

ю
д

ж
е

т 
М

О
 

С
е

р
то

л
о

во

2014-
2016

1193,5 388,7 401,8 403,0

М
А

У
 

«С
е

р
то

л
о

вс
ки

й
 

К
С

Ц
 «

С
п

е
кт

р
»

Организация до-
суговой заня-
тости населе-
ния по месту жи-
тельства, приоб-
щение к заняти-
ям спортом

Итого по разде-
лу 6:

6480,0 2113,1 2213,9 2153,0

Итого по
Программе:

32973,8 10521,5 11257,2 11195,1

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 к постановлению администрации от 15.12.2014 г. № 531
   
ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  
«Развитие физической культуры и спорта в МО Сертолово на 2014-2016 гг.»

№   
п/п

Задачи,    направленные    
на достижение  цели

   

Планируемый объ-
ем финансиро-
вания на реше-

ние данной задачи 
(тыс. руб.)

Показатели,        
характеризую-
щие  достиже-

ние цели  Е
д

и
н

и
ц

а
 

и
зм

е
р

е
н

и
я Планируемое значе-

ние показателя по го-
дам реализации

бюд-
жет МО 

Сертолово

другие 
источ-
ники

2014 г. 2015 г. 2016 г.

Задача 1. Формирование у населения МО Сертолово устойчивого интереса к заня-
тиям физической культурой и спортом

1.1 Организация и проведение 
спортивно-массовых со-
ревнований

1343,5 Количество 
участников

чел. 1800 1900 2000

Количество 
мероприятий

ед. 4 3 3

Итого по задаче 1: 1343,5
Задача 2. Создание условий для развития отдельных видов спорта в МО Сертолово

2.1 Организация и проведение 
спортивных соревнований 
МО Сертолово по различ-
ным видам спорта

6175,7 Количество 
участников

чел. 3160 3150 3170

Количество 
мероприятий

ед. 25 25 26

Итого по задаче 2: 6175,7
Задача 3. Поддержка детско-юношеского и взрослого спорта, в том числе по ме-
сту жительства

3.1 Организация работы секций 
по различным видам спорта

6665,0 Количество 
участников

чел. 311 340 360

Количество 
спортивных 
формирований

ед. 11 11 12

3.2 Организация спортивного 
досуга с населением по ме-
сту жительства

4713,4 Количество 
участников 

чел. 850 860 880

Количество 
мероприятий

ед. 12 13 14

Итого по задаче 3: 11378,4
Задача 4. Поддержка спортсменов и команд МО Сертолово, повышение эффектив-
ности физкультурно-спортивной работы с населением МО Сертолово

4.1 Организация  участия  спор-
тсменов и сборных команд 
МО Сертолово в соревно-
ваниях, турнирах различно-
го уровня

2745  Количество 
участников

чел. 223 125 130

 Количество 
команд

ед. 10 6 6

4.2 Организация и проведение 
спортивных фестивалей, 
конкурсов

766,9 Количество 
участников

чел. 80 70 75

 Количество 
мероприятий

ед. 1 1 1

4.3 Организация уча-
стия в соревнованиях 
Всероссийского и междуна-
родного уровня

311,3 Количество 
участников

чел. 30 120 120

Количество 
мероприятий

ед. 1 4 4

Итого по задаче 4: 3823,2
Задача 5. Поддержка любительского спорта и профилактика асоциального поведе-
ния детей и подростков средствами физической культуры и спорта

5.1 Организация участия люби-
тельских команд в соревно-
ваниях различного уровня

1372,4 Количество 
участников

чел. 342 342 346

Количество 
команд

ед. 11 11 11

5.2 Организация работы секций 
в летний период

2400,6 Количество 
участников

чел 50 50 50

Количество 
секций

ед. 3 3 3

Итого по задаче 5: 3773,0
Задача 6. Укрепление материально-технической базы отрасли «Физическая куль-
тура и спорт»

6.1 Оснащение спортивным ин-
вентарём и оборудовани-
ем команд и секций по ви-
дам спорта

1139,8 Оснащен-
ность 
спортивным 
инвентарем

% 100 100 100

6.2 Содержание спортивных 
объектов

4146,7 Количество 
объектов

ед. 3 3 3

6.3 Возмещение расходов за 
коммунальные услуги и со-
держание нежилых поме-
щений для занятий спор-
тивных секций

1193,5 Количество 
секций

ед. 8 7 7

Итого по задаче 6: 6480,0
Итого по Программе: 32973,8
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САЙТ ГАЗЕТЫ: ПЕТЕРБУРГСКИЙ—РУБЕЖ.РФ

ПО ПИСЬМАМ НАШИХ ЧИТАТЕЛЕЙ
РУБРИКУ  ВЕДЕТ  ЮРИСКОНСУЛЬТ  АЛЕКСАНДР  ГУСЕВПостановлением Правительства РФ от 3 ноября 

2014 г. № 1155 «О порядке реализации права воен-
нослужащих, проходящих военную службу по контрак-
ту (за исключением офицеров), непрерывная продол-
жительность военной службы по контракту которых со-
ставляет не менее 3 лет, на обучение по имеющим го-
сударственную аккредитацию образовательным про-
граммам среднего профессионального образования 
и высшего образования, а также на подготовительных 
отделениях федеральных государственных образова-
тельных организаций высшего образования за счет 
средств федерального бюджета с освоением обра-
зовательных программ по очно-заочной или заочной 
форме обучения» утвержден новый порядок реализа-
ции права на обучение указанных военнослужащих-
контрактников (кроме офицеров).

В соответствии с пунктом 3 статьи 28  Федерального 
закона «О безопасности дорожного движения» 
Правительство Российской Федерации постановле-
нием от 14 ноября 2014 г. № 1191 утвердило Правила 
возврата водительского удостоверения после утра-
ты оснований прекращения действия права на управ-
ление транспортными средствами. В соответствии с 
правилами возврат водительского удостоверения ли-
цу, подвергнутому административному или уголовно-
му наказанию в виде лишения права на управление 
транспортными средствами, производится после про-
верки знания им правил дорожного движения в под-
разделении Государственной инспекции безопасно-
сти дорожного движения Министерства внутренних 
дел Российской Федерации. Проверка производится 
путем сдачи теоретического экзамена на предостав-
ление специального права на управление транспорт-
ными средствами в соответствии с Правилами прове-
дения экзаменов на право управления транспортными 
средствами и выдачи водительских удостоверений.

Проверка проводится по истечении не менее полови-
ны срока лишения права на управление транспортны-
ми средствами, назначенного лицу, лишенному права 
на управление. Лицо, не прошедшее проверку, может 
пройти проверку повторно не ранее чем через 7 дней 
со дня проведения предыдущей проверки. Возврат во-
дительского удостоверения может осуществляться в 
любом подразделении Госавтоинспекции, В этом слу-
чае лицо, лишенное права на управление, не позднее 
30 дней до окончания срока лишения права на управ-
ление транспортными средствами подает заявление 
в подразделение Госавтоинспекции по месту испол-
нения постановления суда по делу об административ-
ном правонарушении либо приговора суда по уголов-
ному делу с указанием наименования подразделения 
Госавтоинспекции, в которое необходимо направить 
водительское удостоверение. За совершение адми-
нистративных правонарушений предусмотренных ч. 1 
и 4 ст. 12.8  (управление транспортным средством во-
дителем, находящимся в состоянии опьянения; ч. 1 ст. 
12.26 (невыполнение водителем транспортного сред-
ства законного требования уполномоченного долж-
ностного лица о прохождении медицинского освиде-
тельствования на состояние опьянения) и ч. 3 ст. 12.27 
(невыполнение требования Правил дорожного движе-

ния о запрещении водителю употреблять алкогольные 
напитки, наркотические или психотропные вещества 
после дорожно-транспортного происшествия, к кото-
рому он причастен, либо после того, как транспортное 
средство было остановлено по требованию сотруд-
ника полиции, до проведения уполномоченным долж-
ностным лицом освидетельствования в целях установ-
ления состояния опьянения или до принятия уполно-
моченным должностным лицом решения об освобож-
дении от проведения такого освидетельствования) 
Кодекса РФ об административных правонарушениях, 
либо за совершение преступлений, предусмотрен-
ных ст.264 УК РФ (нарушение правил дорожного дви-
жения и эксплуатации транспортных средств) совер-
шенных лицом, находящимся в состоянии опьянения, 
представляют медицинское заключение о наличии (об 
отсутствии) у водителя транспортного средства меди-
цинских противопоказаний, медицинских показаний 
или медицинских ограничений к управлению транс-
портными средствами.

- Работник в начале рабочего дня появился на 
работе в нетрезвом состоянии. Можно ли его уво-
лить в этот же день за появление на работе в со-
стоянии алкогольного опьянения, акт составлен, 
объяснительную он написать не в состоянии?

- Расторжение трудового договора по инициативе 
работодателя  в случае появления работника на ра-
боте в состоянии алкогольного, наркотического или 
иного токсического опьянения является мерой дис-
циплинарного взыскания. Поэтому до применения 
дисциплинарного взыскания работодатель должен 
затребовать от работника письменное объяснение. 
Оно необходимо для выяснения обстоятельств со-
вершения дисциплинарного проступка, его противо-
правности, а также степени вины работника, совер-
шившего проступок.  Если по истечении двух  рабо-
чих дней указанное объяснение работником не пред-
ставлено, то составляется соответствующий акт. 
Непредставление работником объяснения не явля-
ется препятствием для применения дисциплинарно-
го взыскания. Дисциплинарное взыскание применя-
ется не позднее одного месяца со дня обнаружения 
проступка, не считая времени болезни работника, 
пребывания его в отпуске, а также времени, необхо-
димого для учета мнения представительного органа 
работников. Приказ (распоряжение) работодателя о 
применении дисциплинарного взыскания объявля-
ется работнику под роспись в течение трех рабочих 
дней со дня его издания, не считая времени отсут-
ствия работника на работе. Если работник отказыва-
ется ознакомиться с указанным приказом (распоря-
жением) под роспись, то составляется соответству-
ющий акт. Как показывает судебная практика, если 

работодатель не затребует от работника объяснения 
и уволит его сразу, то в случае оспаривания работ-
ником увольнения в суде, суд может признать уволь-
нение незаконным и восстановить работника на ра-
боте.

- В связи с подготовкой документов для оформ-
ления пенсии я обратила внимание, что в трудо-
вой книжке неправильно указаны сведения о мо-
ей работе. Сейчас эта организация не существу-
ет. Имею ли я право подтвердить период этой ра-
боты  другим способом?

- Основным документом, подтверждающим пе-
риоды работы по трудовому договору, как сказано в 
Постановлении Правительства РФ от 24 июля 2002 г. 
№ 555 «Об утверждении Правил подсчета и подтверж-
дения страхового стажа для установления трудовых 
пенсий», является трудовая книжка установленного 
образца. При отсутствии трудовой книжки, а также в 
случае, когда в трудовой  книжке содержатся непра-
вильные и неточные сведения либо отсутствуют за-
писи об отдельных периодах работы, в подтвержде-
ние периодов работы принимаются письменные тру-
довые договоры, оформленные в соответствии с тру-
довым законодательством, действовавшим на день 
возникновения соответствующих правоотношений, 
трудовые книжки колхозников, справки, выдаваемые 
работодателями или соответствующими государ-
ственными (муниципальными) органами, выписки из 
приказов, лицевые счета и ведомости на выдачу зара-
ботной платы.

- Работник отказывается идти в очередной от-
пуск. Обязан ли работодатель перенести время 
отпуска?

- Трудовым законодательством установлен порядок 
предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска. 
Очередность предоставления оплачиваемых отпу-
сков определяется ежегодно в соответствии с графи-
ком отпусков, который составляется в соответствии с 
пожеланием работника и утверждается работодате-
лем не позднее чем за две недели до наступления ка-
лендарного года. График отпусков обязателен как для 
работника, так и для работодателя. О времени начала 
отпуска работник должен быть извещен под роспись 
не позднее чем за две недели до его начала. Такое из-
вещение не предполагает выяснения желания или не-
желания работника идти в отпуск именно в эту дату. 
Работнику должны быть выплачены своевременно от-
пускные. Таким образом,  право работника на отпуск 
формально реализовано. Если у работника возникли 
какие-либо обстоятельства, препятствующие исполь-
зованию ежегодного оплачиваемого отпуска, то рабо-
тодатель может, но не обязан, удовлетворить прось-
бу работника.

В марте Центр занятости населения со-
вместно с администрацией г. Сертолово 
провел консультационно-информационный 
семинар по вопросам самозанятости. Были 
освещены такие направления, как правило 
и порядок участия  в конкурсе на получение 
финансовой поддержки для открытия соб-
ственного дела в Центре занятости населе-
ния, чем может помочь администрация МО 
Сертолово со своей стороны, и другие во-
просы, относящиеся к открытию собствен-
ного дела.

В декабре 2014 года в Сертоловском центре 
занятости населения прошел конкурс по предо-
ставлению финансовой поддержки при откры-
тии собственного дела для безработных граж-
дан. Финансовая поддержка была оказана од-
ному безработному гражданину, открывшему 
собственное дело. Размер финансовой помо-
щи при открытии бизнеса составил по 117600 
рублей. Финансовая поддержка в случае трудо-
устройства безработного гражданина на свое 
предприятие составила дополнительно еще по 
58 800 рублей. 

В общем случае каждый безработный граж-
данин, открывший свое собственное дело и 
трудоустроивший одного безработного граж-
данина, получает финансовую поддержку в 
размере 176 400 рублей. 

Всего из бюджета Ленинградской области в 
Сертоловский центр занятости населения вы-
делено по программе «Самозанятость безра-
ботных граждан» 176 400 рублей.

Чтобы открыть собственное дело, необходи-
мо пройти курс обучения начинающих пред-
принимателей «Введение в предприниматель-
ство» в объеме 72 часов.  Центр занятости со-
вместно с Фондом поддержки малого и сред-
него предпринимательства муниципального 
образования «Всеволожский муниципальный 
район» Ленинградской области «Социально-
деловой центр»   проводят такое обучение. Оно 
бесплатно для всех граждан, состоящих на уче-
те в Центре занятости населения. Весной 2015 
года планируется провести такой обучающий 
семинар. 

Все желающие участвовать в данной 
программе могут обращаться в Центр 

занятости населения г. Сертолово:  
г. Сертолово, ул. Заречная, д. 9, 

тел. 593-87-25. 

ЖДЕМ ВАС! 

Поздравляем всех 
с наступающим 

Новым годом!

ОТКРОЙ СОБСТВЕННОЕ ДЕЛО!!!
 Объявления

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
17 декабря 2014 года     № 535   г. Сертолово

О внесении изменений в Положение об отделе 
жилищно-коммунального хозяйства администрации 

МО Сертолово

В соответствии с Жилищным кодексом Российской 
Федерации, Федеральным законом от 25.06.2012 г. № 93-
ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодатель-
ные акты Российской Федерации по вопросам государ-
ственного контроля (надзора) и муниципального контро-
ля», Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», приказом Минэнерго России 
от 12.03.2013 г. №103 «Об утверждении методических ре-
комендаций по проверке готовности муниципальных об-
разований к отопительному периоду», областным законом 
Ленинградской области от 02.07.2013 г. № 49-оз «О муници-
пальном жилищном контроле на территории Ленинградской 
области и взаимодействии органов муниципального жилищ-
ного контроля с органом государственного жилищного над-
зора Ленинградской области», Уставом МО Сертолово, по-
становлением  администрации МО Сертолово от 11.10.2013 
года № 411 «Об утверждении Положения о муниципальном 
жилищном контроле на территории муниципального обра-
зования Сертолово Всеволожского муниципального района 
Ленинградской области» администрация МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение об отделе жилищно-коммуналь-

ного хозяйства администрации муниципального образо-
вания Сертолово Всеволожского муниципального района 
Ленинградской области, утвержденное постановлением ад-
министрации МО Сертолово от 12.04 2013 года № 127 (да-
лее – Положение), следующие изменения:

1.1. в Разделе 3. «Функции» настоящего Положения:
а) в пункте 4. слова «ведомственные и долгосрочные целе-

вые» заменить словом «муниципальные»;
б) пункт 12. изложить в следующей редакции:
«осуществляет контроль  за  подготовкой и проверку го-

товности к сезонной эксплуатации  объектов жилищно-ком-
мунального хозяйства по действующим специальным нор-
мам и правилам, за обеспечением надежного функциониро-
вания объектов жилищно-коммунального хозяйства и каче-
ства предоставляемых потребителям жилищно-коммуналь-
ных услуг»;

в) пункт 49. изложить в следующей редакции:
«осуществляет функцию по муниципальному жилищному 

контролю».
2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в 

газете «Петербургский рубеж».
3. Настоящее постановление вступает в силу после его 

опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления 

оставляю за собой.
Глава администрации Ю.А. ХОДЬКО
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РЕКЛАМА, РЕКЛАМА, ОБЪЯВЛЕНИЯОБЪЯВЛЕНИЯ

ООО «Цементно-бетонные  изделия» 
приглашает 

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ 
граждан РФ:

1. ИНСПЕКТОР ПО КАДРАМ (С О/Р)
2. ЭКОНОМИСТ
3. КЛАДОВЩИК (ЖЕНЩ., ГРАФИК 2/2)
4. УБОРЩИКИ ПОМЕЩЕНИЙ (ЖЕНЩ.). 

Справки по тел. 655-04-60.

МОУ ДОД ДЮСШ  
«НОРУС»
(ЗДАНИЕ 

ФИЗКУЛЬТУРНО-
ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО 

КОМПЛЕКСА)
     ТРЕБУЮТСЯ 

НА ПОСТОЯННУЮ 
РАБОТУ:

- ТРЕНЕР-ПРЕПОДАВА-
ТЕЛЬ ПО НАСТОЛЬНО-

МУ ТЕННИСУ
- УБОРЩИК СЛУЖЕБ-

НЫХ ПОМЕЩЕНИЙ
ТЕЛЕФОН:  600-40-72,   

595-12-32

В соответствии со статьями 75-77 Лесного кодек-
са Российской Федерации, с областным Законом от 
13 ноября 2007 года, с областным Законом от 10 де-
кабря 2009 года гражданам разрешается заготовка 
елей или других хвойных пород в количестве 1 (од-
ной) штуки высотой до 3 (трёх) метров.

- Заготовка новогодних елей производится на осно-
вании договоров купли-продажи лесных насаждений 
без предоставления лесных участков, заключенных 
со Всеволожским лесничеством - филиалом ЛОГКУ 
«Ленобллес» при наличии паспорта и квитанции об 
оплате ставок по адресам:
- г. Всеволожск, ул. Социалистическая, д. 114 а;
- пос. Токсово, ул. Гагарина, д. 22;
- дер. Агалатово, д. 7.
- Ставки платы за ели или деревья других хвойных 

пород для новогодних праздников на 2014 год:

высота деревьев, м ставка платы, руб.

0,5-1,0 3,48

1,1-2,0 6,66

2,1-3,0 15,42

- Наличие вышеуказанного договора купли-продажи 
является обязательным при транспортировке недре-
весных лесных ресурсов.  

Директор Всеволожского лесничества 
А.Ф. ПЕТРОВ

ВАМ НУЖНА ЁЛОЧКА?
ПОЗДРАВЛЯЕМ С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ 

ВЕТЕРАНОВ-ЮБИЛЯРОВ
КОРОТКОВУ АЛЛУ НИКОЛАЕВНУ
ХВОРОБУ ЛИДИЮ ПЕТРОВНУ
БОНДАРЕНКО ФАИНУ НИКОЛАЕВНУ
БОГАТЫРЕВА ГЕННАДИЯ МИХАЙЛОВИЧА
МУРАВЬЕВА ВЛАДИМИРА ИВАНОВИЧА
ЯНКОВСКУЮ ЛИДИЮ БОРИСОВНУ
ХАБАРОВУ ОЛЬГУ ПАВЛОВНУ
ПЕТРОВУ ВАЛЕНТИНУ МИХАЙЛОВНУ
РЫЧКОВУ НАТАЛЬЮ ТЕОДОРОВНУ
БУБЯКИНУ ЛЮДМИЛУ ГРИГОРЬЕВНУ
ВАСИЛЬЕВУ ОЛИМПИАДУ АЛЕКСАНДРОВНУ
РОМАНОВУ НАТАЛЬЮ ЕГОРОВНУ
ВОЛКОВУ СЕЙНУ ЛЕЙВИКОВНУ
КОТЕЛЬНИКОВА ВИКТОРА ВЛАДИМИРОВИЧА
ИСАКОВУ ВАЛЕНТИНУ ФИЛИППОВНУ
СТАНКЕВИЧ ГАЛИНУ ПАВЛОВНУ

Желаем много светлых дней,
Улыбок, солнца потеплей,
Успехов всюду и всегда,
Здоровья, счастья на века.

СОВЕТ ВЕТЕРАНОВ

МОУ «Гимназия» г. Сертолово требуются:
• учитель математики;
• учитель физической культуры;
• учитель биологии;
• учитель французского языка.
Зарплата достойная.
Телефоны для контакта:
-  8(921) 905- 33- 28 – Валентин Алексеевич Модин
- 8 (812) 593-93-05 – канцелярия.

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ
Всеволожский почтамт предлагает предприя-

тиям и частным лицам принять участие в благо-
творительной акции, оформив «Поздравление от 
Деда Мороза» для ДЕТЕЙ ИЗ ДЕТСКИХ ДОМОВ, 
ШКОЛ-ИНТЕРНАТОВ И КОРРЕКЦИОННЫХ 
ШКОЛ. 

Проводимое мероприятие позволит детям, 
оставшимся без попечения родителей, имею-
щим проблемы со здоровьем, получить поздрав-
ление с Новым годом и подарки от Деда Мороза.

Заказать поздравление можно только до 
21 декабря. Оформить заказ можно, обра-
тившись по тел.: 8(81370)31-299 или на-
править заявку на эл. почту: Kom_vsev@
spbpost.ru

5 ноября 2014 года за-
вершился срок упла-
ты имущественных нало-
гов физическими лица-
ми за 2013 год и тот, кто 
не уплатил налог до 5 ноя-
бря, является должником.

После этой даты налого-
вые органы начинают про-
цедуру принудительного 
взыскания задолженности 
с должников и начисляют 
пени за несвоевременную 
уплату налога.

В процессе принудитель-
ного взыскания с должни-
ка дополнительно взыски-
ваются судебные расходы 
(госпошлина не менее 200 
рублей) и расходы на про-
ведение исполнительных 
действий (исполнительский 
сбор не менее 1000 рублей).

Во избежание дополни-
тельных расходов рекомен-

дуем уточнить факт нали-
чия или отсутствия у вас за-
долженности. Со всеми во-
просами по начислению и 
уплате налогов вы можете 
обратиться в налоговую ин-
спекцию по месту нахожде-
ния на налоговом учете ва-
шего имущества. Найти те-
лефоны, реквизиты, адреса 
и режим работы инспекций 
можно на сайте ФНС России 
- www.nalog.ru. Вы избавите 
себя от необходимости по-
сещать налоговую инспек-
цию, сэкономив время, ес-
ли подключитесь к серви-
су «Личный кабинет нало-
гоплательщика для физиче-
ских лиц».

Сделать это можно в лю-
бой налоговой инспекции 
как Ленинградской области, 
так и Санкт- Петербурга. 

Рекомендуем своевре-

менно уточнять наличие за-
долженности по имуще-
ственным налогам и опера-
тивно ее оплачивать.     

Уважаемые налогопла-
тельщики! Помните, что на-
личие задолженности может 
стать причиной ограниче-
ния права выезда за преде-
лы Российской Федерации 
в новогодние и рождествен-
ские праздники. 

Нельзя забывать, что иму-
щественные налоги физи-
ческих лиц формируют бюд-
жетную систему области и 
муниципальных образова-
ний, которые способству-
ют обеспечению более бла-
гоустроенной и комфорт-
ной жизни в нашем регио-
не. Справедливо высказы-
вание: «Хорошо живут там, 
где своевременно платят 
налоги».

ЭТО НЕОБХОДИМО ЗНАТЬ ВСЕМ ВЛАДЕЛЬЦАМ ИМУЩЕСТВА!
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На работу в ООО «ТСК» требуются:

- ОПЕРАТОР КОТЕЛЬНОЙ 
      с удостоверением;

  - ОПЕРАТОР ТЕПЛОВОГО           
ПУНКТА;

- СЛЕСАРЬ КИПиА.

Обращаться по тел.:    593-85-24 (доб. 100).

В ресторан КИРИН 
требуются:

- МЕНЕДЖЕР-
   АДМИНИСТРАТОР
- БАРМЕН
- ОФИЦИАНТ
БАНКЕТЫ
ЖИВАЯ МУЗЫКА
(скрипка).
ДОСТАВКА НА ДОМ.

ГРУЗИНСКАЯ КУХНЯ.
Тел.:  
+7 (911) 208-74-26.
www.kirin-restaurant.net.

СТОМАТОЛОГИЯ СТОМАТОЛОГИЯ 
ООО «ДУБРОВИН» ООО «ДУБРОВИН» 

ОСМОТР И КОНСУЛЬТАЦИИ  БЕСПЛАТНО
- удаление зубов от 500 р.;
- лечение зубов; 
- протезирование зубов;
- профессиональная чистка зубов;
- снимки зубов с использованием 
   радиовизиографа.

г. Сертолово, ул. Центральная, г. Сертолово, ул. Центральная, 
д. 6 корп. 2. д. 6 корп. 2. 

ПН-СБ с 10.00 до 20.00ПН-СБ с 10.00 до 20.00
Т. 642-40-04.Т. 642-40-04.

Возможны противопоказания, необходима 
консультация специалиста.
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СТОМАТОЛОГИЯ 
«ПЕРСПЕКТИВА»

ТРЕБУЕТСЯ АССИСТЕНТ СТОМАТОЛОГАТРЕБУЕТСЯ АССИСТЕНТ СТОМАТОЛОГА
   Телефон: 8-921-891-92-19. 
    ул. Заречная, д. 8 корп. 1.

МЕД СТОМ
ВСЕ ВИДЫ СТОМАТОЛОГИЧЕСКИХ УСЛУГ

ДЛЯ ВСЕЙ СЕМЬИ

  лечение зубов;
 эстетическое восстановление зуба;
 чистка зубов ультразвуком.

УДАЛЕНИЕ ЗУБОВ
ВСЕ ВИДЫ ПРОТЕЗИРОВАНИЯ 

Прием ведет кандидат медицинских наук 
ИМПЛАНТОЛОГИЯ      ОРТОДОНТИЯ 

(исправление прикуса, брекет-система).
Консультация и осмотр БЕСПЛАТНО. 

Телефон 593-98-88.
Работаем с 10.00 до 21.00,

 выходной — воскресенье

СТОМАТОЛОГИЯ
ул. ЦЕНТРАЛЬНАЯ, д. 1/1

Л
и

ц
е

н
зи

я 
Л

О
-4

7
-0

1
-0

0
0

5
3

0

Магазину 
«ЗОЛОТОЙ  КОЛОС» 

требуется уборщица. 
График работы 2/2 .

с 9.00 до 22.00
Обращаться по тел. 

593-95-74.

Возможны противопоказания, необходима 
консультация специалиста.

СЕТЬ СТОЛОВЫХ ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:

ПОВАРОВ-УНИВЕРСАЛОВ
ПОМОЩНИКОВ ПОВАРА  

МОЙЩИЦ ПОСУДЫ  
РАБОТНИКОВ ЗАЛА  

ГРУЗЧИКОВ 
УБОРЩИЦ  

ОБЯЗАТЕЛЬНО!
Гражданство РФ
Наличие санитарной книжки 
Мы предлагаем:
График 2/2  
Бесплатное питание, униформа.
Выплата з/п 2 раза в месяц, без задержек.
Оформление по ТК РФ 
(Сертолово – 2        Тел.: 8-911-924-15-22)
(Сертолово – 1/Безымянный ручей  

                                       Тел.: 8-921-859-64-71)

Срочно требуются в столовую!  
 
Повар-универсал  20 000 руб.
Работник зала з/п 14 000 руб.
Мойщица посуды з/п 17 000 руб.
Грузчик 15 000 руб.
 
Только граждане РФ, г/р. 2/2
п. БУГРЫ
10 мин. от м. пр. Просвещения
 
8-981-880-84-85 (до 23.00)

Павел Алексеевич

ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ
ДВОРНИКОВ и УБОРЩИКОВ территории
График работы – 5/2
Уборка территории
З/п от 18-20 000 руб. (сдельная)

Звонить по тел. 
8-960-277-51-73. Роман.

          
ООО «211 КЖБИ» СДАЁТ В АРЕНДУ 

ОФИСНЫЕ ПОМЕЩЕНИЯ ПЛОЩАДЬЮ ОТ 

8,2М2 ДО 27,6М2

ПО АДРЕСУ Г.СЕРТОЛОВО, 

УЛ. ИНДУСТРИАЛЬНАЯ, Д.12,

ТЕЛ. 593-43-98 (ДОБ. 205, 220), 

E-MAIL: KGBI@211KOMBINAT.RU

СДАЕТСЯ В АРЕНДУ 
НЕЖИЛОЕ ПОМЕЩЕНИЕ 

по адресу: ул. Ларина, д. 10.
Общая площадь 62,3 кв.м.

Комнаты: 13,2; 16,5;  21,7 кв. м.
Тел.: 8 911 768 04 80.

Накануне новогодних праздников мно-
гие забывают, что неправильный выбор 
и применение пиротехнических средств 
могут создать угрозу для жизни и здоро-
вья, а некоторые изделия могут привести 
к быстрому возникновению пожара.

ПРОДАЖА 
ПИРОТЕХНИЧЕСКИХ 

ИЗДЕЛИЙ
Запрещена розничная торговля пиро-

техническими изделиями бытового на-
значения на открытом воздухе, вне по-
мещений; разрешена только в магазинах, 
отделах и секциях магазинов, павильонах 
и киосках. При этом запрещена реализа-
ция пиротехники на объектах торговли, 
расположенных в жилых зданиях, зданиях 
вокзалов, в т. ч. воздушных, железнодо-
рожных и автомобильных, на платформах 
железнодорожных станций, в уличных пе-
реходах и иных подземных сооружениях, 
а также транспортных средствах общего 
пользования и на территориях пожароо-
пасных производственных объектов.

Изделия должны продаваться в за-
водской потребительской упаковке. 
Расфасовка пиротехнических изделий в 
торговых залах и на путях эвакуации за-
прещена. Торговые помещения для реа-
лизации пиротехнических изделий быто-
вого назначения оборудуются средства-
ми пожарной сигнализации и первичны-
ми средствами пожаротушения.

В магазинах самообслуживания реали-
зация пиротехники производится только 
в специализированных секциях продав-
цами-консультантами, непосредствен-
ный доступ покупателей к пиротехниче-
ским изделиям бытового назначения дол-
жен быть исключен. Витрины с образ-
цами изделий в торговых помещениях 
должны обеспечивать возможность озна-
комления покупателя с надписями на из-
делиях и исключать любые действия по-
купателей с изделиями, кроме визуаль-
ного осмотра.

Пиротехническая продукция, не име-
ющая маркировки или имеющая марки-
ровку, не соответствующую требованиям 
технического регламента, а также имею-
щая нарушенную целостность упаковки и 
истекший срок годности, подлежит изъя-
тию из обращения.

ХРАНЕНИЕ ПИРОТЕХНИКИ
Хранение пиротехнической продук-

ции допускается на складах, транспорт-
ных средствах и в личных помещениях 
граждан; при хранении должна обеспе-
чиваться сохранность свойств и безопас-
ность изделий. При хранении пиротехни-
ки, реализуемой через розничную тор-
говую сеть, должно быть оборудовано 
складское помещение или отведена зо-
на торгового зала. Запрещено совмест-
ное хранение пиротехнической продук-
ции с иными товарами на складах и в кла-
довых помещениях; размещение изде-
лий в подвальных помещениях Изделия 
на объектах торговли должны храниться 
в металлических шкафах в помещениях, 
отгороженных противопожарными пере-
городками.

ЧЕГО ДЕЛАТЬ НЕЛЬЗЯ
Применение пиротехнических изде-

лий бытового назначения запрещено:
- в ночное время, за исключени-

ем праздничных дней, установленных 
действующим законодательством;

- на территориях взрывоопасных и 
пожароопасных объектов, в полосах 
отчуждения железных дорог, нефте-
проводов, газопроводов, линий высо-
ковольтных электропередачи;

- на крышах и балконах, выступаю-
щих частях фасадов зданий, спортив-
ных трибунах;

- при использовании декораций, 
сценического оформления драпировок 
(не обработанных огнезащитными со-
ставами), в театральных постановках;

- в помещениях с массовым пребы-
ванием людей;

- на территориях объектов без пись-
менного разрешения владельца объ-
екта;

- при погодных условиях, не позво-
ляющих обеспечить безопасность при 
ее использовании;

- во время проведения митингов, де-
монстраций, шествий, пикетирования;

- лицам, не преодолевшим возраст-
ного ограничения, установленного 
производителем, и лицам, не имею-

щим соответствующей аттестации;
- при наличии менее двух аттесто-

ванных пиротехников. К проведению 
фейерверков или иных зрелищных ме-
роприятий, связанных с эксплуатацией 
пиротехнических изделий техническо-
го назначения, допускаются юридиче-
ские лица, имеющие лицензию на рас-
пространение пиротехнических изде-
лий IV и V классов.

СТОИТ ЗАПОМНИТЬ!
Очень опасно носить пиротехниче-

ские игрушки в карманах, сжигать их в 
костре, разбирать изделия и подвер-
гать их механическим воздействиям, 
работать с пиротехническими издели-
ями в нетрезвом состоянии. Ни в коем 
случае не курите, работая с пиротехни-
кой!

Дома храните пиротехнические из-
делия в недоступном для детей месте, 
вдали от нагревательных приборов. Не 
допускайте открытого огня в помеще-
нии, где хранятся изделия. Помните, 
что пиротехнические изделия боятся 
сырости, и это может отразиться на их 
работе.

Чтобы с вами не случилось беды, 
возьмите себе за правило серьёзно и 
чётко соблюдать инструкции, которы-
ми должны быть снабжены все пиро-
технические игрушки. Только тогда об-
щение с пиротехникой доставит вам 
радость и не принесёт вреда.

Помните, ваша личная безопасность 
в ваших руках. Соблюдая элементар-
ные правила безопасности, вы с хоро-
шим настроением встретите Новый год 
и Рождество.

В СЛУЧАЕ ВОЗНИКНОВЕНИЯ 
ПОЖАРА НЕОБХОДИМО:

немедленно сообщить об этом в по-
жарную охрану по телефону 
«01», «112», «8-813-70-40-829»

Отдел надзорной деятельности 
Всеволожского района 
УНД ГУ МЧС России по 

Ленинградской области

ОСТОРОЖНО, ПИРОТЕХНИКА!

«ТРИ ПЕСКАРЯ» 
restaurant&Rыбки CNILL OUT территория отдыха 

приглашают вас отпраздновать с нами новогоднюю 
ночь. Мы работаем для вас с 02-00 часов ночи 1 ян-
варя 2015 года. 

Вход платный, заказ столов по телефону 
8-952-360-14-94.


