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 К 70-летию Великой Победы

ГУБЕРНАТОР ОБЛАСТИ ВРУЧИЛ 
ВЕТЕРАНАМ СЕРТОЛОВО ЮБИЛЕЙНЫЕ МЕДАЛИ

14 апреля губернатор Ленинградской области Александр Дрозденко вручил ветеранам 
Сертолово юбилейные медали в честь 70-летия Победы в Великой Отечественной войне. 
Встреча проходила в помещении Совета ветеранов, районную власть представлял глава 
администрации МО «Всеволожский муниципальный район» Владимир Драчев, местную 
власть - и.о. главы администрации МО Сертолово Надежда Рудь. 

В начале встречи губерна-
тор рассказал о том, как пра-
вительство Ленинградской 
области готовится к юбилей-
ной дате. «Мы делаем все воз-
можное, чтобы эта дата по-
доброму запомнилась всем 
нашим ветеранам», - сказал 
Александр Юрьевич. 

Кроме выплат к юбилею из 
федерального бюджета, ве-
тераны дополнительно полу-
чат деньги из регионально-
го бюджета. Кроме того, бу-
дут вручаться ценные подар-
ки, сувениры. А еще к 9 мая 
изготовлен для ветеранов во-
йны и приравненных к ним ка-
тегориям памятный значок 
«70 лет Победы» с надписью 
«Ленинградская область» и 
Георгиевской лентой.

Серьезные восстановитель-
ные работы, вплоть до полной 
реконструкции, в канун празд-
ника проводились и проводят-
ся на многих военных памят-
никах и массовых захороне-
ниях, расположенных на тер-
ритории области. 7 мая от 
Пискаревского мемориала до 
«Разорванного кольца» будет 
пронесен факел с Вечным ог-
нем и в торжественной об-
становке зажжен у мемориа-
ла. Монтажные работы сила-
ми «Газпрома» там уже закан-
чиваются. Это будет второй 
«Вечный огонь» на территории 
области, первый – в Киришах. 

В четырех городах, которым 
присвоено звание «Город во-
инской славы» – Гатчина, Луга, 
Тихвин и Выборг – состоятся 
военные парады и будет про-
изведен праздничный салют. 

В планах Правительства 
Ленинградской области в этом 
юбилейном году произвести 
благоустройство всех памят-
ников. Большая работа в на-
стоящее время ведется на ме-
мориале Невский пятачок: ре-
монтируются дороги, прово-
дится освещение, обновля-
ются дорожки, поребрики…  
Будет заново открыт музей 
Дороги жизни в Кобоне, сго-
ревший в 2010 году. Он уже 
восстановлен. Новый музей 
закладывается у мемориала 
«Разорванное кольцо» площа-

дью 1600 кв. м. Работы ведутся 
также по всему Зеленому поя-
су Славы. 

Губернатор рассказал вете-
ранам и о перспективах раз-
вития Сертолово. В этом го-
ду начинается долгожданное 
строительство взрослой поли-
клиники и дневного стациона-
ра. Во второй очереди – стро-
ительство детской областной 
больницы. Рассматривается 
строительство жилого дома 
для персонала поликлиники 
и больницы. Из регионально-
го бюджета будет финанси-
роваться строительство удоб-
ных подъездов к медицинско-
му городку. Правительство 
области будет строить ли-
нию на сваях для монорель-
сового трамвая от метро до 
Сертолово.

В этом году удалось снизить 
цены на проезд в пригородных 
электричках. Ведется рабо-
та и по снижению цен на про-
дукты. Подписаны соглашения 
с сетевыми магазинами, сель-
хозпроизводителями, оптови-
ками по ограничению торго-
вых наценок на 26 наименова-
ний продукции. С 1 мая повы-
шается прожиточный минимум 
для жителей области, и он бу-
дет составлять 10 тысяч ру-
блей. Если пенсии будут мень-
ше, то этой категории граждан 
будут дополнительные выпла-
ты. Увеличатся льготы на капи-
тальный ремонт для пожилых 
людей. Будет индексировать-
ся детское питание в школах и 
детских садах. На все социаль-
ные выплаты средства в бюд-
жете есть, ничего снижаться 
не будет. Более того, будут по-

вышаться зарплаты учителям, 
медикам, работникам культу-
ры…

В самое ближайшее вре-
мя в Сертолово планируется 
строительство бассейна, кры-
того ледового катка, дворца 
единоборств. «У вашего горо-
да замечательные перспек-
тивы», - заключил Александр 
Дрозденко.

В торжественной обста-
новке губернатор вручил 
юбилейные медали один-
надцати сертоловским ве-
теранам —  участникам бо-
евых действий Великой 
Отечественной войны, жите-
лям блокадного Ленинграда, 
труженикам тыла, несовер-
шеннолетним узникам фа-
шистских концлагерей. В це-

ремонии награждения уча-
ствовали глава администра-
ции МО «Всеволожский муни-
ципальный район» Влади-мир 
Петрович Драчев и и.о. гла-
вы администрации МО 
Сертолово Надежда Ивановна 
Рудь. Медали получили 
Алимов Хаким Назимович, 
Андреева Клавдия Петровна, 
Ганишин Федор Федорович, 
Гурак Надежда Евдокимовна, 
Козлюк Василий 
Алексеевич, Ле-
бедев Алек-
сандр Иванович, 
Максимова 
Валентина Мат-
веевна, Овчин-
никова Мария Вла-
совна, Тихонова 
Зинаида Михайло-
вна, Хабрик Зинаи-
да Ивановна, Юди-
на Нина Ивановна. 
В этот день Федору 
Федоровичу 
Ганишину ис-

полнилось 90 лет. Он полу-
чил от губернатора обла-
сти Александра Дрозденко 
и главы администрации 
Всеволожского муници-
пального района Владимира 
Драчева ценные подарки. От 
лица всех присутствующих 
Надежда Ивановна Рудь пода-
рила Александру Дрозденко 
портрет маршала Г.К. Жукова. 

Наш корр.

24 апреля состоится 
ОБЩЕГОРОДСКОЙ 

СУББОТНИК 
по благоустройству 

территории МО Сертолово
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 Есть такая  профессия

УЧАСТКОВЫЙ УПОЛНОМОЧЕННЫЙ 
ПОЛИЦИИ

Это наша Победа! Мы ведем обратный отсчёт времени до 
70-летия Победы в Великой Отечественной войне.  Начальная 
точка отсчета -  каждая среда, 18.00 (время подписи газеты), ко-
нечная точка – 01.00 9 мая. (Прим. Ред.:  Акт о безоговорочной 
капитуляции Германии вступил в силу 9 мая 1945 года с 1 часа 00 
минут по московскому времени).

16 апреля 1945 года. 1395-й день войны
Совинформбюро. В течение 16 апреля на Земландском полу-

острове северо-западнее и западнее КЁНИГСБЕРГА войска 3-го 
БЕЛОРУССКОГО фронта, продолжая наступление, с боями заняли бо-
лее 40 населённых пунктов.

На территории Чехословакии войска 2-го УКРАИНСКОГО фронта, 
преодолевая сопротивление противника, с боем овладели городом 
БРЖЕСЛАВ. Севернее ВЕНЫ войска фронта с боями заняли на тер-
ритории Австрии населённые пункты ГАВАЙНСТАЛЬ, ТРАУНФЕЛЬД, 
ШЛЕЙНБАХ.

Западнее ВЕНЫ войска 3-го УКРАИНСКОГО фронта, наступая по юж-
ному берегу ДУНАЯ, заняли на территории Австрии более 30 населён-
ных пунктов.

17 апреля 1945 года. 1396-й день войны
Совинформбюро. В течение 17 апреля на Земландском полуострове 

западнее КЁНИГСБЕРГА войска 3-го БЕЛОРУССКОГО фронта, продол-
жая наступление, с боями заняли город и порт ФИШХАУЗЕН.

Войска 2-го УКРАИНСКОГО фронта, продолжая наступление, 17 
апреля овладели центром нефтеносного района Австрии — городом 
ЦИСТЕРСДОРФ.

Войска 3-го УКРАИНСКОГО фронта на территории Австрии севернее 
и западнее города САНКТ-ПЕЛЬТЕН с боями заняли населённые пун-
кты ОБЕР-ВЕЛЬБЛИНГ, АМБАХ, ХАУЗГЕЙМ.

18 апреля 1945 года. 1397-й день войны
Совинформбюро. В течение 18 апреля войска 3-го БЕЛОРУССКОГО 

фронта продолжали бои по уничтожению остатков немецких войск, от-
брошенных в район порта ПИЛЛАУ.

Юго-западнее и южнее города РАТИБОР войска 4-го УКРАИНСКОГО 
фронта с боями заняли более 30 населённых пунктов.

На территории Чехословакии войска 2-го УКРАИНСКОГО фронта ов-
ладели городом ИВАНЧИЦЕ. Севернее ВЕНЫ войска фронта заняли на 
территории Австрии город МИСТЕЛЬБАХ.

19 апреля 1945 года. 1398-й день войны
Совинформбюро. За последние три дня в районе Центральной 

группы наших войск велась силовая разведка, которая перерос-
ла в бои по захвату и расширению плацдармов на реке Одер и реке 
Нейсе. В результате этих боёв наши войска на Дрезденском направ-
лении форсировали реку Нейсе и овладели городами ФОРСТ, МУСКАУ, 
ВЕЙСВАССЕР. Войска 2-й Польской армии заняли город РОТЕНБУРГ. 
На Одере наши войска захватили и расширили плацдарм западнее 
КЮСТРИНА.

В течение 19 апреля на территории Чехословакии северо-восточ-
нее и севернее города ГОДОНИН войска 2-го УКРАИНСКОГО фронта 
вели наступательные бои и заняли населённые пункты КОЗОЙИДКИ, 
ЛИДЭРОВИЦЕ, ЗАРАЗИЦЕ. Севернее ВЕНЫ войска фронта с боями 
заняли на территории Австрии населённые пункты БЕРНГАРДСТАЛЬ, 
АЛЬТ ЛИХТЕНВАРТ, ВИЛЬФЕРСДОРФ.

20 апреля 1945 года. 1399-й день войны
Совинформбюро. Центральная группа наших войск вела наступа-

тельные бои западнее реки ОДЕР и реки НЕЙСЕ. В результате этих боёв 
наши войска заняли города БАД-ФРАЙЕН-ВАЛЬДЕ, ВРИЦЕН, ЗЕЕЛОВ.

Юго-западнее и южнее РАТИБОРА войска 4-го УКРАИНСКОГО фрон-
та, преодолевая сопротивление противника, заняли населённые пун-
кты КОМАРОВ, МОКРЕ ЛАЗЦЕ.

На территории Австрии севернее ВЕНЫ войска 2-го УКРАИНСКОГО 
фронта, продолжая наступление, с боями заняли населённые пункты 
АЛЬТ ХЕФЛАЙН, ГИНЦЕРСДОРФ, ЭРДБЕРГ.

21 апреля 1945 года. 1400-й день войны
Совинформбюро. В течение 21 апреля Центральная группа наших 

войск продолжала вести наступательные бои западнее реки ОДЕР и 
реки НЕЙСЕ. Западнее ОДЕРА наши войска заняли города БЕРНАУ, 
ВЕРНОЙХЕН, ШТРАУСБЕРГ и завязали бои в пригородах БЕРЛИНА.

На территории АВСТРИИ севернее ВЕНЫ войска 2-го УКРАИНСКОГО 
фронта, продолжая наступление, с боями заняли населённые пункты 
РАЙНТАЛЬ, КАТЦЕЛЬСДОРФ, ШРАТТЕНБЕРГ. Одновременно на терри-
тории ЧЕХОСЛОВАКИИ юго-западнее ГОДОНИНА войска фронта заня-
ли город ВАЛТИЦЕ.

22 апреля 1945 года. 1401-й день войны
Совинформбюро. В течение 22 апреля Центральная группа наших 

войск продолжала вести наступательные бои на ДРЕЗДЕНСКОМ и 
БЕРЛИНСКОМ направлениях.

Севернее ВЕНЫ войска 2-го УКРАИНСКОГО фронта, продолжая на-
ступление, с боями заняли на территории Австрии более 30 населён-
ных пунктов.

В последние годы о службе полицейских снято много фильмов. Сюжеты с захватываю-
щими погонями и интригующими расследованиями делают работу сотрудников органов 
внутренних дел очень заманчивой для зрителей. Действительно, стражи порядка – это 
особые люди, которые ежедневно трудятся для того, чтобы мы жили в безопасности. И 
обычной эту профессию никак не назовешь.

К 70-летию Великой ПобедыК 70-летию Великой Победы

ОБРАТНЫЙ  ОТСЧЕТОБРАТНЫЙ  ОТСЧЕТ

3  недели  3  недели  
 23  дня 23  дня

559 часов 559 часов 
33 540 минут 33 540 минут 

2 012 400 секунд2 012 400 секунд

ПОВЕСТКА ДНЯ
заседания совета депутатов муниципального образования Сертолово

Всеволожского муниципального района Ленинградской области 3 созыва
21.04.2015 г. в 17.00 ч.

1. «О внесении изменений в решение совета депутатов МО Сертолово от 23.12.2014 г. № 74 
«О бюджете муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района 
Ленинградской области на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов».

2. «Об утверждении отчёта об исполнении бюджета муниципального образования Сертолово 
Всеволожского муниципального района Ленинградской области за 2014 год».

3. «О проведении публичных слушаний по обсуждению проекта решения совета депутатов 
МО Сертолово «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования 
Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области».

4. «Об утверждении Методики определения величины арендной платы за пользование здани-
ями, строениями, сооружениями и отдельными помещениями, находящимися в собственности 
МО Сертолово».

5. «О присвоении наименований улицам, расположенным на территории ДНП «Петровское» в 
микрорайоне Сертолово-2 г. Сертолово Всеволожского района Ленинградской области».

6. Разное.

Особую роль в охране правопорядка играет 
служба участковых уполномоченных полиции. 
Именно они решают проблемы, как говорится, 
«на местах», находятся ближе всего к народу, 
и, зная людей, проживающих на вверенных им 
участках, способны не только найти виновных 
в совершенных преступлениях, но и предот-
вратить возможные нарушения закона. 

Повреждение имущества, бытовые престу-
пления, драки, кражи - со всем этим и мно-
гими другими правонарушениями ежедневно 
работают участковые. И, наверное, это одна 
из немногих профессий, в которую люди при-
ходят по призванию. 

Что касается нашего муниципального обра-
зования, ситуация здесь сложилась достаточ-
но непростая. На вверенной сотрудникам 88 
отдела полиции территории сегодня работают 
4 участковых уполномоченных, а по штату по-
ложено 7 сотрудников этой службы. То есть на 
сегодняшний день открыты 3 вакансии, в том 
числе и старшего участкового уполномочен-
ного. Несмотря на то, что после проведенной 
реформы органов внутренних дел заработ-
ная плата сотрудников увеличилась, немногие 

сегодня выбирают для себя эту работу. Хотя 
служба в органах внутренних дел имеет много 
плюсов и привилегий: стабильная и достойная 
заработная плата, возможность обучения, со-
циальные льготы и гарантии. Возможно, люди 
не всегда рассматривают для себя такую воз-
можность, а кто-то о ней может и не знать, по-
этому важную роль здесь играет информиро-
вание сертоловчан. 

Требования к кандидатам:
- возраст до 35 лет;
- полное среднее или высшее образование;
- хорошее состояние здоровья;
- отсутствие судимости.
Предлагается заработная плата от 30 

тысяч рублей, премии, полный соц. пакет, 
предоставляется возможность поступле-
ния на бесплатное обучение в высшие и 
средние специальные учебные заведения 
МВД России. 

Телефоны: 
8 (81370) 90295, 8 (921) 951-53-11, 
8 (911)763-94-34.

Соб. инф.

«УТВЕРЖДАЮ»
Заместитель главы администрации

МО Сертолово по ЖКХ
С.В. Белевич

ПЛАН
 МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОВЕДЕНИЮ  МЕСЯЧНИКА ПО БЛАГОУСТРОЙСТВУ  И УЛУЧШЕНИЮ 

САНИТАРНОГО СОСТОЯНИЯ ТЕРРИТОРИИ В МО СЕРТОЛОВО 
В ПЕРИОД С 20 АПРЕЛЯ ПО 20 МАЯ 2015 ГОДА

№ 
п/п Мероприятия Срок 

исполнения
Ответственные
 за исполнение

1.

Организация участия общественности при  прове-
дении мероприятий в период  месячника и  обще-
городского субботника по благоустройству и улуч-
шению санитарного состояния территории МО 
Сертолово. Организация информирования юри-
дических лиц, осуществляющих деятельность на 
территории МО Сертолово, в том числе владель-
цев торговых точек, павильонов, магазинов, рын-
ков, гаражных кооперативов,  с рекомендацией  по 
благоустройству и очистке занимаемой и приле-
гающей территории в период  месячника по бла-
гоустройству и улучшению санитарного состояния 
территории МО Сертолово

До 17 апреля 
2015 года

Отдел местного самоу-
правления администра-
ции МО Сертолово 
Отдел ЖКХ

2.

Организация информирования председателей са-
доводческих, огороднических и дачных некоммер-
ческих объединений  с рекомендацией  о проведе-
нии месячника и общегородского субботника по 
благоустройству и санитарной очистке  занимае-
мой и прилегающей территории

До 17 апреля 
2015 года

Комитет по управлению 
муниципальным иму-
ществом администра-
ции МО Сертолово

3.
Организация   работ по благоустройству и улуч-
шению санитарного состояния территории в МО 
Сертолово. 

В  течение всего пе-
риода проведения 

месячника

Отдел ЖКХ 
СМУ «Оказание услуг 
«Развитие»

4. Организация проведения  общегородского  суб-
ботника

24 апреля 
2015 года

Руководители струк-
турных подразделе-
ний администрации 
МО Сертолово, муни-
ципальных учрежде-
ний администрации МО 
Сертолово

5.

Организация работ по санитарной очистке и благо-
устройству  памятных и мемориальных мест на тер-
ритории МО Сертолово  для подготовки  и прове-
дения торжественных мероприятий, посвященных 
70-й годовщине Победы в Великой Отечественной 
войне

До 8 мая 
2015 года

Отдел ЖКХ
СМУ «Оказание услуг 
«Развитие»
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       Христос воскресе!
       Интервью  берет читатель

НА ВОПРОСЫ ЖИТЕЛЕЙ ОТВЕЧАЕТ 
РУКОВОДСТВО МО СЕРТОЛОВО

– Будут ли приниматься, как в прошлом го-
ду, заявки от жителей по благоустройству 
города Сертолово? 

- Опыт показал, что, когда вопросы благоу-
стройства городской территории решаются со-
вместно с жителями, эффект от работы на поря-
док выше. Поэтому такая совместная работа бу-
дет продолжена. 

– В последнее время идёт много инфор-
мации о компьютерных курсах «Бабушки он-
лайн». Как на них записаться? 

- Компьютерные курсы по обучению основам 
компьютерной грамотности и информацион-
ным технологиям для старшего поколения нача-
ли свою работу еще в 2013 г. За истекший пери-
од сформировано 27 групп, прослушали и окон-
чили курсы граждане пожилого возраста и инва-
лиды, проживающие в МО Сертолово. Дипломы 
получили 186 человек. Для того чтобы на них за-
писаться, надо обратиться в местную админи-
страцию Всеволожска или Сертолово в зависи-
мости от места проживания. 

– Как решается вопрос с отловом и стери-
лизацией бродячих собак? 

– В соответствии с областным законом 
Ленинградской области № 38-оз от 10 июня 
2014 года «О наделении органов местного са-
моуправления муниципальных образований 
Ленинградской области отдельными государ-
ственными полномочиями Ленинградской об-
ласти в сфере обращения с безнадзорными жи-
вотными на территории Ленинградской обла-
сти», постановлением Правительства Ленин- 
градской области № 160 от 05.05.2014 года «Об 
утверждении Порядка отлова, транспортиров-
ки и содержания в приютах безнадзорных жи-
вотных на территории Ленинградской области» 
администрация МО «Всеволожский муници-
пальный район» Ленинградской области прини-
мает заявки от организаций и граждан по теле-
фону 8 (813-70) 25-508 для формирования гра-
фика отлова безнадзорных животных на терри-
тории Всеволожского муниципального района. 
Ваша заявка будет зарегистрирована и включе-
на в график. 

– Будет ли строиться вокруг Сертолово ве-
лосипедная дорожка? 

– Да, строительство дорожки в планах есть, и 
в перспективе проект будет обязательно реали-
зован при соответствующем финансировании. 

– Дороги в Сертолово как-то ремонтиру-
ют. А вот тротуары не в очень хорошем со-
стоянии... 

– Действительно, заявки от сертоловчан имен-
но по поводу устройства или ремонта тротуаров 
поступают, все они фиксируются. Если совет де-
путатов МО Сертолово вынесет положительное 
решение по поводу выделения средств на эти 
цели, то после подготовки проектной докумен-
тации, уже в следующем году, начнутся работы 
по устройству тротуаров и парковочных карма-
нов.

– В прошлом году мы благодарили адми-
нистрацию за вазоны с цветами, которые 
появились на улицах города. Многие заме-
тили, что наши улицы стали краше, несмо-
тря на имеющиеся недостатки. Хотим уз-
нать, появятся ли новые цветочные кон-
струкции? 

– В нынешнем году на сертоловских улицах 
появится еще 8 новых вазонов. Надеемся, что 
жители оценят это и будут бережно относиться 
к новым сертоловским украшениям. А вот по по-
воду выбора места для их установки – решение 
еще не принято. Поэтому просим жителей на-
правлять свои пожелания в отдел ЖКХ админи-
страции МО Сертолово. 

– Просим установить ограждения у д. 2 по 
ул. Центральной (у гаражей). В этом месте 
машины постоянно заезжают на газон. 

– Спасибо за обращение. Ваша заявка бу-
дет передана в отдел ЖКХ администрации МО 
Сертолово и включена в программу на этот год. 

– Когда запретят движение и стоянки на 
междворовых проездах Сертолово боль-
шегрузного транспорта? Просим запретить 
движение большегрузов по нашему городу, 
установить соответствующие знаки. От про-
гревающихся ночью двигателей невозмож-
но дышать. 

– Мы не раз говорили о том, что движение 
большегрузного транспорта в Сертолово запре-
щено. И соответствующие знаки, указывающие 
на объезд нашего города, размещены со всех 
сторон въезда в Сертолово. К сожалению, дей-
ствие запрещающих знаков не распространя-
ется на транспортные средства жителей горо-
да или водителей большегрузов, которые об-
служивают городские предприятия. Поэтому 
часто некоторые граждане этим пользуются. 
В Сертолово регулярно проводятся рейды со-
вместно с сотрудниками ГИБДД. Без участия 
представителей органов правопорядка никаких 
действий мы предпринимать, к сожалению, не 
имеем права. 

– Какова судьба торгового павильона, рас-
положенного между домами № 8 и № 9 по 
ул. Молодцова? Вокруг него грязно и нео-
прятно. 

– Судьба данного помещения зависит от соб-
ственника. В настоящее время по этому вопросу 
принимается решение. По данным комитета по 
управлению муниципальным имуществом адми-
нистрации МО Сертолово, срок договора у соб-
ственника закончился, а сведениями о том, что 
район заключил с ним новый договор на исполь-
зование земельного участка, администрация 
муниципального образования не располагает. 

– Кто проводит работы по прокладке но-
вых труб на ул. Центральной и кто будет вос-
станавливать газоны? Площадка у дома № 2 
по ул. Центральной (ближе к гаражам) была 
благоустроена самими жителями. 

– На данном участке ведутся работы по за-
мене трубопровода Ду 500, состояние кото-
рого на сегодняшний день уже не соответ-
ствует нормам и требованиям СанПиН, а вода 
может содержать ржавчину в связи с тем, что 
трубы металлические. Трубы заменят на по-
лиэтиленовые. Качество воды, поступающей 
в квартиры на данном участке, улучшится. 
Срок службы новых труб существенно выше, 
они могут служить до 50 лет. Перед подключе-
нием домов к новому трубопроводу управля-
ющие компании будут извещены и оповестят 
жильцов. Переподключение пройдет в не-
сколько этапов, чтобы сертоловчане испыта-
ли минимум неудобств. Заказчиком работ яв-
ляется ООО «Сертоловский Водоканал», а ис-
полнителем – ООО «Монтаж-Строй Северо-
Запад». Это компания, которая имеет боль-
шой опыт в выполнении подобных работ. 
Будут проведены гидравлические испытания 
нового трубопровода. Генеральный директор 
Сертоловского Водоканала А.А. Шманов со-
общил, что в рамках договора ландшафт, на-
рушенный в процессе проведения работ, бу-
дет восстановлен. До начала работ была сде-
лана фотофиксация территории, с кадрами 
которой будет сравниваться конечный ре-
зультат по ее восстановлению. Согласно до-
говору для восстановления ландшафта бу-
дет завезен растительный грунт и посеяна 
трава. Если этого не сделать, песок, который 
останется после завершения всех работ, соз-
даст проблемы жителям: в сухую погоду и при 
сильном ветре он будет летать по всему горо-
ду. Договором предусмотрено и озеленение 
этого участка. Руководство Сертоловского 
Водоканала отмечает, что на территории, 
где ведутся работы, организована стихийная 
парковка, что очень мешает подрядчику наве-
сти там порядок. Кроме того, жители домов 
должны знать, что ставить машины на газоны 
нельзя. Лучше постараться найти свободное 
место для парковки поблизости. 

12 апреля православ-
ные христиане отме-
тили главный церков-
ный праздник – Пасху, 
Светлое Христово 
Воскресение. В празд-
нике Пасхи собрана вся 
суть христианского уче-
ния о спасении: Бог стал человеком, чтобы человек стал Богом. 
«Как в Адаме все умирают, так во Христе все оживут», - говорил 
апостол Павел.

Пасхальные богослужения прошли и в сертоловском храме препо-
добного Сергия Радонежского. Накануне днем, в Великую Субботу, 
сертоловчане приходили к храму, чтобы освятить пасхальные уго-
щения, яйца и куличи. Православные священники объясняют, что 
окропление на Пасху святой водой всяческой снеди не превраща-
ет ее в какую-либо особую святыню. Просто, принося в храм про-
дукты для освящения, православные люди просят Божьей помощи 
в трудах своих. Кроме того, оставляя часть освященных продуктов 
в храме, люди жертвуют ее для нуждающихся, тем самым творя ми-
лостыню, что в христианстве считается одной из самых великих до-
бродетелей.

А вечером началась пасхальная Полунощница. Храм не смог вме-
стить всех верующих, поэтому многие стояли во дворе и у его входа, 
благоговейно слушая голоса хора, льющиеся из динамиков. В пол-
ночь совершился крестный ход – духовенство и прихожане, держа в 
руках зажженные свечи и славя Господа, вышли из храма как бы на-
встречу Спасителю. Обойдя храм, они остановились перед закры-
тыми дверями, как пред входом в пещеру Гроба Господня. Под пе-
ние «Христос воскресе из мертвых, смертию смерть поправ и су-
щим во гробех живот даровав» двери отворились – «Христос вос-
крес!». В православии праздничными считаются все 40 дней после 
Пасхи. А всю первую неделю – Светлую Седмицу – будут идти тор-
жественные службы, будут звонить во все колокола, пасхальным пе-
резвоном приветствуя благую весть. 

К. ПЕТРОВ

ВЕРУЮЩИЕ ВСТРЕТИЛИ 
СВЕТЛЫЙ ПРАЗДНИК ПАСХИ

В состав жюри отборочного тура вошли: специа-
лист по культуре МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр» 
А.Г. Чернявская; специалист МАУ «Сертоловский 
КСЦ «Спектр» Я.А. Чернявская; ведущая, певица 
и работник культуры Т.Л. Сапельник. Жюри внима-
тельно следило за выступлениями юных артистов в 
каждой из конкурсных номинаций. Участие в отбо-
рочном туре приняли вокалисты, чтецы, воспитан-
ники хореографических коллективов и театраль-
ных студий нашего муниципального образования в 
возрасте от 7 до 17 лет. Выходя на сцену, одинако-
во волновались и «новички», и те, за чьими плеча-
ми уже не одно общегородское мероприятие. Если 
кто-то путался в словах или забывал текст, сидев-
шие в зале зрители единодушно подбадривали 
выступавших громкими аплодисментами.

В этом году конкурс посвящен 70-летию Победы 
в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, что обусловило боль-
шую часть его программы: со сцены звучали как хорошо знакомые всем 
песни фронтовых лет, так и современные произведения на военную те-
му. Конкурсному жюри пришлось непросто, ведь каждый номер был хо-
рош по-своему. Потому и подведение итогов по завершении той или 
иной номинации занимало продолжительное время. Победители отбо-
рочного тура вышли в финал, который пройдет в «Гимназии» 19 апреля. 
Организаторами XIX муниципального конкурса «Восходящая звезда» яв-
ляются совет депутатов и администрация МО Сертолово, а конкурс про-
водится в рамках муниципальной программы «Развитие культуры в МО 
Сертолово на 2014-2016 годы».

Петр КУРГАНСКИЙ

       Смотр юных талантов

«СПАСИБО ДЕДУ ЗА ПОБЕДУ!»
14 апреля в актовом зале МОУ «Гимназия» прошел отбороч-

ный тур XIX муниципального конкурса «Восходящая звезда». Как 
и в предыдущие годы, количество участников было таким боль-
шим, что мероприятие растянулось на несколько часов. Но ни-
кто не проявлял недовольства, все терпеливо ждали своей оче-
реди, поскольку представить зрителям свои номера и проде-
монстрировать свои таланты хотелось каждому участнику.
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   Благоустроенный город

ОБЛАСТНЫЕ ДЕНЬГИ НА РЕМОНТ 
ДОРОГ – КРОПОТЛИВАЯ РАБОТА 

АДМИНИСТРАЦИИ МО СЕРТОЛОВО
В самое ближайшее время в Сертолово начнется ямочный ремонт дорог. Будут отре-

монтированы участки дороги, которые являются потенциально опасными как для авто-
мобилистов, так и для пешеходов. Уже определен подрядчик – ООО «Пантера», который 
в течение нескольких месяцев будет осуществлять данный вид работ в нашем муници-
пальном образовании. 

Также в Сертолово через некоторое время начнется ремонт дорог и проездов за счёт 
средств местного бюджета, часть работ будет осуществляться за счет средств област-
ного бюджета. 

Включить наше муниципальное образование в программу софинансирования удалось 
благодаря кропотливой работе администрации города. 

Начиная с 2012 года, то 
есть уже четвёртый год, МО 
Сертолово участвует в област-
ных программах софинанси-
рования ремонта автомобиль-
ных дорог и проездов. Наше 
муниципальное образование 
воспользовалось этой воз-
можностью одним из первых 
в Ленинградской области за 
счет проведенной в короткие 
сроки паспортизации дорог и 
проездов. За этим стояла ско-
ординированная и кропотли-
вая работа специалистов ад-
министрации. 

Комитет по дорожно-
му хозяйству Правительства 
Ленинградской области по-
стоянно проводит мониторинг 
статистических данных, от-
дел ЖКХ администрации МО 
Сертолово направляет сведе-
ния о том, сколько километров 
дорог, проездов в муниципаль-
ном образовании есть на се-
годняшний день, когда и сколь-
ко денежных средств было вы-
делено на ремонт дорог из об-
ластного и муниципального 
бюджетов и т.д. Существует 
специальная методика, с по-
мощью которой на основе всех 
полученных данных определя-
ется размер субсидии из об-
ластного бюджета.

В первую очередь деньги вы-
деляются тем муниципальным 
образованиям, у которых есть 
потребность в проведении ре-
монта дорог, а такая потреб-
ность есть у всех, а также тем, 

кто выполняет свои обязатель-
ства – вовремя проводят тор-
ги, в срок предоставляют все 
документы.  Чтобы собрать 
полный пакет документов, не-
обходимо составить сметы, 
получить по ним заключение 
экспертной организации, под-
готовить техническую доку-
ментацию – паспорта доро-
ги и проездов, свидетельства 
о праве муниципальной соб-
ственности и другие докумен-
ты. Все это – совместная рабо-
та комитета по управлению му-
ниципальным имуществом МО 
Сертолово, отдела ЖКХ адми-
нистрации, Сертоловского МУ 
«Оказание услуг «Развитие». К 
документам прилагается пояс-
нительная записка, в которой 
приводятся обоснования, по-
чему выбран этот участок до-
роги или проезд, в каком он 
состоянии, какую значимость 
имеет в муниципальном обра-
зовании. Также немаловажно 
обосновать расходные обяза-
тельства.

Наше муниципальное об-
разование сотрудничает с 
Правительством области в 
этой сфере не первый год, все 
документы и сведения всег-
да предоставлялись  и предо-
ставляются вовремя и в пол-
ном объеме. 

Подготовка документации и 
проведение комплекса необ-
ходимых мероприятий к про-
ведению ремонта дорог ле-
том 2015 года началась еще 

в конце прошлого года. В ад-
министрацию МО Сертолово 
Комитет по дорожному хозяй-
ству направил свои требова-
ния. Все они были выполне-
ны, подготовлен необходи-
мый пакет документов. Для 
ремонта была выбрана ули-
ца Центральная – одна из ос-
новных автомобильных дорог 
города (остальные дороги по 
основным улицам отремон-
тированы за 2 последних го-
да). Общая стоимость работ на 
участке дороги от д. 1 корп. 1 
по ул. Центральная до д. 7 по 
ул. Молодежная (длина участ-
ка 900 метров) – 8 235 796,00 
рублей, из областного бюдже-
та выделяется 1 467 000,00 ру-
блей, из муниципального бюд-
жета – 6 768 796, 00 рублей. То 
есть большая часть финанси-
рования идет из муниципаль-
ного бюджета, и деньги на это 
были заложены еще в февра-
ле.

В настоящее время подпи-
сано соглашение на выделе-
ние этой субсидии из област-
ного бюджета, правительство 
области готовит уведомле-
ние о перечислении  бюджет-
ных ассигнований, после чего 
Сертоловское МУ «Оказание 
услуг «Развитие», как заказ-
чик, имея в наличии уже все 
документы, объявит аукцион 
на выбор подрядной органи-
зации. 

Также из областного бюд-
жета по программе софинан-

сирования планируется выде-
ление МО Сертолово средств 
на ремонт проездов – 2 019 
500,00 рублей. В настоящее 
время проект постановления 
правительства проходит со-
гласование. Планируется от-
ремонтировать проезды в ми-
крорайоне Черная Речка: про-
езд к дворовой территории 
д. 4 (участок от Выборгского 
шоссе до школы), проезд к 
дворовой территории д. 70 и 
д. 73. Из местного бюджета на 
эти цели будет выделено 694 
475,00 рублей. 

Много жалоб от сертоловчан 
поступает по поводу состоя-
ния асфальтобетонного по-
крытия участка автомобильной 
дороги от Выборгского шос-
се до д. 2 по ул. Молодцова, 
а также проезда к дворовой 

территории д. 9 и д. 3 по ул. 
Молодцова – в районе д. 3 по 
ул. Молодцова. Решением со-
вета депутатов уже утвержде-
но выделение средств на эти 
цели 3 989 188,00 рублей. 

Для того  чтобы отремонти-
ровать даже небольшой уча-
сток дороги, необходимо за-
благовременно проводить це-
лый комплекс мероприятий, в 
котором необходимо участие 
специалистов и муниципаль-
ных властей. Благодаря рабо-
те администрации и в этом го-
ду удалось получить хорошее 
подспорье – 3 486 500, 00 ру-
блей из бюджета области. Это 
значительная сумма, на кото-
рую приходится рассчитывать 
далеко не всем муниципаль-
ным образованиям. 

Галина ВИНОГРАДОВА

       В Совете ветеранов

НАВСТРЕЧУ ПРАЗДНИКУ

В Совете ветеранов полным ходом идет подготовка к 
празднованию 70-ой годовщины Победы советского на-
рода в Великой Отечественной войне. В преддверии это-
го события ветеранам войны вручают юбилейные медали, 
но еще задолго до этого события необходимо было прове-
сти большую работу по сверке всех необходимых сведе-
ний о ветеранах Великой Отечественной, которые прожи-
вают в МО Сертолово, а их 425 человек.  Ее проделал актив 
Совета ветеранов во главе с председателем организации 
Любовью Григорьевной Сухаревой. 

Сверка отняла много времени и сил, ведь выясняя ме-
стонахождение ветерана, порой приходилось проводить 
настоящий розыск, к которому подключались родные и со-
седи. Важно было узнать и состояние здоровья ветерана, 
чтобы по возможности он сам пришел на торжественное 

вручение, а в случае необходимости навестить его и вру-
чить медаль в домашней обстановке.

ВСТРЕЧА С ПСИХОЛОГОМ

Кроме трудовых будней и предпраздничных забот вете-
раны готовы узнавать для себя что-то новое, особенно ес-
ли это касается сохранения их физического и психологи-
ческого здоровья. 9 апреля в Совете ветеранов состоялась 
очередная встреча с психологом Центра психологической 
помощи «Спектр» И.В. Камыниной. Разговор на сей раз 
шел о том, как сохранить бодрость и активность в почтен-
ном возрасте, о чем никогда не нужно забывать, и что необ-
ходимо делать в экстренных случаях. 

Беседа носила не лекционный характер, а скорее ин-
терактивный, и каждый участник встречи смог расска-
зать о своих личных проблемах, высказать свое мне-
ние. В преддверии начинающегося дачного сезона Ирина 
Владимировна посоветовала всем пожилым людям рабо-
тать на грядках не внаклонку, а сидя на низенькой скамееч-
ке, чтобы поберечь суставы ног и сосуды головного мозга. 

«Конечно, общение - это залог бодрости и здоровья, но 
даже ради удовольствия от него не стоит забывать о кон-
троле артериального давления и своевременном приеме 

лекарственных препаратов, даже если в данный момент вы 
не чувствуете  значительного повышения или понижения 
давления, что может быть одинаково опасно, - предупре-
дила психолог.

ВРУЧЕНИЕ МЕДАЛИ

Приятной неожиданностью стал  для ветерана Великой 
Отечественной войны Григория Гавриловича Дудки визит 
представителей Сертоловского Совета ветеранов к нему в 
Токсовскую больницу, куда он попал с воспалением легких. 
Ветеран был откровенно удивлен, когда к нему в палату во-
шла целая делегация. 

М.В. Овчинникова и Г.М. Фролова вручили Григорию 
Гавриловичу медаль «70 лет Победы в Великой 
Отечественной войне 1941-1945 гг.», памятный подарок и 
угощение к чаю для скорейшего выздоровления. В скучной 
больничной повседневности это стало настоящим собы-
тием не только для Григория Гавриловича, но и для сосе-
дей по палате. Ветеран даже прочитал стихи, а на проща-
ние от души поблагодарил и расцеловал Марью Власовну и 
Галину Михайловну за внимание и поздравление.

Ольга БЕРЕСНЕВА

Микрорайон Сертолово-1

Микрорайон Черная Речка
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       К 70-летию Великой Победы

МЫ ПОМНИМ, 
МЫ ГОРДИМСЯ

У времени есть своя память – история. Мир никогда не забывает трагедии, потрясав-
шие планету в разные эпохи, в том числе и жестокие войны, каждая из которых уносила 
миллионы жизней. Меньше чем через месяц вся Россия и все прогрессивное человече-
ство будут отмечать 70-летие Победы в Великой Отечественной войне, самой кровопро-
литной войне в истории ХХ века. Проходят годы, но ее эхо до сих пор не затихает в люд-
ских душах. Мы не вправе забывать об ужасах войны и о тех, кто отдал свою жизнь, чтобы 
могли жить мы. В ознаменование Победы советского народа в Великой Отечественной 
войне и как дань глубокого уважения великому подвигу, героизму и самоотверженности 
ветеранов Указом Президента Российской Федерации учреждена юбилейная медаль «70 
лет Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.».

Торжественная церемония 
вручения юбилейной медали 
прошла 10 и 11 апреля в ак-
товом зале МОУ ССОШ №2. 
Почетными гостями меропри-
ятия стали участники трагиче-
ских и героических событий 
далекой огненной поры, в их 
адрес звучали самые добрые 
пожелания и самые искрен-
ние слова признательности. 
От имени главы МО Сертолово 

А.П. Верниковского, главы ад-
министрации МО Сертолово 
Ю.А. Ходько, от совета депу-
татов нашего муниципального 
образования и от себя лично 

к ветеранам обратился заме-
ститель главы МО Сертолово 
Н.С. Гайдаш. «Спасибо вам за 
то, что мы живем и работаем в 
свободной стране. Ваши вну-
ки, ваши правнуки гордятся 
вами. Сегодня, к сожалению, 
фашизм вновь поднимает го-
лову и происходит это совсем 
рядом - в братской Украине, 
где идет война. Но мы верим, 
что справедливость востор-
жествует. Крепкого вам здо-
ровья, мира и благополучия 
в семьях!», - сказал Николай 
Семенович в своем выступле-
нии.

А от имени опаленно-
го  войной поколения высту-
пил генерал-майор авиации 

в отставке, ветеран Великой 
Отечественной войны А.К. 
Хабаров. «Победа досталась 
советскому народу высокой 
ценой. На стороне фашист-
ской Германии выступили 11 
стран-сателлитов. Но, несмо-
тря на колоссальные потери, 
особенно в самом начале во-
йны, мы выдержали и побе-
дили», - напомнил Анатолий 
Константинович и призвал 
присутствующих быть бла-
годарными руководству 
страны и лично Президенту 
Российской Федерации В.В. 
Путину за его трудную рабо-
ту по поддержанию мира, что 
особенно актуально сегод-
ня. Хотят ли русские войны? – 
Конечно, нет!

Юбилейные медали ветера-
нам вручили депутаты совета 
депутатов МО Сертолово Н.С. 
Гайдаш, В.Н. Волкова, М.С. 
Матусевич, Д.В. Купка, А.В. 
Пичугин, С.В. Коломыцев, М.Ю. 
Коновалов, В.А. Кабацюра. А 
11 апреля торжественная це-

ремония совпала с Днем па-
мяти узников фашистских кон-
цлагерей, поэтому в актовом 
зале присутствовали и те, ко-
му пришлось на себе испы-
тать все тяготы и лишения не-
воли. В этот день во вручении 
медалей к депутатскому кор-
пусу присоединились первый 
заместитель председателя ко-
митета правопорядка и безо-
пасности Ленинградской об-
ласти А.Н. Жолобов и замести-
тель главы администрации МО 
«Всеволожский муниципаль-
ный район» Ленинградской 
области по экономике П.М. 
Березовский. Ветераны полу-
чили юбилейные медали, а так-
же цветы и подарки от сове-
та депутатов и администрации 
нашего муниципального обра-
зования. 

Мероприятия прошли в рам-
ках муниципальной програм-
мы «Развитие культуры в МО 
Сертолово на 2014-2016 годы».

Петр КУРГАНСКИЙ

ВЕТЕРАНАМ ВРУЧИЛИ ЮБИЛЕЙНЫЕ МЕДАЛИВЕТЕРАНАМ ВРУЧИЛИ ЮБИЛЕЙНЫЕ МЕДАЛИ

15 апреля в администрации МО Сертолово состо-
ялось совещание, посвященное подготовке к празд-
нованию 70-ой годовщины Победы советского на-
рода в годы Великой Отечественной войны.

На совещании присутствовали заместитель главы МО 
Сертолово Н.С. Гайдаш, и.о. главы администрации Н.И. 
Рудь, руководители сертоловских предприятий, муници-
пальных учреждений, представители школ.

Были обсуждены вопросы подготовки города к празд-
нику, наведения в нем порядка и чистоты, ликвидации 
несанкционированной рекламы. Принято решение про-

вести 24 апреля общегородской субботник, в котором 
могут принять участие все жители Сертолово и привести 
в порядок придомовую территорию. 

В ходе разговора назначены сроки по празднич-
ному оформлению города флагами и баннерами. 
Представителям школ предложили обеспечить активное 
участие школьников во всех праздничных мероприяти-
ях, которые будут проходить на территории Сертолово и 
микрорайона Черная Речка в дни празднования юбилея 
Победы.

Соб. инф.

ГОРОД  ГОТОВИТСЯ  К  ПРАЗДНИКУ
      Совещание 

НА КАПРЕМОНТ ДОМОВ 
ДОБАВЯТ ИЗ БЮДЖЕТА

Губернатор Ленинградской области Александр 
Дрозденко принял решение и в 2016 году не уве-
личивать сумму взноса жителей на капитальный 
ремонт многоквартирных домов.

В следующем году взнос, как и прежде, со-
ставит 5,55 рубля за кв. метр жилого помеще-
ния. «Увеличивать эту сумму мы не будем, – до-
бавил губернатор. – Будем изыскивать бюджет-
ное софинансирование. Главное – доверие жи-
телей, которое можно оправдать опережающи-
ми темпами капитального ремонта домов». Об 
этом глава региона заявил на встрече с депутата-
ми Законодательного собрания Ленинградской 
области.

Величина среднего взноса на капремонт по 
России сегодня составляет 6 рублей. Во все-
российском рейтинге региональных систем ка-
питального ремонта многоквартирных домов 
Ленинградская область сейчас занимает 13-ю 
строчку.

Вице-губернатор Юрий Пахомовский заверил 
депутатов областного парламента, что по пору-
чению губернатора до конца года, а возможно и 
раньше, к 1 сентября, будет введена единая кви-
танция за жилье и коммунальные услуги во всех 
районах Ленинградской области. После того как 
регион перейдет на единую платежную систему, 
можно будет отменить вето на начисление пеней 
за неуплату взносов за капремонт и начать пре-
тензионную работу. Практика доказывает, что 
единая квитанция способствует более высокой 
собираемости платежей. 

      ЖКХ 
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      Люди  долга и чести

РАЗБИТЫЙ ДОМ 
КУЛЬТУРЫ И ГРУЗ 200 

Александр Иванович Васильченко родился 23 марта 
1951 года в Карело-Финской АССР, в поселке  Хийтола. 
Отец Александра Ивановича ушел на войну в возрасте 17 
лет, вернулся инвалидом и умер в 1964 году. Мать рабо-
тала санитаркой и одна поднимала на ноги двоих сыно-
вей...

Будучи еще совсем юным, 
Александр Иванович окон-
чил восемь классов в 
Райваттальской общеобразо-
вательной средней школе и уе-
хал в Петрозаводск, чтобы по-
ступить в училище и получить 
специальность слесаря меха-
носборочных работ. Но недол-
го довелось Александру про-
быть в стенах данного учебно-
го заведения: всего через год 
его призвали в пограничные 
войска. Этот день Александр 
Иванович помнит ясно, как се-
годняшний, – майский день, 
13 число. В выборгском отря-
де прослужил два года. После увольнения поехал в Ленинград и 
получил специальность машиниста передвижных электростан-
ций. Четыре года проработал по профессии. 

1 февраля 1975 года стал одним из самых радостных дней 
в жизни Александра Ивановича – он женился. Но и тут служ-
ба резко вырвала его из гражданских будней – уже в июле 
Александр Иванович призвался на сверхсрочную службу в по-
селок Саперное под Приозерском. Ракетный дивизион на один-
надцать лет стал его второй семьей.

В апреле 1986 года Александра Ивановича вызвали в штаб. 
Предложили ехать в Афганистан. 

Так судьба привела Александра Ивановича в Файзабад, сто-
лицу и крупнейший город провинции Бадахшан на севере 
Афганистана. Апрельское солнце в небе над Файзабадом и 
часть, в которой предстояло служить, встретили тепло. Два го-
да и два месяца были отданы службе в ракетном дивизионе и 
должности начальника склада ракетного обслуживания. 

На фото Александр Иванович вместе с сослуживцами кажут-
ся беззаботными. На одном они держат большие сладкие ар-
бузы, которые им приносили из соседней части – что может 
быть лучше на закате дня в городе, в котором в июле темпе-
ратура достигает почти пятьдесят градусов? На другой, лю-
бимой фотографии он вместе с товарищами на поле в цвету-
щих маках, красота которых до сих пор заставляет Александра 
Ивановича широко улыбаться при воспоминании о них. За ка-
дром же осталось многое, о чем вспоминать сегодня не хочет-
ся: груз 200 и разбитый бандитами Дом культуры, в который в 
тот день по счастливой случайности не привезли фильм, бла-
годаря чему пострадавших не оказалось. Сорок пять суток, ко-
торые занимала дорога на Аргу, стратегическую точку, куда ба-
тальон Александра Ивановича возил продовольствие, тоже не 
всегда проходили спокойно. Эти походы на кителе Александра 
Ивановича отмечены орденом Красной Звезды. Здесь же и ме-
даль «Воину-интернационалисту от благодарного Афганского 
народа».

9 мая 1988 года на место Александра Ивановича приехал за-
менщик. Вернулся Александр Иванович в поселок Саперное, 
откуда и был призван. Вскоре дивизион ждало сокращение, и 
служба старшего пра-
порщика Васильченко 
продолжилась в 
Сертолово, затем в 
Осиновой Роще. 

В июне 1997 го-
да начались граждан-
ские будни Александра 
Ивановича, немного не-
привычные поначалу, но 
дорогие тем, что мож-
но проводить время с 
близкими, не опасаясь, 
что в любой день новый 
призыв может их разлу-
чить…

Виктория
НОЖЕНКО

Фото из семейного 
архива

А.И. Васильченко

 

 «...рана незажитая, память неубитая...»

НАГРАДА ДОЛЖНА НАГРАДА ДОЛЖНА 
НАЙТИ ГЕРОЯНАЙТИ ГЕРОЯ

 

Многие семьи хранят свои традиции и память о пред-
ках. Так исторически сложилось, что жизнь наших дедов 
и прадедов - пример доблести и героизма. Все они прош-
ли дорогами Великой Отечественной войны, кто-то сра-
жался с фашистами на фронте, кто-то работал в тылу. 
Рассказы об их жизни бережно хранятся потомками и пе-
редаются будущим поколениям. И благодаря этому па-
мять о героях будет вечно жива.

Семья Родионовых, которая 
живет в микрорайоне Черная 
Речка, гордится подвигом от-
ца и деда – Родионова Ивана 
Ивановича. Он родился в 1914 
году, и, как и все мужчины его 
возраста, был на фронте. В 
армию Ивана Ивановича при-
звали в апреле 1936 года из 
г. Елец Орловской области. 
Мужественно и стойко он бил-
ся с фашистами, получил не-
мало наград. Но, к сожалению, 
не все они были вручены ге-
рою. 

Несколько лет назад 
Президент России Д.А. 
Медведев поддержал созда-
ние общедоступного элек-
тронного банка документов 
«Подвиг народа в Великой 
Отечественной войне 1941-
1945 гг.». Именно этот ресурс 
помог родственникам И.И. 
Родионова узнать некоторые 
факты биографии своего деда.

Известно, что фронтовым 
приказом № 213 от 06.06.1945 
года он был награжден орде-
ном Александра Невского «За 
образцовое выполнение бо-
евых заданий командования 
на фронте борьбы с немец-
ким захватчиком и проявлен-
ные при этом доблесть и му-
жество». Вот как описывается 
его подвиг: «16.04.1945 года 
в боях при прорыве долговре-
менной и сильно укреплен-
ной обороны противника на 
западном берегу реки Одер 
в районе Лебус /Провинция 
Бранденбург, Германия/ в по-
лосе наступления 961 стрел-
кового полка 274 стрелковой 
дивизии 69 Армии командир 
батареи капитан Родионов на-
ходился в передовых рядах на-
ступающей пехоты и корректи-
ровал огонь батареи. Во вре-
мя сильного арт. минометно-
го обстрела противником ка-
питан Родионов был контужен, 
но не ушел с поля боя и про-
должал управлять огнем бата-
реи. Метким огнем батареи ка-
питана Родионова были унич-
тожены одна 119 мм миномет-
ная батарея, два 75 мм ору-
дия, 5 станковых и 3 ручных 
пулемета, рассеяно и частич-
но уничтожено до роты пехо-
ты противника. Огнем батареи 
была обеспечена возможность 
нашей пехоте быстро преодо-
леть сильно укрепленные обо-
ронительные рубежи против-
ника и занять несколько насе-
ленных пунктов. За день боя 
капитан Родионов огнем из 
личного орудия уничтожил 10 
немцев и 5 захватил в плен. 
Сам лично капитан Родионов 
дисциплинированный и дисци-
плину личного состава батареи 
поднял на должную высоту».

Родственники И.И. 
Родионова знали, что их дед 
был настоящим героем, но 
найти такие сведения, под-
робно описывающие подвиги 
фронтовика, было приятно и 
очень значимо для всей семьи.

Иван Иванович Родионов 
был призван в армию в апре-
ле 1936 года. Старшина 
Родионов участвовал в вой-
не с Финляндией. В 1941 го-
ду окончил офицерские кур-
сы. Великую Отечественную 
войну окончил в Берлине в 
звании капитана. Воевал на 
Юго-Западном, Степном, 

Воронежском, Центральном, 
1-м Белорусском фронтах. В 
1943 году был дважды ранен. 

За доблесть и мужество в 
годы Великой Отечественной 
войны И.И. Родионов был удо-
стоен многих наград:

1.07.1944 г. – орден Красной 
Звезды,

6.03.1945 г. – орден Красного 
Знамени,

19.04.1945 г. – орден Красно-
го Знамени,

6.06.1945 г. – орден Алек-
сандра Невского.

Награждён медалями «За 
боевые заслуги», «За осво-
бождение Варшавы», «За взя-
тие Берлина», «За победу над 
Германией», шестью юбилей-
ными медалями, гвардейским 
значком. 

На этом же сайте внуку И.И. 
Родионова однажды удалось 
найти запись о том, что его дед 
был удостоен Звезды Героя 
Советского Союза за подвиг, 
совершенный им в 1943 году. 

«В районе деревни Про-
хоровка 12.06.1943 года при 
обороне высоты 236,7, где на-
ходился КП генерал-лейтенан-
та А.С. Жданова, из ПТ ору-
дия ЗИС-2 старший лейтенант 
Родионов уничтожил 6 танков 
противника, из них 3 тяжелых 
танка ТИГР.

Когда позиция ПТ батареи 
была уничтожена ответным ог-
нем противника, раненый с-л 
РОДИОНОВ, совершив отход 
к позициям зенитчиков, пере-
вел орудия 52-х на прямую на-
водку и уничтожил еще 17 тан-
ков противника, в числе кото-
рых 4 тяжелых танка ТИГР, 3 
ПАНТЕРЫ и 10 средних танков. 
Вместе с подошедшими на по-
мощь бойцами 95-й гвардей-
ской стрелковой дивизии тя-
жело контуженный и раненый 
л-т Родионов перешел в ата-
ку на врага. В результате че-
го прорыв немецких войск был 
остановлен. 

Старший лейтенант Родио-
нов проявил факт невероят-
ного героизма в борьбе с не-
мецко-фашистскими захват-
чиками».

К сожалению, позже эта 
страница исчезла с указанно-
го сайта. Родственникам уда-
лось распечатать эти данные, 
но никаких ссылок больше не 
осталось.

Сын Ивана Ивановича гово-

рит о том, что отец упоминал 
ему об этой награде, но герою 
она так и не была вручена. 

Еще И.И. Родионов расска-
зывал родным об одном слу-
чае, который произошел с 
ним на фронте. Когда находи-
лись уже в Белоруссии, пла-
нировалась очередная ата-
ка немцев. Ивану Ивановичу 
полковник поставил задачу - 
разместить оружие в опреде-
ленном месте. И.И Родионов 
возразил ему, поскольку 
там было болото и редколе-
сье. Полковник настоял на 
своем, и лейтенант был вы-
нужден подчиниться. Танки 
обошли высоту, а потом И.И. 
Родионову пришлось давать 
разъяснения своим действи-
ям, объяснять, почему он так 
поступил. Когда начали раз-
бираться, полковник свою 
вину пытался переложить на 
Ивана Ивановича, но води-
тель – единственный свиде-
тель - подтвердил, что это 
был приказ и вины лейтенан-
та здесь нет. Полковника по-
том разжаловали до рядово-
го, а И.И. Родионов продол-
жил службу. 

Сын героя Вадим Иванович 
Родионов предполагает, что, 
вероятно, этот случай мог по-
влиять на то, что награда не до-
шла до его отца. Но как узнать 
правду? Дело в том, что другие 
награды, полученные фронто-
виком, мог вручать и коман-
дир дивизии, а вот «Золотую 
Звезду» Героя Советского 
Союза – только Верховный 
Совет. Но во время войны на-
града могла и затеряться.

Чернореченец В.И. Родионов 
обратился в совет депута-
тов МО Сертолово с прось-
бой помочь ему разобрать-
ся в этом вопросе и восста-
новить историческую спра-
ведливость. Отважный под-
виг красноармейца не должен 
быть забыт. Редакция нашей 
газеты совместно с депута-
тами составит запрос и от-
правит его в Центральный ар-
хив Министерства обороны, 
Государственный архив РФ, 
Управление Президента РФ по 
государственным наградам. 
На страницах «Петербургского 
рубежа» мы обязательно рас-
скажем нашим читателям о ре-
зультатах этой работы. 

Галина ВИНОГРАДОВА
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.04.2015 г.                № 122   г. Сертолово

Об утверждении Положения о порядке и сроках 
применения взысканий за несоблюдение 

муниципальным служащим администрации 
МО Сертолово ограничений и запретов, требований 

о предотвращении или об урегулировании конфликта 
интересов и неисполнение обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции

В соответствии с Федеральным законом от 6.10.2003 г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправле-
ния в РФ», Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-
ФЗ «О муниципальной службе в РФ», Федеральным зако-
ном от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии кор-
рупции», Федеральным законом от 21.11.2011 г. № 329-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты 
РФ в связи с совершенствованием государственного управ-
ления в области противодействия коррупции», законом 
Ленинградской области от 11.03.2008 г. № 14-оз «О право-
вом регулировании муниципальной службы в Ленинградской 
области», Указом Президента РФ от 21.09.2009 г. № 1065 «О 
проверке достоверности и полноты сведений, представля-
емых гражданами, претендующими на замещение должно-
стей федеральной государственной службы, и федераль-
ными государственными служащими, и соблюдения феде-
ральными государственными служащими требований к слу-
жебному поведению», Уставом МО Сертолово,  решением 
совета депутатов МО Сертолово от 23.09.2008 г. № 69 «Об 
утверждении Положения о муниципальной службе в МО 
Сертолово», решением совета депутатов МО Сертолово от 
25.06.2013 г. № 31 «О создании комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных слу-
жащих в органах местного самоуправления муниципально-
го образования Сертолово Всеволожского муниципального 
района Ленинградской области и урегулированию конфлик-
та интересов», и в целях установления порядка и сроков при-
менения взысканий к муниципальному служащему за несо-
блюдение муниципальным служащим ограничений и запре-
тов, требований о предотвращении или об урегулировании 
конфликта интересов и неисполнение обязанностей, уста-
новленных в целях противодействия коррупции, админи-
страция МО Сертолово:

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о порядке и сроках применения 

взысканий к муниципальному служащему администрации 
МО Сертолово за несоблюдение муниципальным служащим 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или 
об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 
обязанностей, установленных в целях противодействия кор-
рупции (Приложение).

2. Признать утратившим силу постановление администра-
ции МО Сертолово от 21.11.2014 г. № 482 «Об утверждении 
Положения о дисциплинарных взысканиях за коррупционные 
правонарушения и порядок их применения к муниципальным 
служащим в администрации МО Сертолово».

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в 
газете «Петербургский рубеж» и размещению на официаль-
ном сайте администрации МО Сертолово в сети Интернет.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его 
официального опубликования. 

5. Контроль за исполнением данного постановления 
оставляю за собой.

И.о. главы администрации Н.И. РУДЬ

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению 

администрации МО Сертолово
от 10.04.2015 г. № 122

ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ И СРОКАХ ПРИМЕНЕНИЯ  ВЗЫСКАНИЙ  

ЗА НЕСОБЛЮДЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ 
АДМИНИСТРАЦИИ МО СЕРТОЛОВО ОГРАНИЧЕНИЙ 

И ЗАПРЕТОВ, ТРЕБОВАНИЙ О ПРЕДОТВРАЩЕНИИ 
ИЛИ УРЕГУЛИРОВАНИИ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ И 

НЕИСПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАННОСТЕЙ, УСТАНОВЛЕННЫХ 
В ЦЕЛЯХ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ

1. Общие положения

1.1. Настоящим Положением в соответствии с 
Федеральным законом от 2.03.2007 г. № 25-ФЗ «О му-
ниципальной службе в Российской Федерации» (далее - 
Федеральный закон «О муниципальной службе в РФ») опре-
деляется порядок и сроки применения взысканий, предус-
мотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона «О 
муниципальной службе в РФ», за несоблюдение ограниче-
ний и запретов, требований о предотвращении или об уре-
гулировании конфликта интересов и неисполнение обя-
занностей, установленных в целях противодействия кор-
рупции Федеральным законом «О муниципальной службе 
в РФ», Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» (далее - Федеральный 
закон «О противодействии коррупции»), Федеральным за-
коном от 21.11.2011 г. № 329-ФЗ «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты РФ в связи с совершен-
ствованием государственного управления в области про-
тиводействия коррупции», законом Ленинградской обла-
сти от 11.03.2008 г. № 14-оз «О правовом регулировании 
муниципальной службы в Ленинградской области», Указом 
Президента РФ от 21.09.2009 г. № 1065 «О проверке до-
стоверности и полноты сведений, представляемых граж-
данами, претендующими на замещение должностей фе-
деральной государственной службы, и федеральными го-
сударственными служащими, и соблюдения федераль-
ными государственными служащими требований к слу-
жебному поведению», Уставом МО Сертолово,  решением 
совета депутатов МО Сертолово от 23.09.2008 г. № 69 «Об 
утверждении Положения о муниципальной службе в МО 
Сертолово», решением совета депутатов МО Сертолово 
от 25.06.2013 г. № 31 «О создании комиссии по соблюде-
нию требований к служебному поведению муниципальных 
служащих в органах местного самоуправления муници-
пального образования Сертолово Всеволожского муници-
пального района Ленинградской области и урегулирова-
нию конфликта интересов», и другими нормативными пра-
вовыми актами в отношении муниципальных служащих ад-
министрации МО Сертолово (далее - муниципальный слу-
жащий).

1.2. За несоблюдение муниципальным служащим огра-
ничений и запретов, требований о предотвращении или об 
урегулировании конфликта интересов и неисполнение обя-
занностей, установленных в целях противодействия кор-

рупции, налагаются взыскания, предусмотренные ст.27 
Федерального закона «О муниципальной службе в РФ»:

1) замечание;
2) выговор;
3) увольнение с муниципальной службы по соответствую-

щим основаниям.
1.2.1. Муниципальный служащий, совершивший дисци-

плинарный проступок, в соответствии со ст. 27 Федерального 
закона «О муниципальной службе в РФ», может быть вре-
менно (но не более чем на один месяц), до решения вопро-
са о его ответственности, отстранен от исполнения долж-
ностных обязанностей с сохранением денежного содержа-
ния. Отстранение муниципального служащего от исполне-
ния должностных обязанностей в этом случае производится 
муниципальным правовым актом.

1.2.2. Порядок применения и снятия дисциплинарных взы-
сканий,  предусмотренных ст. 27 Федерального закона «О 
муниципальной службе в РФ», определяется трудовым зако-
нодательством.

1.3. Муниципальный служащий подлежит увольнению с 
муниципальной службы в связи с утратой доверия, в соот-
ветствии со ст.13.1. Федерального закона «О противодей-
ствии коррупции» и ст.ст.14.1.; 15 Федерального закона «О 
муниципальной службе в РФ», в случаях:

1.3.1. непринятия муниципальным служащим, являющим-
ся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению 
или урегулированию конфликта интересов;

1.3.2. непринятия муниципальным служащим, являющим-
ся представителем нанимателя, которому стало известно о 
возникновении у подчиненного ему муниципального служа-
щего личной заинтересованности, которая приводит или мо-
жет привести к конфликту интересов, мер по предотвраще-
нию или урегулированию конфликта интересов;

1.3.3. непредставления либо представления заведомо не-
достоверных или неполных сведений муниципальным слу-
жащим о своих доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера, а также о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей в случае, если представление таких сведений обяза-
тельно;

1.3.4. участия муниципального служащего на платной ос-
нове в деятельности органа управления коммерческой ор-
ганизации, за исключением случаев, установленных феде-
ральным законом;

1.3.5.  осуществления муниципальным служащим пред-
принимательской деятельности;

1.3.6. вхождения муниципального служащего в состав ор-
ганов управления, попечительских или наблюдательных со-
ветов, иных органов иностранных некоммерческих непра-
вительственных организаций и действующих на террито-
рии Российской Федерации их структурных подразделений, 
если иное не предусмотрено международным договором 
Российской Федерации или законодательством Российской 
Федерации.

2. Основания применения взысканий 

2.1. Взыскания, предусмотренные пунктами 1.2. и 1.3. на-
стоящего Положения (далее – Взыскания), применяются в 
отношении муниципального служащего главой администра-
ции МО Сертолово (представителем нанимателя (работода-
телем))  на основании:

2.1.1. доклада о результатах проверки соблюдения му-
ниципальным служащим  ограничений и запретов, требо-
ваний о предотвращении или об урегулировании конфлик-
та интересов, исполнения ими обязанностей, установлен-
ных Федеральным законом «О противодействии коррупции» 
и другими федеральными законами (далее - проверка), про-
веденной  должностным лицом, ответственным за работу по 
профилактике коррупционных и иных правонарушений ад-
министрации МО Сертолово (должностным лицом, ответ-
ственным за работу по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений структурного подразделения администра-
ции МО Сертолово), (далее - Ответственное должностное 
лицо).

2.1.2. рекомендации Комиссии по соблюдению требова-
ний к служебному поведению муниципальных служащих в 
органах местного самоуправления муниципального обра-
зования Сертолово Всеволожского муниципального района 
Ленинградской области и урегулированию конфликта инте-
ресов (далее-Комиссия) в случае, если доклад о результатах 
проверки направлялся в Комиссию;

2.1.3. объяснений муниципального служащего;
2.1.4. иных материалов.
2.2. До применения взыскания глава администрации МО 

Сертолово, руководитель структурного подразделения ад-
министрации МО Сертолово (представитель нанимателя 
(работодатель)), (далее – Работодатель), или уполномочен-
ное им лицо должны затребовать от муниципального служа-
щего письменное объяснение в отношении информации, яв-
ляющейся основанием для применения взыскания (далее - 
объяснение).

2.2.1. Уведомление (запрос) о необходимости представ-
ления объяснения передается муниципальному служащему 
под расписку.

2.2.2. Если по истечении двух рабочих дней со дня получе-
ния уведомления (запроса) указанное объяснение муници-
пальным служащим не представлено, Ответственным долж-
ностным лицом составляется в письменной форме акт о не-
представлении объяснения, который должен содержать:

1) дату и номер акта;
2) время и место составления акта;
3) фамилию, имя, отчество муниципального служащего;
4) дату, номер уведомления (запроса) о представлении 

объяснения, дату получения указанного уведомления (за-
проса) муниципальным служащим;

5) сведения о непредставлении объяснения (отказ муни-
ципального служащего от представления объяснения либо 
иное);

6) подписи должностного лица, Ответственного должност-
ного лица, составившего акт, а также двух муниципальных 
служащих, подтверждающих непредставление муниципаль-
ным служащим объяснения.

2.2.3. Непредставление муниципальным служащим 
объяснения не является препятствием для применения 
Взыскания.

3. Порядок осуществления проверки

3.1. При применении Взысканий проводится проверка.
3.2. Проверка осуществляется в порядке, определен-

ном в статье 7-2 областного закона от 11.03.2008 г. № 14-
оз «О правовом регулировании муниципальной службы в 
Ленинградской области».

3.3. По окончании проверки должностным лицом, 
Ответственным должностным лицом, готовится доклад о 
результатах проведения проверки, в котором указывают-
ся факты и обстоятельства, установленные по результатам 
проверки. Доклад представляется Работодателю не позднее 
пяти рабочих дней со дня истечения срока проведения про-
верки.  

3.4. В случае если в докладе о результатах проверки опре-

делено, что выявленные в ходе проверки факты и обстоя-
тельства не подтверждают несоблюдение муниципальным 
служащим ограничений и запретов, требований о предот-
вращении или об урегулировании конфликта интересов, не-
исполнение им обязанностей, установленных в целях про-
тиводействия коррупции Федеральным законом «О муници-
пальной службе в Российской Федерации», Федеральным 
законом «О противодействии коррупции» и другими фе-
деральными законами (далее - факт совершения муни-
ципальным служащим коррупционного правонарушения), 
Работодатель в течение трех рабочих дней со дня поступле-
ния доклада о результатах проверки принимает решение об 
отсутствии факта совершения муниципальным служащим 
коррупционного правонарушения.

11. В случае если в результате проверки определено, что 
выявленные в ходе проверки факты и обстоятельства свиде-
тельствуют о факте совершения муниципальным служащим 
коррупционного правонарушения, доклад о результатах про-
верки должен содержать одно из следующих предложений:

1) о применении к муниципальному служащему Взысканий, 
с указанием его конкретного вида;

2) о представлении материалов проверки и направлении 
доклада о результатах проверки в Комиссию.

12. Работодатель в течение трех рабочих дней со дня по-
ступления доклада о результатах проверки в соответствии с 
пунктом 11 настоящего Положения принимает одно из сле-
дующих решений:

1) о применении Взыскания, с указанием его конкретно-
го вида;

2) о представлении материалов проверки и направлении 
доклада о результатах проверки в Комиссию.

13. В случае принятия Работодателем решения, предус-
мотренного подпунктом 2 пункта 12 настоящего Положения, 
материалы проверки и доклад о результатах проверки на-
правляются Ответственным должностным лицом в течение 
одного рабочего дня со дня поступления такого решения в 
Комиссию для рассмотрения на заседании Комиссии в по-
рядке и сроки, установленные Положением о Комиссии.

14. По результатам рассмотрения материалов проверки 
и доклада о результатах проверки, Комиссией готовится в 
письменной форме одна из следующих рекомендаций:

1) о неприменении к муниципальному служащему 
Взыскания - в случае, если Комиссией не установлен факт 
совершения муниципальным служащим коррупционного 
правонарушения;

2) о применении к муниципальному служащему 
Взыскания, с указанием его конкретного вида - в случае, ес-
ли Комиссией установлен факт совершения муниципальным 
служащим коррупционного правонарушения.

Рекомендации Комиссии представляются секретарем 
Комиссии Работодателю в течение двух рабочих дней со дня 
проведения заседания комиссии.

15. Работодатель в течение трех рабочих дней со дня по-
ступления рекомендаций Комиссии принимает одно из сле-
дующих решений:

1) об отсутствии факта совершения муниципальным слу-
жащим коррупционного правонарушения;

2) о применении к муниципальному служащему Взыскания, 
с указанием его конкретного вида.

16. При применении Взысканий учитываются характер 
совершенного муниципальным служащим коррупционно-
го правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при ко-
торых оно совершено, соблюдение муниципальным служа-
щим других ограничений и запретов, требований о предот-
вращении или об урегулировании конфликта интересов и 
исполнение им обязанностей, установленных в целях проти-
водействия коррупции, а также предшествующие результа-
ты исполнения муниципальным служащим своих должност-
ных обязанностей.

17. Взыскания применяются не позднее одного месяца со 
дня поступления информации о совершении муниципаль-
ным служащим коррупционного правонарушения, не счи-
тая периода временной нетрудоспособности муниципаль-
ного служащего, пребывания его в отпуске, других случаев 
его отсутствия на службе по уважительным причинам, а так-
же времени проведения проверки и рассмотрения ее мате-
риалов Комиссией.

При этом Взыскание должно быть применено не позднее 
шести месяцев со дня поступления информации о соверше-
нии коррупционного правонарушения.

18. За каждое несоблюдение ограничений и запретов, тре-
бований о предотвращении или об урегулировании конфлик-
та интересов и неисполнение обязанностей, установлен-
ных в целях противодействия коррупции Федеральным за-
коном «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
Федеральным законом «О противодействии коррупции» и 
другими федеральными законами, может быть применено 
только одно Взыскание.

19. Подготовку проекта правового акта о применении к му-
ниципальному служащему Взыскания с указанием корруп-
ционного правонарушения и нормативных правовых актов, 
положения которых им нарушены, или об отказе в примене-
нии к муниципальному служащему такого Взыскания с ука-
занием мотивов осуществляет Ответственное должностное 
лицо в течение трех рабочих дней со дня принятия решения 
Работодателем.

20. В правовом акте о применении к муниципальному слу-
жащему Взыскания в случае совершения им коррупционного 
правонарушения в качестве основания применения взыска-
ния указывается часть 1 или 2 статьи 27.1 Федерального за-
кона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

21. Копия правового акта о применении к муниципально-
му служащему Взыскания с указанием коррупционного пра-
вонарушения и нормативных правовых актов, положения ко-
торых им нарушены, или об отказе в применении к муници-
пальному служащему такого взыскания с указанием мотивов 
вручается муниципальному служащему под расписку в тече-
ние пяти дней со дня издания соответствующего правового 
акта, не считая времени отсутствия муниципального служа-
щего на службе.

22. Если муниципальный служащий отказывается оз-
накомиться с данным правовым актом под расписку, 
Ответственным должностным лицом составляется в пись-
менной форме соответствующий акт, который должен со-
держать:

1) дату и номер акта;
2) время и место составления акта;
3) фамилию, имя, отчество муниципального служащего;
4) факт отказа муниципального служащего от ознакомле-

ния с правовым актом под расписку;
5) подписи Ответственного должностного лица, составив-

шего акт, а также двух муниципальных служащих, подтверж-
дающих отказ муниципального служащего от ознакомления 
с правовым актом под расписку.

23. Если в течение одного года со дня применения 
Взыскания муниципальный служащий не был подвергнут 
Взысканию, он считается не имеющим Взыскания.

24. Муниципальный служащий имеет право обжаловать 
решение о наложении Взыскания в соответствии с трудовым 
законодательством, включая обжалование в суд.
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САЙТ ГАЗЕТЫ: ПЕТЕРБУРГСКИЙ—РУБЕЖ.РФ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

6.04.2015 г.              № 115            г. Сертолово

Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих отдельные 

должности муниципальной службы администрации МО Сертолово, руководителей 
муниципальных (автономных) учреждений МО Сертолово, членов их семей 

в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте 
администрации МО Сертолово и предоставления этих сведений общероссийским 

средствам массовой информации для опубликования

В соответствии с федеральными законами от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О проти-
водействии коррупции» и от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием 
расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Указом 
Президента Российской Федерации от 8 июля 2013 года № 613 «Вопросы противодействия 
коррупции», областным законом Ленинградской области от 21 июня 2013 г. № 39-оз «О вне-
сении изменений в отдельные областные законы в связи с принятием Федерального зако-
на «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, 
и иных лиц их доходам», на основании постановления Правительства Ленинградской обла-
сти от 21.10.2013 г. № 349 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих от-
дельные государственные должности Ленинградской области, отдельные должности госу-
дарственной гражданской службы Ленинградской области, членов их семей в информаци-
онно-телекоммуникационной сети Интернет на официальных сайтах государственных орга-
нов Ленинградской области и предоставления этих сведений общероссийским средствам 
массовой информации для опубликования», решения совета депутатов МО Сертолово 
от 20.12.2012 г. № 60 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в МО 
Сертолово, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные 
служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», Устава 
МО Сертолово, администрация МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера лиц, замещающих отдельные должности муниципаль-
ной службы администрации МО  Сертолово, руководителей муниципальных (автономных) 
учреждений МО Сертолово, членов их семей в информационно-телекоммуникационной се-
ти Интернет на официальном сайте администрации МО Сертолово и предоставления этих 
сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования (приложе-
ние).

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете 
«Петербургский рубеж» и вступает в силу после его опубликования.

3. Контроль за исполнением  настоящего постановления оставляю за собой.
И.о. главы администрации Н.И. РУДЬ

Приложение 
к постановлению

администрации МО Сертолово
от 6.04.2015 г. № 115

ПОРЯДОК 
РАЗМЕЩЕНИЯ СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ, РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ 
ОТДЕЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ (АВТОНОМНЫХ) УЧРЕЖДЕНИЙ, ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ В 
ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ ИНТЕРНЕТ 

НА ОФИЦИАЛЬНОМ САЙТЕ АДМИНИСТРАЦИИ МО СЕРТОЛОВО И ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
ЭТИХ СВЕДЕНИЙ ОБЩЕРОССИЙСКИМ СРЕДСТВАМ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ 

ДЛЯ ОПУБЛИКОВАНИЯ

1. Настоящим Порядком устанавливаются обязанности должностного лица, ответ-
ственного за ведение кадровой работы в администрации МО Сертолово или в структур-
ных подразделениях администрации МО Сертолово, наделенных правами юридическо-
го лица (далее – должностное лицо) по размещению сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих отдельные 
должности муниципальной службы администрации МО Сертолово, руководителей му-
ниципальных (автономных) учреждений МО Сертолово, их (супруг) супругов и несовер-
шеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на офи-
циальном сайте администрации МО Сертолово (далее - официальный сайт) и предо-
ставлению этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опу-
бликования в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен иной 
порядок размещения указанных сведений и(или) их предоставления общероссийским 
средствам массовой информации для опубликования.

Перечень должностей муниципальной службы в МО Сертолово, при назначении на ко-
торые граждане и при замещении которых муниципальные  служащие обязаны пред-
ставлять сведения  о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера своих супруги  (супруга) и несовершеннолетних детей утвержден соответ-
ствующим решением совета депутатов МО Сертолово от 20.12.2012 г. №60 (с измене-
ниями от 25.02.2014 г. №4).   

2. На официальном сайте размещаются и общероссийским средствам массовой ин-
формации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих 
отдельные должности муниципальной службы администрации МО Сертолово, руково-
дителей муниципальных (автономных) учреждений МО Сертолово, замещение которых 
влечет за собой размещение таких сведений, а также сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несо-
вершеннолетних детей:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, замещающему 
отдельную должность муниципальной службы администрации МО Сертолово, руково-
дителю муниципального (автономного) учреждения МО Сертолово, его супруге (супру-
гу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользо-
вании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из таких объектов;

б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на пра-
ве собственности лицу, замещающему отдельную должность муниципальной службы 
администрации МО Сертолово, руководителю муниципального (автономного) учрежде-
ния МО Сертолово, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям;

в) декларированный годовой доход лица, замещающего отдельную должность муни-
ципальной службы администрации МО Сертолово, руководителя муниципального (ав-
тономного) учреждения МО Сертолово его супруги (супруга) и несовершеннолетних де-
тей;

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по 
приобретению земельного участка, другого объекта недвижимого имущества, транс-
портного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) 
капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход лица, замещаю-
щего отдельную должность муниципальной службы администрации МО Сертолово, ру-
ководителя муниципального (автономного) учреждения МО Сертолово и его супруги 
(супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки.

Сведения, указанные в подпунктах «а» - «в», размещаются по форме согласно прило-
жению 1 к настоящему Порядку, сведения, указанные в подпункте «г», - по форме со-
гласно приложению 2 к настоящему Порядку.

3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых общероссийским сред-
ствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего Порядка) о доходах ли-
ца, замещающего отдельную должность муниципальной службы администрации МО 
Сертолово, руководителя муниципального (автономного) учреждения МО Сертолово, 
его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на 
праве собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного харак-
тера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи лица, заме-

щающего отдельную должность муниципальной службы администрации МО Сертолово, 
руководителя муниципального (автономного) учреждения МО Сертолово;

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и 
иные индивидуальные средства коммуникации лица, замещающего отдельную долж-
ность муниципальной службы администрации МО Сертолово, руководителя муници-
пального (автономного) учреждения МО Сертолово, его супруги (супруга), детей и иных 
членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имуще-
ства, принадлежащих лицу, замещающему отдельную должность муниципальной службы ад-
министрации МО Сертолово, руководителю муниципального (автономного) учреждения МО 
Сертолово, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или на-
ходящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциаль-
ной.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, за весь период замещения лицом отдель-
ной должности муниципальной службы администрации МО Сертолово, руководителя муни-
ципального учреждения МО Сертолово находятся на официальном сайте администрации МО 
Сертолово и ежегодно обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, уста-
новленного для их подачи.

5. Размещение на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, пред-
ставленных лицами, замещающими отдельные должности муниципальной службы адми-
нистрации МО Сертолово, руководителями муниципальных (автономных) учреждений МО 
Сертолово, по формам, указанным в пункте 2 настоящего Порядка, обеспечивается долж-
ностным лицом.

6. Должностное лицо:
а) в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от общероссийского средства 

массовой информации сообщает о нем лицу, замещающему отдельную должность муници-
пальной службы администрации МО Сертолово, руководителю муниципального (автономно-
го) учреждения МО Сертолово, в отношении которого поступил запрос;

б) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от общероссийского средства 
массовой информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных в пункте 2 
настоящего Порядка, об источниках получения средств в том случае, если запрашиваемые 
сведения отсутствуют на официальном сайте.

7. Должностное лицо, обеспечивающее размещение сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте и их пред-
ставление общероссийским средствам массовой информации для опубликования, несет в 
соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за несоблюде-
ние настоящего Порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной 
тайне или являющихся конфиденциальными.

Приложение 1
к Порядку

(Форма)

СВЕДЕНИЯ
о доходах за отчетный период с 1 января 20___ г. по 31 декабря 20__ г.,

об имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию
на конец отчетного периода, представленных лицом, замещающим

отдельную должность муниципальной службы администрации МО Сертолово, 
руководителя муниципального учреждения МО Сертолово,

замещение которой влечет за собой размещение сведений о доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,

а также таких сведений его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

Фамилия, 
имя, отчество 

лица, пред-
ставившего 

сведения <*>

Должность 
лица, 

предста-
вившего 
сведения 

<**>

Деклари-
рованный 
годовой 
доход за 
20__ год 

(руб.)

Перечень объектов недвижи-
мого имущества и транспорт-
ных средств, принадлежащих 

на праве собственности

Перечень объектов 
недвижимого имуще-
ства, находящихся в 

пользовании
объекты недвижимого 

имущества транс-
порт-
ные 

сред-
ства 
(вид, 

марка)

вид 
объек-
тов не-
движи-

мого 
имуще-

ства

пло-
щадь 
(кв. 
м)

страна 
распо-
ложе-

ния

вид объ-
ектов 

недви-
жимо-
го иму-
щества 
<***>

пло-
щадь 
(кв. 
м)

стра-
на рас-
поло-
жения 
<****>

Супруга 
(супруг)
Несовершен-
нолетний ре-
бенок (сын 
или дочь)
         

Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

«__» ________ 20__ года  _____________________________________                ______________
                                                             (фамилия, имя, отчество лица,                         (подпись)
                                                                 представившего сведения)
«__» ________ 20__ года  _______________________________________            ______________
                                                             (фамилия, имя, отчество лица,                         (подпись)
                                                                   принявшего сведения)

--------------------------------
<*>  Указываются  только  фамилия,  имя,  отчество лица, представившего
сведения.  Фамилия,  имя,  отчество  супруги (супруга) и несовершеннолетних
детей не указываются.
<**> Указывается должность лица, представившего сведения.
<***>  Указывается,  например, жилой дом, земельный участок, квартира и т.д.
<****> Указывается Россия или иная страна (государство).

Приложение 2
к Порядку

(Форма)

СВЕДЕНИЯ
об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка

по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости,
транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия,

паев в уставных (складочных) капиталах организаций)
за период с 1 января 20___ г. по 31 декабря 20__ г.

_______________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество лица, представившего сведения)

Лицо, совершившее 
сделку <*> Предмет сделки Сумма сделки 

(тыс. руб.)

Сведения об ис-
точниках получения 

средств, за счет кото-
рых совершена сделка

Лицо, представившее 
сведения
Супруг (супруга) <**>
Несовершеннолетний 
ребенок (сын или 
дочь) <**>
  

Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

«__» ________ 20__ года  ______________________________________  ______________
                                                   (фамилия, имя, отчество лица,                           (подпись)
                                                                 представившего сведения)
«__» ________ 20__ года  ______________________________________  ______________
                                                            (фамилия, имя, отчество лица,                            (подпись)
                                                                      принявшего сведения)

--------------------------------
<*> Нужное подчеркнуть.
<**>  Фамилия,  имя,  отчество  супруги  (супруга) и несовершеннолетних
детей не указываются.
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САЙТ ГАЗЕТЫ: ПЕТЕРБУРГСКИЙ—РУБЕЖ.РФ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
8.04.2015 г. № 116 г. Сертолово

О внесении изменений в постановление администрации МО Сертолово 
от 12.08.2013 г. № 310

В соответствии с Федеральным законом от 6.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Уставом муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального 
района Ленинградской области, Положением об администрации муниципального 
образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской 
области, утвержденным решением совета депутатов МО Сертолово от 27.06.2011 
г. № 33, администрация МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Признать утратившим силу пункт 2 постановления администрации муни-

ципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района 
Ленинградской области от 12.08.2013 г. № 310 «О создании единой комиссии по 
проведению конкурсов и аукционов на право заключения договоров аренды, дого-
воров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления иму-
ществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) 
пользования в отношении муниципального имущества МО Сертолово» и приложе-
ние № 1 «Состав единой комиссии по проведению конкурсов и аукционов на право 
заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, догово-
ров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматриваю-
щих переход прав в отношении муниципального имущества МО Сертолово» к на-
стоящему постановлению.

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете «Петербургский 
рубеж» и вступает с силу с момента опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
И.о. главы администрации Н.И. РУДЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕРТОЛОВО

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
10.04.2015 г. № 121 г. Сертолово

О мерах по обеспечению пожарной безопасности на территории МО 
Сертолово в весенне-летний пожароопасный период 2015 года

В соответствии с Федеральным законом № 131- ФЗ от 6.10.2003 года «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 21.12.1994 г. № 68-ФЗ «О защите населения и территорий 
от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»,  Федеральным 
законом № 69-ФЗ от 21.12.1994 года «О пожарной безопасности», Федеральным 
законом № 123-ФЗ от 22.07.2008 года «Технический регламент о требованиях по-
жарной безопасности», Постановлением Правительства Российской Федерации от 
30.06.2007 года № 417 «Об утверждении Правил пожарной безопасности в лесах», 
Постановлением Правительства РФ от 25.04.2012 г. № 390 «О противопожарном 
режиме», Постановлением Правительства Ленинградской области от 12.12.2006 
г. № 336 «Об обеспечении пожарной безопасности на территории Ленинградской 
области», Уставом МО Сертолово, в целях обеспечения в весенне-летний пожа-
роопасный период 2015 года на территории МО Сертолово пожарной безопасно-
сти, снижения количества пожаров и ограничения их последствий, предупрежде-
ния лесных и торфяных пожаров администрация МО Сертолово

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Утвердить План мероприятий по обеспечению пожарной безопасности на тер-

ритории МО Сертолово в весенне-летний пожароопасный период 2015 года со-
гласно приложению к настоящему постановлению.

2. Рекомендовать руководителям предприятий, учреждений, организаций всех 
форм собственности, садоводческих и дачных некоммерческих объединений, га-
ражных кооперативов, управляющих компаний и товариществ собственников жи-
лья принять меры по обеспечению пожарной безопасности на подведомственных 
территориях в соответствии с пунктами 2, 3, 4, 7, 8, 11, 12, 13, 14, 17, 18 Плана ме-
роприятий по обеспечению пожарной безопасности на территории МО Сертолово 
в весенне-летний пожароопасный период 2015 года.

3. Данное постановление полежит размещению на официальном сайте админи-
страции МО Сертолово и публикации в газете «Петербургский рубеж».

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.
5. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

И.о главы администрации Н.И. РУДЬ

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации МО Сертолово от 10.04.2015 г. № 121

ПЛАН
МЕРОПРИЯТИЙ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

на территории муниципального образования Сертолово
в весенне-летний пожароопасный период 2015 года

№ 
пп Мероприятия

Срок 
исполне-

ния

Ответственные 
за исполнение

Организация работы и исполнение решений КЧС и ОПБ 
администрации МО Сертолово

1 Заседание КЧС и ОПБ администрации 
МО Сертолово по координации меропри-
ятий по обеспечению пожарной безопас-
ности в весенне-летний пожароопасный 
период 

15 апреля 
2015 года

 Председатель КЧС и 
ОПБ администрации МО 
Сертолово

2 Выполнение в соответствии с действую-
щим законодательством, решениями КЧС 
и ОПБ администрации МО Сертолово, со-
ответствующими планами мероприятий, 
касающихся обеспечения пожарной без-
опасности на подведомственных объек-
тах и территориях 

В течение 
всего пла-
нового пе-
риода 

Руководители предприя-
тий, организаций всех форм 
собственности, осущест-
вляющих свою деятель-
ность на территории МО 
Сертолово.
Руководители садоводче-
ских и дачных некоммерче-
ских объединений, гараж-
ных кооперативов, располо-
женных на территории МО 
Сертолово.

Организация планирования мероприятий 
в области обеспечения пожарной безопасности

3 Разработать планы первичных мер по 
обеспечению пожарной безопасности на 
подведомственных объектах и террито-
риях в весенне-летний пожароопасный 
период, организовать их исполнение.

В апреле 
2015 года

Руководители предприя-
тий, организаций всех форм 
собственности, осущест-
вляющих свою деятель-
ность на территории МО 
Сертолово.

Руководители садоводче-
ских и дачных некоммерче-
ских объединений, гараж-
ных кооперативов, располо-
женных на территории МО 
Сертолово.

Обеспечение первичных мер пожарной безопасности в лесных массивах
4 Мероприятия по устройству и обновле-

нию с соблюдением требований дей-
ствующего законодательства минерали-
зованных полос, отделяющих подведом-
ственные территории от лесных масси-
вов.

Апрель-май 
2015 года

Руководители садоводче-
ских и дачных некоммерче-
ских объединений, гараж-
ных кооперативов, располо-
женных на территории МО 
Сертолово.

5 Организовать взаимодействие с руко-
водителями предприятий, организаций, 
учреждений по уточнению и корректи-
ровке плана мобилизации сил и средств 
МО Сертолово, привлекаемых к тушению 
лесных пожаров в пожароопасный пери-
од очередного календарного года.

Май 2015 
года

Председатель КЧС и ОПБ 
МО Сертолово.
Главный специалист ГО и 
ЧС.

6 Мониторинг пожарной обстановки на 
территории МО Сертолово в пожароо-
пасный период.

В течение 
всего пла-
нового пе-
риода

Главный специалист ГО и ЧС

7 Очистка подведомственных территорий 
от мусора и сухой растительности с по-
следующим удалением и утилизацией в 
установленном порядке.

До 1 мая 
2015 года

Руководители предприя-
тий, организаций всех форм 
собственности, осущест-
вляющих свою деятель-
ность на территории МО 
Сертолово.
Руководители садоводче-
ских и дачных некоммерче-
ских объединений, гараж-
ных кооперативов, располо-
женных на территории МО 
Сертолово.

Информирование населения о мерах пожарной безопасности 
и пожарной обстановке

8 Проведение сходов с населением по во-
просам обеспечения пожарной безопас-
ности в весенне-летний период, обуче-
ние и инструктаж по соблюдению Правил 
пожарной безопасности в быту, распро-
странение тематической наглядно-мас-
совой продукции.

До 1 мая 
2015 года

Руководители управляющих 
компаний и ТСЖ, располо-
женных на территории МО 
Сертолово.

9 Информирование населения о пожароо-
пасной обстановке, сложившейся на тер-
ритории МО Сертолово, через официаль-
ный сайт администрации МО Сертолово.

В течение 
всего пла-
нового пе-
риода

 Председатель КЧС и 
ОПБ МО Сертолово. 
Администратор баз данных 
ОМСУ.
Главный специалист ГО и 
ЧС.

10 Размещение на официальном сайте ад-
министрации МО Сертолово и в газете 
«Петербургский рубеж» информации по 
пропаганде необходимости соблюдения 
мер пожарной безопасности в весенне-
летний пожароопасный период.

В течение 
всего пла-
нового пе-
риода

Председатель КЧС и ОПБ 
МО Сертолово.
Администратор баз данных 
ОМСУ.
Главный специалист ГО и 
ЧС.
Главный редактор газеты 
«Петербургский рубеж».

Обеспечение надлежащего функционирования 
источников наружного противопожарного водоснабжения

11 Проверка работоспособности всех име-
ющихся на территории МО Сертолово по-
жарных гидрантов, и, при необходимо-
сти, - осуществление текущего ремонта 
гидрантов.

До 10 июня 
2015 года

ООО «Сертоловские комму-
нальные системы».
ООО «Сертоловский 
Водоканал»

12 Обеспечить наличие указателей пожар-
ных гидрантов и направление движения 
к ним

В течение 
всего пла-
нового пе-
риода

ООО «Сертоловские комму-
нальные системы».
ООО «Сертоловский 
Водоканал»

13 Поддержание в постоянной готовности 
пожарных водоемов и подъездов к водо-
источникам, включая устройство площа-
док с твердым покрытием размерами не 
менее 12 х 12 м для установки пожарных 
автомобилей и забора воды

В течение 
всего пла-
нового пе-
риода

Руководители садоводче-
ских и дачных некоммерче-
ских объединений, гараж-
ных кооперативов, располо-
женных на территории МО 
Сертолово.

Обеспечение надлежащего функционирования 
электрооборудования и источников наружного освещения

14 Провести профилактическое обслужи-
вание, ремонт электрической провод-
ки, электрооборудования, подтягивание 
провисших линий электропередачи, ре-
визию молниезащиты, поддерживать их в 
надлежащем состоянии.

В течение 
всего пла-
нового пе-
риода

Организации, учреждения, 
эксплуатирующие электри-
ческие сети, объекты элек-
троснабжения и уличного 
освещения

Обеспечение надлежащего содержания и благоустройства территории МО 
Сертолово

15 Принять меры по выявлению и ликвида-
ции несанкционированных свалок мусора 
и бытовых отходов на земельных участ-
ках общего пользования территории МО 
Сертолово.

В течение 
всего пла-
нового пе-
риода

Отдел жилищно-коммуналь-
ного хозяйства администра-
ции МО Сертолово

Обеспечение проведения организационных мероприятий и тренировок

16 Тренировка сил и средств, привлекаемых 
к тушению лесных пожаров на террито-
рии МО Сертолово.

В течение 
всего пла-
нового пе-
риода

Председатель КЧС и ОПБ 
МО Сертолово

17 При объявлении особого противопожар-
ного режима организация в выходные и 
праздничные дни круглосуточного дежур-
ства

В течение 
всего пла-
нового пе-
риода

Начальник 88 отдела поли-
ции.
Командир ДНД.
Руководители предприя-
тий, организаций всех форм 
собственности, осущест-
вляющих свою деятель-
ность на территории МО 
Сертолово.

18 Практические тренировки по отработке 
планов эвакуации в случае возникнове-
ния пожара на объектах с массовым пре-
быванием людей (более 50 человек).

До 1 июня 
2015 года

Руководители предприятий, 
организаций всех форм соб-
ственности, осуществляю-
щих свою деятельность на 
территории МО Сертолово.
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САЙТ ГАЗЕТЫ: ПЕТЕРБУРГСКИЙ—РУБЕЖ.РФ

ПО ПИСЬМАМ НАШИХ ЧИТАТЕЛЕЙ
РУБРИКУ  ВЕДЕТ  ЮРИСКОНСУЛЬТ  АЛЕКСАНДР  ГУСЕВ

Федеральный закон от 31 декабря 2014 г. № 499-ФЗ 
внес изменения в Земельный кодекс РФ. Нововведение 
касается порядка изъятия земельных участков и находя-
щейся  на ней недвижимости для государственных или 
муниципальных нужд. Определены органы, принимаю-
щие решение об изъятии. Особое внимание уделено за-
щите законных прав собственников и иных правооблада-
телей изымаемого имущества. Регламентирован порядок 
определения размера и способов возмещения за земель-
ные участки.

- У нас на работе постоянно задерживают выплату 
зарплаты. Трудовым кодексом предусмотрена выпла-
та процентов в случае задержки зарплаты. Что должен 
сделать работник?

- Действительно, при нарушении работодателем уста-
новленного срока выплаты заработной платы, оплаты от-
пуска, выплаты при увольнении и других выплат, согласно 
ст. 236 ТК РФ, работодатель обязан выплатить проценты 
в размере не ниже 1/300 действующей в это время став-
ки рефинансирования Банка России от невыплаченных в 
срок сумм за каждый день просрочки, начиная со следу-
ющего дня после установленного срока по день фактиче-
ского расчета. В случае невыплаты процентов одновре-
менно с основной задолженностью  это будет считаться 
нарушением трудовых прав работника. Для защиты на-
рушенных трудовых прав работник может обратиться не-
посредственно к работодателю с требованием о выплате 
денежной компенсации за задержку выплаты заработной 
платы. При отказе или неполучении ответа работник впра-
ве обратиться в профсоюз, при его наличии. Наиболее 
действенными методами воздействия на работодателя 
являются обращение с жалобой в федеральную инспек-
цию труда или в суд. Федеральная инспекция труда осу-
ществляет федеральный государственный надзор за со-
блюдением трудового законодательства и иных норма-
тивных правовых актов, содержащих нормы трудового 
права, посредством проверок, выдачи обязательных для 
исполнения предписаний об устранении нарушений, со-
ставления протоколов об административных правонару-
шениях, подготовки документов о привлечении виновных 
к ответственности в соответствии с законодательством. 
Если работодатель произвел выплату причитающихся ра-
ботнику денег и при этом не произвел выплату процентов 
за  задержку их выплаты, то работник вправе в течение 
трех месяцев со дня погашения задолженности обратить-
ся с исковым заявлением в суд. В исковом заявлении ра-
ботник вправе также потребовать компенсацию за причи-
ненный моральный вред. Как показывает судебная прак-
тика, требования работника о компенсации морального 
вреда удовлетворяются судами наряду с требованием о 
выплате денежной компенсации за задержку заработной 
платы. Обязанность выплаты денежной компенсации воз-
никает у работодателя независимо от его вины.

- Какой режим рабочего времени должен быть уста-
новлен для учителя в период каникул?

- Приказом Минобрнауки России от 27.03.2006 г. № 69 
установлено, что периоды осенних, зимних, весенних и 
летних каникул, установленных для обучающихся, воспи-
танников образовательных учреждений и не совпадающие 
с ежегодными оплачиваемыми основными и дополнитель-
ными отпусками работников (далее - каникулярный пери-
од), являются для них рабочим временем.

В каникулярный период педагогические работники осу-
ществляют педагогическую, методическую, а также орга-
низационную работу, связанную с реализацией образова-
тельной программы, в пределах нормируемой части их ра-
бочего времени (установленного объема учебной нагрузки 
(педагогической работы).

Режим рабочего времени педагогических работников, 
принятых на работу во время летних каникул обучающих-
ся, воспитанников, определяется в пределах нормы часов 
преподавательской (педагогической) работы в неделю, 
установленной за ставку заработной платы, и времени, не-
обходимого для выполнения других должностных обязан-
ностей. Режим рабочего времени учебно-вспомогательно-
го и обслуживающего персонала в каникулярный период 
определяется в пределах времени, установленного по за-
нимаемой должности. Указанные работники в установлен-
ном законодательством порядке могут привлекаться для 
выполнения хозяйственных работ, не требующих специ-
альных знаний. Преподаватели образовательных учрежде-
ний начального и среднего профессионального образова-
ния, которым установлен годовой объем учебной нагрузки, 
во время зимних каникул, а также в период летних каникул, 
не совпадающий с их отпуском, привлекаются к участию в 
работе методических комиссий, семинаров, мероприятий 
по повышению квалификации, а также к организации и про-
ведению культурно-массовых мероприятий, к работе пред-
метных цикловых комиссий, комплектованию учебных ка-
бинетов, лабораторий. Режим рабочего времени всех ра-
ботников в каникулярный период регулируется локальны-
ми актами образовательного учреждения и графиками ра-
бот с указанием их характера.

- В связи с сокращениями объема работы у нас уста-
новили график работы «два через два». Часто в один 
из дней отдыха вызывают на работу для отработки ча-
сов до месячной нормы, хотя установлена почасовая 
оплата труда и суммированный учет рабочего време-
ни не ведется. Как должна оплачиваться работа в день 
отдыха?

- В соответствии со ст. 155 ТК РФ,  если работник не вы-
полняет нормы труда не по своей вине, то работодатель 
обязан выплатить ему средний заработок за недоработан-
ные часы. Если по условиям работы не может быть соблю-
дена установленная ежедневная или еженедельная про-
должительность рабочего времени, то должен вводиться 
суммированный учет, который позволит за учетный период 
(месяц, квартал) осуществить контроль, чтобы не превы-
шалось нормальное число рабочих часов. В данной ситуа-
ции осуществляется привлечение работника к работе в вы-
ходные дни. Работа в выходной или нерабочий празднич-
ный день оплачивается не менее чем в двойном размере:

сдельщикам - не менее чем по двойным сдельным рас-
ценкам;

работникам, труд которых оплачивается по дневным и 
часовым тарифным ставкам, - в размере не менее двойной 
дневной или часовой тарифной ставки;

работникам, получающим оклад (должностной оклад), - в 
размере не менее одинарной дневной или часовой ставки 
(части оклада (должностного оклада) за день или час рабо-
ты) сверх оклада (должностного оклада), если работа в вы-
ходной или нерабочий праздничный день производилась в 
пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере 
не менее двойной дневной или часовой ставки (части окла-
да (должностного оклада) за день или час работы) сверх 
оклада (должностного оклада), если работа производилась 
сверх месячной нормы рабочего времени.

Конкретные размеры оплаты за работу в выходной или 
нерабочий праздничный день могут устанавливаться кол-
лективным договором, локальным нормативным актом, 
принимаемым с учетом мнения представительного органа 
работников, трудовым договором.

По желанию работника, работавшего в выходной или не-
рабочий праздничный день, ему может быть предоставлен 
другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или 
нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном 
размере, а день отдыха оплате не подлежит.

 СПЕЦИАЛИСТОВ-КАССИРОВ 

 СПЕЦИАЛИСТОВ-ГРУЗЧИКОВ 
 ПРОДАВЦОВ ОТДЕЛОВ 
 МЯСНИКОВ 
 ПЕКАРЕЙ 

В связи с открытием нового магазина 
в г. Сертолово, 
(ул. Центральная, д. 8/3) 

ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ:
 

ОТДЕЛ ПЕРСОНАЛА: 

8 (965) 057-65-23, 
8 (812) 559-40-32 

ТВОЯ РАБОТА РЯДОМ С ДОМОМ

УДОБНЫЕ МАГАЗИНЫ ДЛЯ ПОКУПОК

www.netto-shops.ru

31 марта во Дворце детского (юношеского) творче-
ства Всеволожского района в рамках второго этапа 
районного фестиваля детского и юношеского творче-
ства «Память сердца – от поколения к поколению» со-
стоялся музыкальный  конкурс  для обучающихся в до-
школьных учреждениях «Пусть всегда будет солнце».

В двух отделениях дошколята Всеволожского района пе-
ли, танцевали, рассказывали стихи - все творчество юных 
дарований было посвящено Великой Отечественной войне. 
Именно с раннего возраста необходимо рассказывать детям 
о том, в стране с какой богатой и часто трагической истори-
ей они живут. Научить чувствовать чужую боль, сопережи-
вать, быть частью великого народа, и главное — граждани-
ном своей Родины.

Наше муниципальное образование на конкурсе представ-
ляли дошкольные образовательные учреждения  - ДСКВ № 
1 и ДСКВ № 2. 

Воспитанники детского сада № 1 (муз. рук. Н.И. Рыжова) 
представили на суд жюри песню «Катюша» и вальс «Бабушки». 
Ребята из детского сада № 2 (муз. рук. Е.А. Виноградова) чи-
тали стихотворение о военной медсестре «Русские медсе-
стры» и пели «Песню о медсестре». 

Вместе с артистами готовились и переживали воспитате-
ли, родители и музыкальные руководители дошкольных уч-
реждений.

Наши дошколята заслужили почетные грамоты «За уча-
стие в конкурсе». 

Скоро наши таланты блеснут на муниципальном конкур-
се «Маленькие звездочки», который в этом году посвящен 
70-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне. 
Пожелаем юным артистам удачи!

Галина ВИНОГРАДОВА

   К 70-летию Победы

ПУСТЬ ВСЕГДА БУДЕТ 
СОЛНЦЕ!

       Хорошие новости

СОЦИАЛЬНАЯ АРЕНДА ЖИЛЬЯ 
СТАНЕТ ДОСТУПНЕЕ

По поручению губернатора Александра Дрозденко 
разрабатывается нормативная база для запуска в 
Ленинградской области направления строительства домов 
жилищного фонда социального использования. Все необ-
ходимые документы предполагается утвердить до начала 
мая, чтобы программа начала работать уже в этом году.

Предполагается, что жильем социального использова-
ния смогут пользоваться граждане с невысоким доходом. 
Также оно будет предоставляться в качестве служебного 
жилья и выступать в виде маневренного фонда. Комитет по 
строительству Ленинградской области разработает диф-
ференцированную шкалу арендной ставки для различных 
категорий нанимателей и для различных районов 47-го ре-
гиона, но плата будет ниже, чем коммерческий найм. В не-
которых случаях квартиры будут предоставляться на без-
возмездной основе.

Схема будет распространяться только на новое жи-
лье, при этом дома будут возводить на льготных условиях. 
Застройщиком или заказчиком строительства будет вы-
ступать либо коммерческая структура, либо орган государ-
ственной власти, либо научное, образовательное или иное 
учреждение, которое будет вносить 15% сметы строитель-
ства объекта. Остальные 85% предоставляются из феде-
рального бюджета в виде долгосрочного кредита с низ-
кой ставкой дочерней структурой Ленинградского област-
ного жилищного агентства ипотечного кредитования — 
Специализированным обществом проектного финансиро-
вания (СОПФ). После сдачи дома кредит будет погашаться 
из арендной платы.

По словам вице-губернатора по строительству Михаила 
Москвина, намечены три пилотные точки с  домами для со-
циального использования: Сертолово, где будет построе-
на детская больница, Гатчина, где построят перинатальный 
центр, и Усть-Луга, где функционирует порт. Со строитель-
ством домов вблизи этих объектов будет решена пробле-
ма привлечения квалифицированных кадров для работы в 
этих учреждениях. 

Пресс-служба
губернатора и Правительства Ленобласти
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РЕКЛАМА, РЕКЛАМА, ОБЪЯВЛЕНИЯОБЪЯВЛЕНИЯ

ООО «Цементно-бетонные  изделия» 
приглашает 

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ 
граждан РФ:

1. ИНСПЕКТОР ПО КАДРАМ 
      (НА ВРЕМЯ ДЕКРЕТНОГО ОТПУСКА);
1. УБОРЩИКИ СЛУЖЕБНЫХ И ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 
      ПОМЕЩЕНИЙ (ЖЕНЩИНЫ);
2. УБОРЩИКИ ТЕРРИТОРИИ.

Справки по тел. 655-04-60.

СДАМ
1-2-КОМНАТНЫЕ 

КВАРТИРЫ 
с мебелью 

на длительный срок 
Тел.: 

8-911-210-40-31.

Комитету по управлению муниципальным имуществом 
администрации МО Сертолово 

ТРЕБУЕТСЯ  НА РАБОТУ СПЕЦИАЛИСТ 
С ЮРИДИЧЕСКИМ ОБРАЗОВАНИЕМ, 

ЗНАНИЯМИ И ОПЫТОМ РАБОТЫ 
В  ОБЛАСТИ  ЖИЛИЩНОГО 

И ЗЕМЕЛЬНОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РФ.
Резюме высылать по факсу: 

593-74-53, 593-29-02.

ДПК «Ветеран-1» сообщает:
19.04.2015 г. в 13:00 в здании кафе 

«БарВинОк» 
СОСТОИТСЯ ОТЧЕТНО-ВЫБОРНОЕ СОБРАНИЕ

С ПОВЕСТКОЙ ДНЯ:
1. Регистрация членов и кандидатов в члены ДПК (строго по 

спискам с выдачей карт для голосования).
2. Выбор председателя собрания, секретаря, членов мандат-

ной комиссии.
3. Прием в члены кооператива вновь прибывших собственни-

ков (на основании заявлений и копий документов о праве соб-
ственности, представленных на собрании).

4. Выступление представителя администрации МО г. Сер-
толово (приглашение принято, ожидается представитель).

5. Выборы правления ДПК Ветеран-1 на 2015-2017 годы (от-
крытое голосование).

6. Выборы председателя правления на 2015-2017 годы (за-
крытое голосование).

7. Выборы членов ревизионной комиссии и председателя ре-
визионной комиссии на 2015-2017 годы (открытое голосование).

8. Выборы уполномоченных.
9. Утверждение (крупно) необходимости продолжения актив-

ной фазы работ по:
- газификации кооператива;
- электрификации (увеличению мощностей);
- ремонту дорог;
- проведению независимого финансового аудита хоз.деятель-

ности кооператива;
- присоединению к городской черте г. Сертолово с изменени-

ем зонирования земли.
10. Отчет председателя правления Филатова И.А.
11. Отчёт председателя ревизионной комиссии Давыдова А.

СОВЕТ ООО «ДЕТИ ВОЙНЫ» 
ПОЗДРАВЛЯЕТ С ДНЁМ РОЖДЕНИЯ

НАЗАРОВУ ЕЛЕНУ ВАСИЛЬЕВНУ
ПЕГУРИНУ АЛЕКСАНДРУ ВАСИЛЬЕВНУ
ВЕРОНСКУЮ ЛЮБОВЬ МИХАЙЛОВНУ
ИВАНОВА ВАЛЕРИЯ ИВАНОВИЧА

Мы вас поздравить очень рады,
С восторгом мы вам говорим,
Что видеть вас - для нас награда,
Мы просто вас БЛАГОДАРИМ!

ПОЗДРАВЛЯЕМ С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ 
ВЕТЕРАНОВ-ЮБИЛЯРОВ

БАЛДЫЧЕВУ РАИСУ НИКОЛАЕВНУ
ГАНИШИНА ФЕДОРА ФЕДОРОВИЧА
БОГДАНОВУ ВАЛЕНТИНУ ПАВЛОВНУ
КУРНОСЕНКО ТАТЬЯНУ КИРИЛЛОВНУ
ТРОФИМОВУ ИРМУ КОНСТАНТИНОВНУ
БЫЧКОВУ ТАИСИЮ АНТОНОВНУ
МИТЮШИНА ВИКТОРА НИКОЛАЕВИЧА
ЧЕСНОКОВУ ЛИЛИЮ ФЕДОРОВНУ
КИСТКИНА АЛЕКСЕЯ СЕМЕНОВИЧА
ВИНОГРАДОВА ВАСИЛИЯ АЛЕКСАНДРОВИЧА
ДМИТРИЕВУ АННУ ВАСИЛЬЕВНУ
КУЛИКОВУ ЮЛИЮ НИКОЛАЕВНУ

Пусть в вашем доме будет счастье,
Покой, достаток, теплота.
И пусть всегда вас окружают
Друзей горячие сердца.

СОВЕТ ВЕТЕРАНОВ

МИНИСТЕРСТВО ОБОРОНЫ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(пункт отбора на военную службу 
по контракту 

по Ленинградской области)

ОБРАЗОВАНИЕ
- не ниже среднего общего

ПРОФПРИГОДНОСТЬ
- I, II категории. При отсутствии таких рассматрива-
ются кандидаты с III категорией

ФИЗИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА
- сдача нормативов в соответствии с требования-
ми НФП-2009
* сила;  * быстрота;  * выносливость

Пункт отбора находится по адресу: 
г. Санкт-Петербург, набережная реки Фонтанки, 

дом 90. Телефон (812) 764-74-29.
Ваш персональный инструктор Балабанов 
Андрей Александрович 8-981-873-16-05

проводит набор граждан для замещения вакантных 
воинских должностей в войсковых частях 

Западного военного округа

ЗДОРОВЬЕ
- годен к военной службе;
- годен к военной службе 
с незначительными 
ограничениями

ВОЗРАСТ
- заключение первого 
контракта 18-40 лет;
- предельный возраст - 50 лет + 10 лет сверх 
предела

РАБОТА В СЕРТОЛОВО

Требуются:
- ОХРАННИКИ;
- СТОРОЖА.
График 1/2,
зарплата от 1200 руб. 
в сутки.

Тел.: 8-931-361-64-64 
(с 900 до 2000).

ПРОДАЁТСЯ  гараж на ул. Ларина.
РАЗМЕР 4X7,5 м. ВЫСОТА ВОРОТ - З м.
МАТЕРИАЛ - кирпич. ПОГРЕБ глубиной 4 м.
ПОЛ деревянный (50 мм).
СТЕНЫ АРМИРОВАНЫ через каждые 5 рядов кладки 

Тел. 8-921-655-78-20.

ПРАЗДНИК ДЛЯ ВАС!
- Свадьбы- Свадьбы
- Дни рождения- Дни рождения
- Корпоративы- Корпоративы
- Юбилеи- Юбилеи

593-01-31, 593-97-75, 593-01-31, 593-97-75, 
8-904-608-22-00 (Татьяна)8-904-608-22-00 (Татьяна)

УВАЖАЕМЫЕ СЕРТОЛОВЧАНЕ! 
В конце апреля планируется начало работы улич-

ных библиотек. Каждый желающий сможет взять 
книгу для прочтения, а взамен принести свою 
(надлежащего качества). Огромная просьба: при-
нести художественную литературу по Великой 
Отечественной войне, детскую литературу, стихи. 

Справки по тел. 593-38-56 (доб. 229). 
МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр»
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РЕКЛАМА, РЕКЛАМА, ОБЪЯВЛЕНИЯОБЪЯВЛЕНИЯ

На работу в ООО «ТСК» 
требуется

- СЛЕСАРЬ КИПиА.

Обращаться по тел.:    
593-85-24 (доб. 100).

В ресторан КИРИН 
требуются:

- ОФИЦИАНТ,
- БАРМЕН
- ВОДИТЕЛЬ С ЛИЧ.АВТО
 - АДМИНИСТРАТОР.
Б А Н К Е Т Ы ,  Ж И В А Я  М У З Ы К А
ДОСТАВКА НА ДОМ

ЕВРОПЕЙСКАЯ  И 
ГРУЗИНСКАЯ КУХНЯ

Тел. +7 (911) 208-74-26.
www.kirin-restaurant.net.

СТОМАТОЛОГИЯ СТОМАТОЛОГИЯ 
ООО «ДУБРОВИН» ООО «ДУБРОВИН» 

- удаление зубов от 500 р.;
- лечение зубов; 
- протезирование зубов;
- профессиональная чистка зубов;
- снимки зубов.

г. Сертолово, ул. Центральная, г. Сертолово, ул. Центральная, 
д. 6 корп. 2. д. 6 корп. 2. 

ПН-СБ с 10.00 до 20.00ПН-СБ с 10.00 до 20.00
Т. 642-40-04.Т. 642-40-04.

Возможны противопоказания, необходима 
консультация специалиста.
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МЕД СТОМ
ВСЕ ВИДЫ СТОМАТОЛОГИЧЕСКИХ УСЛУГ

ДЛЯ ВСЕЙ СЕМЬИ

  лечение зубов;
 эстетическое восстановление зуба;
 чистка зубов ультразвуком.

УДАЛЕНИЕ ЗУБОВ
ВСЕ ВИДЫ ПРОТЕЗИРОВАНИЯ 

Прием ведет кандидат медицинских наук 
ИМПЛАНТОЛОГИЯ      ОРТОДОНТИЯ 

(исправление прикуса, брекет-система).
Консультация и осмотр БЕСПЛАТНО. 

Телефон 593-98-88.
Работаем с 10.00 до 21.00,

 выходной — воскресенье

СТОМАТОЛОГИЯ
ул. ЦЕНТРАЛЬНАЯ, д. 1/1
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Возможны противопоказания, необходима 
консультация специалиста.

          
ООО «211 КЖБИ» СДАЁТ В АРЕНДУ 

ОФИСНЫЕ ПОМЕЩЕНИЯ ПЛОЩАДЬЮ 

ОТ 12,6 м2 ДО 27,6 м2

ПО АДРЕСУ: г.СЕРТОЛОВО, 

ул. ИНДУСТРИАЛЬНАЯ, д.12,

Тел. 593-43-98 (доб. 205, 220), 

E-MAIL: KGBI@211KOMBINAT.RU

СТОМАТОЛОГИЧЕСКАЯ 
КЛИНИКА

«ПЕРСПЕКТИВА»
15 лет в Сертолово.

Все виды стоматологических услуг.
Консультация бесплатно. 

г. Сертолово, Заречная, 8 к. 1,
тел: 593-96-01.

Требуется ассистент стоматолога.
www.klinika-perspektiva.ru
Лиц. № ЛО-47-01-000797

Возможны противопоказания, необходима консультация специалиста

Строительной базе «ВЫБОРГСКАЯ» 
(магазин «Строй-Дом») в п.Черная Речка 

ТРЕБУЕТСЯ ПРОДАВЕЦ 
СТРОИТЕЛЬНЫХ ТОВАРОВ 

на летний период. 
Женщина, опыт работы приветствуется. 

Тел. 8-921-776-55-06, Елена.

22 апреля с 10.00 
до 15.00 часов 

 ИФНС по 
Всеволожскому 

району 
организует 

ПРИЁМ  
ГРАЖДАН 
по вопросам имуще-
ственных налогов фи-
зических лиц: зе-
мельного налога; на-
лога на имущество; 
транспортного налога, 
НДФЛ. Представители 
налогового орга-
на ждут вас по адре-
су: г. Сертолово, 
Выборгское шос-
се, д. 3 (помещение 
Сертоловского отдела 
социальных выплат, 
пособий и компенса-
ций).

- УКЛАДКА
ПЛИТКИ;
- САНТЕХНИЧЕСКИЕ
РАБОТЫ;
- ВЫРАВНИВАНИЕ
ПОЛОВ, СТЕН,
ПОТОЛКОВ.
Тел.:
8-905-230-99-94.

Стройбаза «Черная Речка»
 приглашает на работу 

ПРОДАВЦА 
СТРОЙМАТЕРИАЛОВ. 

Режим работы: 5 дней в неделю. 
Оплата: оклад  плюс  проценты. 

Работа в пос. Черная Речка. 
Тел.: 8-911-921-24-88

Организация 
оказывает любые

ЮРИДИЧЕСКИЕ 
УСЛУГИ
гражданам 

и организациям

+7(953)1743106
с 9.00 до 18.00

ПОРА ДЕЛАТЬ РЕМОНТ 
Работы любой 

сложности под ключ. 
Опытный мастер. 

Тел. 
8-981-824-59-15.

СЕТЬ СТОЛОВЫХ ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:

ПОВАРОВ-УНИВЕРСАЛОВ
ПОМОЩНИКОВ ПОВАРА  

МОЙЩИЦ ПОСУДЫ  
РАБОТНИКОВ ЗАЛА  

ГРУЗЧИКОВ 
УБОРЩИЦ  

ОБЯЗАТЕЛЬНО!
Гражданство РФ
Наличие санитарной книжки 
Мы предлагаем:
График 2/2  
Бесплатное питание, униформа
Выплата з/п 2 раза в месяц, без задержек
Оформление по ТК РФ 

(Сертолово-2        Тел.: 8-911-924-15-22)
(Сертолово- 1/Безымянный ручей  
                                       Тел.: 8-921-859-64-71)

Срочно требуются в столовую!  
 
Повар-универсал  20 000 руб.
Работник зала з/п 14 000 руб.
Мойщица посуды з/п 17 000 руб.
Грузчик 15 000 руб.
 
Только граждане РФ, г/р. 2/2
п. БУГРЫ
10 мин. от м. пр. Просвещения
 
8-981-880-84-85 (до 23.00)

Павел Алексеевич

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ В СТОЛОВУЮ!  
Старший повар - 20 000 руб.
Кладовщик -18 000 руб.
Повар-универсал  -18 000 руб.
Работник зала - 15 000 руб.
Уборщица - 14 000 руб.
Грузчик -14 000 руб.
Только граждане РФ, график работы 2/2,
п. Левашово.
 8-921-879-24-04,  Ильнар Надимович

НАТЯЖНЫЕ ПОТОЛКИ
от 160 руб./кв. м

РЕСТАВРАЦИЯ, ПОКРА-
СКА, УТЕПЛЕНИЕ ОКОН ПО 
ШВЕДСКОЙ ТЕХНОЛОГИИ 

8-911-253-78-01.

Требуется 
на постоянную 

работу 

ОХРАННИК 
Тел. 

+7 921 949 85 85


